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Szanowni Państwo, 
 
 
biorąc pod uwagę ubiegłoroczny okres wyborów 

samorządowych, część informacji zawartych  w niniejszym 

Raporcie o stanie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

koresponduje z wszechstronnym podsumowaniem 

kadencji, ale też z kierunkami rozwoju, które stanowią 

kontynuację dotychczas prowadzonej działalności. W tym 

kontekście rok 2024 – zwłaszcza w zakresie finansowym - 

stał pod znakiem dalszego ograniczania zobowiązań przy 

jednoczesnym zwiększaniu dochodów gminy, co pozwoliło 

na realizowanie zaplanowanych inwestycji, modernizacji  

i remontów. Znakomita ich część odnosi się do zadań, 

które należy uznać za priorytetowe, a służą całej 

wspólnocie mieszkańców, bowiem odnoszą się do kwestii 

proekologicznych, między innymi ograniczania niskiej 

emisji i promowania źródeł energii odnawialnej. Kolejny 

przykład stanowią inwestycje drogowe skupione nie tylko 

na arteriach wojewódzkich, które przebiegają przez teren 

Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, ale też na 

realizowanej wokół nich infrastrukturze. W tym zakresie 

istotne dla lokalnych społeczności są również mniejsze 

zadania finansowane w ramach Funduszy Sołeckich.  

Wzorem lat ubiegłych kluczowe miejsce w działalności 

naszego samorządu zajmuje oświata. To wyraz troski  

  

 

 

  
o młode pokolenie, któremu na przestrzeni roku 2024 

staraliśmy stwarzać jak najlepsze warunki edukacji  

i wszechstronnego rozwoju w oparciu o nowoczesne 

placówki. Prócz szczególnej dbałości o bazę dydaktyczną 

i odpowiednie zaplecze dedykowane uczniom  

i przedszkolakom, bardzo istotne ogniwo stanowi 

rozszerzenie tej oferty o żłobek, którego budowa i oddanie 

do użytku wyszły naprzeciw oczekiwaniom rodziców 

starającym się o tego typu placówkę opiekuńczą dla swych 

najmłodszych pociech. 

Raport o stanie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny to 

nie tylko nakłady inwestycyjne, które pozwalają na 

dynamiczny rozwój, lecz także szerokie spektrum życia 

społecznego skupionego wokół placówek i wydarzeń 

kulturalnych. Aktywność poszczególnych grup, zrzeszeń  

i organizacji to wręcz wzór do naśladowania, w czym prym 

wiodą między innymi zespoły artystyczne, chóry 

parafialne, Koła Gospodyń Wiejskich, Ochotnicze Straże 

Pożarne oraz Uniwersytet Trzeciego Wieku z bogatą ofertą 

skierowaną do seniorów. W sensie kulturowym  

i społecznym trudno przecenić inicjatywy, które przynoszą 

nam chlubę, cieszą osiągnięciami o randze 

międzynarodowej, krajowej czy regionalnej, nade 

wszystko skupioną mieszkańców wokół wspólnych pasji  

i zainteresowań. Podobnie w przypadku sportu i rekreacji, 

które to dziedziny łączą pokolenia, krzewią kulturę fizyczną 

i budzą prawdziwy podziw z racji odnoszonych sukcesów. 

Raportowany rok 2024 zapisał się w naszych dziejach 

stabilnym rozwojem i szeroko rozumianą współpracą 

organów samorządowych. To szczególnie ważne dla 

wszystkich mieszkańców, którzy od włodarzy gminy mogą 

oczekiwać dobrych efektów współdziałania, ale też chcą 

spokojnie spoglądać w przyszłość swej Małej Ojczyzny, 

jaką jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny. 

 
 
 Burmistrz Gminy i Miasta 
 Czerwionka-Leszczyny 
 
 
 
 Wiesław Janiszewski 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zgodnie z art. 28aa ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 609), Burmistrz co roku do 31 maja przedstawia Radzie Miejskiej 

raport o stanie Gminy.  

Obejmuje on podsumowanie działalności Burmistrza w roku poprzednim , 

w szczególności realizację polityk, programów i strategii oraz uchwał Rady Miejskiej. 
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 10 

Gmina i Miasto 11 

Demografia 12 

Ludność na podstawie Rejestru mieszkańców  13 

Dane dotyczące liczby i struktury ludności oraz współczynników demograficznych podsumowujące rok 2024 oparto na podstawie 14 

prowadzonego przez Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny Rejestru mieszkańców. 15 

Według stanu na dzień 31.12.2024 roku liczba osób zameldowanych na pobyt stały w naszej gminie i mieście wyniosła 38 423, w tym 16 

na terenie miasta – 25 067 osoby (65,20%), a w sołectwach 13 356 osób (34,80%). Do tej liczby należy również dodać jako 17 

mieszkańców naszej jednostki osoby zameldowane w niej na pobyt czasowy, których w 2024 roku było 408, w tym w części miejskiej 18 

277, a w części wiejskiej 131. Wśród osób zameldowanych na pobyt stały na terenie gminy i miasta Czerwionka-Leszczyny większość 19 

stanowią kobiety: w mieście 12 923 (51,56%), w sołectwach 6 869 (51,40%). Natomiast wśród 408 osób przebywających czasowo na 20 

terenie naszej jednostki, 217 to kobiety (53,19%), a 191 osób to mężczyźni (czyli 46,81% ogółu). Średni wiek osób zamieszkujących 21 

naszą gminę to 41,9 lat.  Na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na dzień 31.12.2024 roku zameldowanych było 64 22 

cudzoziemców. W tej grupie dominują mężczyźni (43 osoby), przy 21 kobietach. Wśród naszych mieszkańców 236 osoby zawarły 23 

małżeństwo, z kolei 72 osoby rozwiodły się. Urodziło się 111 dziewczynek i 125 chłopców. Zmarło 203 mężczyzn oraz 220 kobiet. 24 

 25 

Wykres nr 1. Struktura płci wśród mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w 2024 roku 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

Kobiety
51,50%

Mężczyźni
48,50%

Mieszkańcy Czerwionki-Leszczyn według płci

Kobiety Mężczyźni
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 31 

Mieszkańcy według miejsca zamieszkania w 2024 roku 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

mieszkańcy obszarów miejskich: 65,20% 37 

mieszkańcy obszarów wiejskich: 34,80% 38 

 39 

 40 

Tabela nr 1. Liczba mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny zameldowanych na pobyt stały  41 

z podziałem na dzielnice, osiedle i sołectwa – dane na dzień 31.12.2024 roku 42 

Dzielnice, osiedle i sołectwa Liczba kobiet Liczba mężczyzn Liczba mieszkańców 

Dzielnica Leszczyny Osiedle 4 032 3 646 7 678 

Dzielnica Leszczyny Stare 1 223 1 159 2 382 

Dzielnica Czerwionka Centrum 2028 1 890 3 918 

Dzielnica Czerwionka Karolinka 1 485 1 423 2 908 

Osiedle Malenie 201 212 413 

Dzielnica Czuchów 1 912 1 800 3 712 

Dzielnica Dębieńsko 2 042 2 014 4 056 

Razem miasto 12 923 12 144 25 067 

Sołectwo Bełk 1 709 1 629 3 338 

Sołectwo Książenice 1 360 1 305 2 665 

Sołectwo Palowice 759 725 1 484 

Sołectwo Przegędza 849 806 1 655 

Sołectwo Stanowice 1 301 1 211 2 512 

Sołectwo Szczejkowice 891 811 1 702 

Razem gmina 6 869 6 487 13 356 

ŁĄCZNIE GMINA I MIASTO 19 792 18 631 38 423 

 43 

 44 

 45 

 46 

 47 

 48 

 49 
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 50 

Tabela nr 2. Mieszkańcy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny zameldowani na pobyt czasowy  51 

z podziałem na miasto i sołectwa- dane na dzień 31.12.2024 roku 52 

 Liczba kobiet Liczba mężczyzn Liczba mieszkańców 

Czerwionka-Leszczyny 156 121 277 

Sołectwo Bełk 31 22 53 

Sołectwo Książenice 4 7 11 

Sołectwo Palowice 9 15 24 

Sołectwo Przegędza 5 18 23 

Sołectwo Stanowice 6 1 7 

Sołectwo Szczejkowice 6 7 13 

Razem gmina 61 70 131 

ŁĄCZNIE GMINA I MIASTO 217 191 408 

 53 

 54 

Tabela nr 3. Mieszkańcy zameldowani na pobyt stały  55 

z podziałem na dzielnice, osiedle i sołectwa na przestrzeni lat 2021-2024 56 

 57 

Dzielnice, osiedle i sołectwa 2021 2022 2023 2024 

Dzielnica Leszczyny Osiedle 8 125 7 994 7 822 7 678 

Dzielnica Leszczyny Stare 2 397 2 408 2 397 2 382 

Dzielnica Czerwionka Centrum 4 103 4 053 3 998 3 918 

Dzielnica Czerwionka Karolinka 2 991 2 984 2 954 2 908 

Osiedle Malenie 412 411 412 413 

Dzielnica Czuchów 3 761 3 721 3 737 3 712 

Dzielnica Dębieńsko 4 027 4 045 4 081 4 056 

Razem miasto 25 816 25 616 25 401 25 067 

Sołectwo Bełk 3 402 3 384 3 381 3 338 

Sołectwo Książenice 2 673 2 683 2 672 2 665 

Sołectwo Palowice 1 506 1 508 1 495 1 484 

Sołectwo Przegędza 1 664 1 664 1 674 1 655 

Sołectwo Stanowice 2 489 2 498 2 511 2 512 

Sołectwo Szczejkowice 1 725 1 738 1 716 1 702 

Razem gmina 13 459 13 475 13 449 13 356 

ŁĄCZNIE GMINA I MIASTO 39 275 39 091 38 850 38 423 
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 58 

 59 

Tabela nr 4. Mieszkańcy zameldowani na pobyt stały według płci 60 

 2021 2022 2023 2024 

Liczba ogólna 39 275 39 091 38 850 38 423 

Kobiety 20 231 20 133 20 006 19 792 

Mężczyźni 19 044 18 958 18 844 18 631 

 61 

 62 

 63 



CZERWIONKA-LESZCZYNY | Raport o stanie Gminy i Miasta 2024 

 

12 

 

Finanse Gminy 

Rok 2024 to rok realizacji zadań inwestycyjnych dofinansowanych w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu 

Inwestycji Strategicznych oraz Rządowego Programu Odbudowy Zabytków. W ramach otrzymanych środków realizowane 

były zadania w zakresie budowy miejsc wypoczynku i rekreacji, poprawy dostępności komunikacyjnej, budowy drogi oraz 

remontów zabytkowych budynków. Realizowane były także stałe zadania związane z funkcjonowaniem Gminy, w tym między 

innymi z edukacją, opieką społeczną i ochroną zdrowia, ochroną środowiska, utrzymaniem porządku publicznego 

i bezpieczeństwa oraz utrzymaniem i rozwojem infrastruktury. Kontynuowano także zadania w zakresie pomocy obywatelom 

Ukrainy.  

Budżet Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w 2024 roku 

 

Dochody ogółem w 2024 roku zostały wykonane w kwocie 249 194 488,17 zł, a wydatki ogółem w kwocie 248 766 426,48 zł. 

 

Wyszczególnienie 
Plan /  

Wykonanie [zł] 
% 

Dochody budżetu Gminy i Miasta 
z tego 

250 555 059,37 
249 194 488,17 

100,0% 

- dochody bieżące 
234 411 367,66 
235 248 793,49 

100,4% 

- dochody majątkowe 
16 143 691,71 
13 945 694,68 

86,4% 

Wydatki budżetu Gminy i Miasta 
z tego 

273 974 874,54 
248 766 426,48 

90,8% 

- wydatki bieżące 
242 445 761,44 
222 942 049,57 

92,0% 

- wydatki majątkowe 
31 529 113,10 
25 824 376,91 

81,9% 
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Przychody łącznie wykonane zostały w kwocie 35 887 426,90 zł, a rozchody w kwocie 3.000.000,00 zł.  

 

Wyszczególnienie 
Plan / 

Wykonanie [zł] 
% 

Przychody ogółem 
z tego: 

26 419 815,17 

35 887 426,90 
135,8% 

- emisja papierów wartościowych (obligacji) 
6 000 000,00 

1 000 000,00 
16,7% 

- nadwyżka z lat ubiegłych 
314 204,83 

11 228 616,48 
3 573,7% 

- niewykorzystane środki pieniężne wynikające z rozliczenia dochodów i wydatków 
7 336 608,41 

8 658 810,42 
118,0% 

- wolne środki pieniężne 
12 769 001,93 

15 000 000,00 
117,5% 

Rozchody ogółem 
z tego: 

3 000 000,00 

3 000 000,00 
100,0% 

- wykup papierów wartościowych 
3 000 000,00 

3 000 000,00 
100,0% 

 

 

Poziom zrealizowanych w 2024 roku dochodów i wydatków w efekcie skutkował zakończeniem roku budżetowego z nadwyżką 

w kwocie 428 061,69 zł, zamiast, tak jak planowano, deficytem w kwocie 23 419 815,17 zł. Uzyskano także nadwyżkę operacyjną 

w kwocie 12 306 743,92 zł stanowiąca różnicę między kwotą zrealizowanych dochodów bieżących a kwotą zrealizowanych wydatków 

bieżących. 

 

 

 

 

 

 

  

dotacje z budżetu państwa;
26 604 017,35 zł

pozostałe dochody (inne 
źródła);

11 847 951,14 zł

środki unijne; 2 277 927,37 zł
subwencja ogólna; 
77 155 370,00 zł

dochody własne;
131 309 222,31 zł

Wykonanie dochodów w 2024 roku



CZERWIONKA-LESZCZYNY | Raport o stanie Gminy i Miasta 2024 

 

14 

 

 

Stan finansów Gminy  

Stabilna sytuacja finansowa to podstawa funkcjonowania i dalszego rozwoju Gminy. Niskie zadłużenie oraz poziom dochodów 

pozwalający na realizacje stałych zadań bieżących oraz na możliwość realizacji zadań inwestycyjnych to czynniki wpływające także 

na możliwość pozyskania dodatkowych bezzwrotnych środków. 

Dochody własne to najistotniejsza grupa dochodów Gminy stanowiąca o jej samodzielności. Dochody te zostały w 2024 roku wykonane 

w kwocie 131.309.222,31 zł, czyli na poziomie o 21,9% wyższym niż w roku 2023. Wzrost ten był przede wszystkim skutkiem wzrostu 

dochodów z udziału gminy w podatku dochodowym od osób fizycznych. Dochody z udziału w 2024 roku zostały zrealizowane w kwocie  

63.716.389,00 zł i były o 23.668.215,00 zł wyższe niż w 2023 roku. 

W 2024 roku o 3,1% wzrosła także kwota subwencji ogólnej i wynosiła 77.155.370,00 zł. 

Na zadłużenie wynoszące 13.240.743,77 zł według stanu na dzień 31 grudnia 2024 roku składało się zadłużenie z tytułu 

wyemitowanych w latach 2018-2024 obligacji komunalnych w kwocie 13.000.000,00 zł oraz zobowiązania wymagalne w kwocie 

240.743,77 zł. Poziom zadłużenia uległ dalszemu obniżeniu z uwagi na wykup obligacji w kwocie 3.000.000,00 zł oraz wyemitowaniu 

tylko jednej z planowanych sześciu serii obligacji w kwocie 1.000.000,00 zł. Zgodnie z harmonogramami wykupu obligacji, 

uwzględniając stan na dzień 31 grudnia 2024 roku, całość obligacji zostanie wykupiona w 2029 roku.  

Poziom realizacji dochodów oraz zmniejszające się zadłużenie wpłynęły na obniżenie wskaźnika zadłużenia Gminy. Wynoszący 

w 2023 roku wskaźnik 6,8% obniżył się do 5,3%.Obniżeniu uległ także wskaźnik zadłużenia na mieszkańca. Pomimo zmniejszenia się 

liczby mieszkańców, wskaźnik wynoszący 388,56 zł na koniec 2023 roku wyniósł 344,60 zł na koniec 2024 roku. 

 

 

 

 

 

 

pomoc społeczna, rodzina i zadania
w zakresie polityki społecznej; 40 553 521 zł

gospodarka mieszkaniowa; 
8 779 493 zł

działalność usługowa; 508 717 
zł

administracja publiczna; 
19 924 694 zł

bezpieczeństwo publiczne
i ochrona przeciwpożarowa; 

3 487 163 zł

obsługa długu publicznego; 
1 036 920 zł

oświata i wychowanie oraz
edukacyjna opieka 

wychowawcza; 104 567 187 zł

ochrona zdrowia; 
535 083 zł

transport i łączność; 19 844 776 
zł

pozostałe; 893 261 zł

gospodarka komunalna
i ochrona środowiska; 

34 436 752 zł

kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego; 6 965 834 zł

kultura fizyczna i turystyka; 
7 233 024 zł

Wykonanie wydatków w 2024 roku



 

15 

FINANSE GMINY 

 

Fundusz sołecki i inicjatywy lokalne  

Fundusz sołecki i inicjatywy lokalne to formy w jakich przejawiać się może aktywność społeczna. Mieszkańcy Gminy, jako wspólnota 

mieszkańców, mogą w ten sposób wskazywać oraz czynnie uczestniczyć w realizacji istotnych dla mieszkańców zadań i wpływać na 

lokalny rozwój. 

 

Fundusz sołecki  

Ujęcie w budżecie środków funduszu sołeckiego stanowiło realizację postanowień uchwały Nr XLII/550/14 Rady Miejskiej  

w Czerwionce-Leszczynach z dnia 28 marca 2014 roku w sprawie wyrażenia zgody na wyodrębnienie w budżecie gminy środków 

stanowiących fundusz sołecki. 

Mając na uwadze możliwość zrealizowania ważnych dla mieszkańców poszczególnych sołectw przedsięwzięć, wszystkie sołectwa 

ustaliły propozycje i w ustawowo ustalonym terminie sołtysi złożyli stosowne wnioski. Środki na realizację przedsięwzięć zostały ujęte 

w budżecie na 2024 rok. Zrealizowano następujące przedsięwzięcia:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sołectwo Nazwa przedsięwzięcia Wykonanie (w zł) 

Bełk Zagospodarowanie terenu przy ul. Wolności i ul. Kościelnej 53 676,00 

Książenice 
Budowa ogrodzenia wokół gminnych działek obok zakątka sensorycznego wraz z 
utwardzeniem terenu 

53 968,00 

Palowice Remont miejsc postojowych przy cmentarzu w Palowicach 53 987,60 

Przegędza Utwardzenie drogi o nr 120 na ul. Leśna boczna 53 987,60 

Stanowice 
Remont ul. Krótkiej i części ul. Kościelnej od ul. Krótkiej do DW 925 polegający na 
ułożeniu mikrodywanika 

53 987,60 

Szczejkowice 

Budowa wiaty przystankowej przy ul. Palowickiej 16 500,00 

Wykonanie oświetlenia ul. Bełkowskiej do numeru 90 i 20 c-f 37 487,60 



CZERWIONKA-LESZCZYNY | Raport o stanie Gminy i Miasta 2024 

 

16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inicjatywy lokalne  

Inicjatywa lokalna to jedna z form aktywności społecznej. Podobnie jak w latach poprzednich, zgodnie z uchwałą XXXVII/415/17 Rady 

Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 23 czerwca 2017 roku, z możliwości bezpośredniego lub za pośrednictwem organizacji 

pożytku publicznego złożenia wniosku skorzystało kilka podmiotów. Do realizacji zakwalifikowanych cztery zadania. Były to: 

• Od pomocnika do ochotnika - Strażacy OSP Szczejkowice dla bezpieczeństwa i zdrowia mieszkańców; 

• Fest Ultra Bieg 2024; 

• Turniej Piłkarski Leszczyny CUP 2024; 

• LESZCZYNIADA VI edycja - gminny dzień sportu. 

Ogółem na realizację zadań w ramach inicjatywy lokalnej wykorzystano środki w kwocie 41 100,00 zł. 
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Informacja o stanie mienia komunalnego za 2024 rok 

Informacja o stanie mienia jednostki samorządu terytorialnego sporządzana jest zgodnie z art. 267 ustawy o finansach publicznych 

(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z późniejszymi zmianami). Jest ona sporządzana corocznie z terminem wykonania do 31 marca danego 

roku. 

Stan mienia jednostki samorządu terytorialnego - Urząd Gminy i Miasta Czerwionka – Leszczyny na dzień 1 stycznia 2024 r. wynosił 

131 004 990,09 zł. 

W okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. miało miejsce zwiększenie stanu mienia jednostki samorządu terytorialnego 

poprzez realizację zadań inwestycyjnych, zakup, nieodpłatne otrzymanie oraz dokonanie przeksięgowań i korekt na ogólną wartość 

10 129 173,40 zł, a także rozchód mienia w następstwie sprzedaży, likwidacji środków trwałych, nieodpłatnego przekazania oraz 

przeksięgowań i korekt na ogólną wartość  1 029 654,79 zł. 

W wyniku powyższych zmian stan środków trwałych na dzień 31 grudnia 2024 r. wynosi 140 104 508,70 zł. 

W okresie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku nie nabyto papierów wartościowych.  

Szczegółowe informacje o stanie mienia Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny zawarte są w załączniku do Zarządzenia Burmistrza 

Nr 133/25 z dnia 26 marca 2025 roku dostępnym na stronie internetowej Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny https://bip.czerwionka-leszczyny.pl/informacje_urzedu/zarzadzenia_burmistrza . 

 

 

  

https://bip.czerwionka-leszczyny.pl/informacje_urzedu/zarzadzenia_burmistrza
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Inwestycje 

Koniec roku 2024 przyniósł upragnione zakończenie realizacji inwestycji związanej z budową żłobka wraz z uzyskaniem 

decyzji o pozwoleniu na jego użytkowanie. 

Zadania inwestycyjne w trakcie realizacji 

Budowa kanalizacji sanitarnej w Czerwionce-Leszczynach na ul. Lompy 

W pierwszym kwartale 2024 roku przeprowadzono postępowanie na wybór Wykonawcy robót budowlanych. Na początku drugiego 

kwartału została podpisana umowa z Wykonawcą robót budowlanych z terminem zakończenia realizacji robót w czwartym kwartale. 

Prace związane z budową sieci kanalizacji przebiegały sprawnie, bez większych komplikacji i zakończono je w październiku. 
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INWESTYCJE 

 

 

 

Do wykonania przez dostawcę energii elektrycznej pozostało przyłączenie do sieci energetycznej. Po jego wykonaniu oraz podłączeniu 

urządzeń przepompowni ścieków do sieci elektroenergetycznej i ostatecznym zakończeniu inwestycji możliwe będzie podpisanie 

umowy z dostawcą energii. Następnym etapem będzie wykonanie przez mieszkańców, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, 

przyłączy i podpisanie umów na przyłączenie do wybudowanej sieci kanalizacji sanitarnej z gestorem sieci, po czym będzie można 

rozpocząć zrzut ścieków do sieci. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Budowa przedszkola w Stanowicach 

W sierpniu ogłoszono postępowanie przetargowe na wybór wykonawcy dokumentacji projektowej, kosztorysu inwestorskiego oraz 

Specyfikacji Technicznej Wykonania i Odbioru Robót dla ww. zadania. Podpisanie umowy nastąpiło w październiku. Projektowany jest 

budynek przedszkola czterooddziałowego w sąsiedztwie istniejącej Szkoły podstawowej. 

 

Budowa instalacji OZE na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

Na realizację zadania złożono wniosek o dofinansowanie z funduszy zewnętrznych i do czasu rozstrzygnięcia konkursu na przyznanie 

dofinansowanie zadanie oczekuje na realizację. 
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Termomodernizacja budynku głównego Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

Na realizację zadania złożono wniosek o dofinansowanie z funduszy zewnętrznych i do czasu rozstrzygnięcia konkursu na przyznanie 

dofinansowanie zadanie oczekuje na realizację.. 

 

Zadania inwestycyjne, których realizację zakończono w roku 2024 

Budowa żłobka w Czerwionce-Leszczynach 

W sierpniu ukończono roboty budowlane związane z budową żłobka wraz z zagospodarowaniem terenu wokół budynku. Następnie 

przystąpiono do procedury związanej z odbiorami przez odpowiednie instytucje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W roku 2024 zakończono etap związany z zamknięciem stanu surowego budynku a następnie wykonywano roboty instalacyjne  

i wykończeniowe wewnątrz budynku. Na koniec budynek został wyposażony w niezbędne urządzenia obsługujące zaplecze kuchenne 

oraz umeblowanie zaplecza biurowego, sanitarnego oraz sal zajęć. Ponadto ukończono zagospodarowanie terenu wokół budynku 

poprzez wykonanie placu zabaw, parkingów wraz z drogami dojazdowymi, terenów zielonych oraz ogrodzenie całego terenu. 
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Zadania w ramach Marszałkowskiego Konkursu „Inicjatywa Sołecka” 

Instalacja lamp solarnych w sołectwie Bełk 

W ramach zadania zabudowano 3 lampy solarne na ulicy Majątkowej w Bełku. 
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INWESTYCJE 

 

Zadania inwestycyjne realizowane przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej  

w Czerwionce-Leszczynach 

Największą  inwestycją zrealizowaną w 2024r. był remont dachu budynku przy ul. Wolności 1  w Czerwionce – Leszczynach. Inwestycja 

była dofinansowana ze środków Rządowego Funduszu Polski Ład: Rządowego Programu Odbudowy Zabytków. 

W ramach zadania zostały przeprowadzone prace obejmujące między innymi demontaż istniejącego pokrycia dachowego, 

przemurowanie kominów ponad dachem, wymiana elementów konstrukcji dachu, wykonanie poszycia dachu z dachówki „karpiówki” 

oraz wymiana okien zintegrowanych      z konstrukcją dachu. Ponadto wykonano instalację odgromową i naprawę muru pruskiego. 

Całkowita umowna wartość inwestycji wyniosła 397 162,43zł, a wartość dofinansowania 389 219,18zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Budynek przy ul. Wolności 1 przed remontem dachu. 

Budynek przy ul. Wolności 1 po remoncie dachu 
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W 2024r. rozpoczęła się również realizacja inwestycji pn. „Remont dachu budynku przy ul. Kochanowskiego 9 w Czerwionce– 

Leszczynach”. Na jej wykonanie Gmina pozyskała dofinansowanie ze środków Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych. 

Termin zakończenia robót planowany jest na sierpień 2025r. 

Przy Ośrodku Zdrowia w Palowicach zostały przeprowadzone prace związane z zagospodarowaniem terenu przy obiekcie. 

Wyremontowano również schody zewnętrzne do budynku. 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej przeprowadził również modernizację systemów grzewczych w budynkach Ośrodka Zdrowia  

w Stanowicach, w Książenicach oraz w Leszczynach. 

Ponadto, w 2024r. przygotowana została dokumentacja projektowa dotycząca zadań inwestycyjnych, których realizacja będzie 

następowała w 2025r. oraz w kolejnych latach. 

Dokumentacje dotyczyły następujących inwestycji: 

• termomodernizacji budynku Ośrodka Zdrowia w Dębieńsku; 

• likwidacji niskiej emisji poprzez podłączenie do sieciowego nośnika ciepła budynków mieszkalnych wielorodzinnych 

położonych przy ul. Wolności 13, 19 i 21. 

Wykonano również audyty energetyczne dla 16 budynków położonych na zabytkowym osiedlu “Familoki” celem późniejszego 

ubiegania się przez Gminę o dofinansowanie ze środków zewnętrznych do zadania związanego z podłączeniem tych budynków do 

sieci ciepłowniczej. 

W budynkach tych planowane jest również przeprowadzenie remontu dachów. 

W 2024r. Zakład przeprowadził także postępowanie dotyczące opracowania wielobranżowej dokumentacji projektowej przebudowy 

budynku przy ul. Młyńskiej 21a w Czerwionce - Leszczynach na cele mieszkaniowe.        

W ramach zadania sporządzona została koncepcja przebudowy budynku, która zakłada powstanie około 50 mieszkań komunalnych 

o zróżnicowanej powierzchni użytkowej, wyposażonych w węzeł sanitarny, kuchnię lub aneks kuchenny oraz pokoje. 

Planowane jest utworzenie 10 mieszkań dostosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

W budynku zostanie zaprojektowana winda.. 
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Zadania inwestycyjne realizowane przez Zarząd Dróg i Służby Komunalne  

w Czerwionce-Leszczynach 

Zarząd Dróg i Służby Komunalne w Czerwionce-Leszczynach realizował w 2024 roku wiele zadań inwestycyjnych. Do najważniejszych 

należało między innymi: 

1) Zadanie: "Budowa miejsc wypoczynku i rekreacji w Czerwonce-Leszczynach”. 

Kwota: 677 844,33 zł (wkład własny Gminy). 

W ramach tego zadania zostały wybudowane nowe bądź rozbudowane istniejące place zabaw: 

• Plac zabaw w Bełku przy ul. Palowickiej.  

Plac został wyposażony w dwa zestawy zabawowe, tyrolkę – zjazd na linie z platformą, deskorolkę powietrzna, 4 szt. 

ławek stalowych z oparciem i 2 szt. koszy na śmieci. 

• Plac zabaw w Czerwionce przy ul. Furgoła (rejon zbiornika „Tama”).  

Plac został wyposażony w dwa zestawy zabawowe, huśtawki dwuosobowe, huśtawkę ważka, trzy karuzele, 

równoważnię „ośmiornica”, ściankę zabawową, piramidę wspinaczkową, deskorolką powietrzną, ściankę wspinaczkową, 

bujak rekin, bujak ryba, bujak delfin oraz elementy siłowni plenerowej: zestaw sprawnościowy street workout, zestaw 

wyciskanie siedząc i wyciąg górny, zestaw trenażer nóg i steper, zestaw wahadło i twister, urządzenie siłowni orbitek, 

urządzenie siłowni wioślarz, urządzenie siłowni biegacz, 14 szt. ławek stalowych z oparciem, 8 szt. stołów piknikowych 

i 7 szt. koszy na śmieci. 

• Plac zabaw w Dębieńsku Wielkim przy ul. Bełkowskiej.  

Plac został wyposażony w stację multifitnes, oraz elementy siłowni plenerowej: ścianka wspinaczkowa, zestaw 

sprawnościowy street workout, zestaw wyciskanie siedząc i wyciąg górny, zestaw trenażer nóg i steper, zestaw wahadło 

i twister, zestaw orbitek i piechur, zestaw wioślarz i biegacz, urządzenie siłowni orbitek, wioślarz, biegacz, 4 szt. ławek 

stalowych z oparciem, 4 szt. ławostołów i 3 szt. koszy na śmieci. 

• Plac zabaw w Dębieńsku Wielkim przy ul. Zabrzańskiej.  

Plac został wyposażony w zestaw zabawowy, zestaw zabawowy domek, ściankę zabawową, równoważnię wąż, karuzelę 

niską, karuzelę wąż, bujak dwuosobowy, bujak motor, bujak auto, 5 szt. ławek stalowych z oparciem i 2 szt. koszy na 

śmieci. 

• Plac zabaw w Książenicach przy ul. Słonecznej.  

Plac został wyposażony w wielofunkcyjny zestaw zabawowy, piramidę wspinaczkową, deskorolkę powietrzną, karuzelę 

powietrzną, stół do gry w piłkarzyki, huśtawkę poczwórną (siedziska i bocianie gniazdo), huśtawkę ważka, bujak pony, 

bujak dwuosobowy, bujak kwiatek oraz zestaw sprawnościowy street workout, 5 szt. ławek stalowych z oparciem, 3 szt. 

stołów piknikowych i 5 szt. koszy na śmieci. 

• Plac zabaw w Leszczynach przy ul. Sportowej.  

Plac został doposażony w zestaw sprawnościowy ze zjeżdżalniami i linarium, piramidę linarium, zestaw sześciokątny 

sprawnościowy, przejazd linowy (tyrolka), karuzelę typu chomik, stół do gry w piłkarzyki, zestaw sprawnościowy street 

workout, zestaw małpi wyścig,karuzelę tarczową, 6 szt, urzadzeń sensorycznych, 2 szt. huśtawek typu „baranie rogi”, 

huśtawkę bocianie gniazdo i standard, huśtawkę wahadłową, bujak typu rocket, bujak typu labirynt, bujak typu 

koniczynka, 4 szt. tablic interaktywnych, słup do wspinaczki. 

• Plac zabaw w Palowicach przy ul. Dębowej (park).  

Plac został doposażony w dwie huśtawki wagowe, 2 szt. urządzeń zabawowe na sprężynie, zestaw kółko-krzyżyk, 

zestaw dzwonki, zestaw bębny, zestaw przelotnia podwójna, zestaw liany, tablicę kredową, zestaw drabinek, siatek, lian, 

huśtawkę bocianie gniazdo, huśtawkę 1+1, zestaw wielofunkcyjny YOSEMITE, zestaw wspinaczkowy Tipi, zestaw 

wielofunkcyjny ALV NATURE, zestaw równoważni, karuzelę stand alone, miejsce na grilla z siedziskami, zestaw 

Kilimanjaro, 10 szt. ławek Bordoeaux z podłokietnikami i 5 szt. koszy na śmieci; 
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• Plac zabaw w Stanowicach przy ul. Szkolnej.  

Plac został wyposażony w dwa zastawy zabawowe, zjazd na linie z platformą (tyrolka), huśtawkę dwuosobową stojącą, 

karuzelę niską, karuzelę 1 m, huśtawkę dwuosobową, bujak czteroosobowy, lampę solarną, 5 szt. ławek stalowych  

z oparciem i 3 szt. koszy na śmieci. 

• Plac zabaw w Szczejkowicach przy ul. Wiejskiej (Szkoła Podstawowa).  

Plac został doposażony w dwa stoły do gry w piłkarzyki, 2 szt. ławek stalowych z oparciem i 2 szt. koszy na śmieci. 

• Plac zabaw w Szczejkowicach przy ul. Gliwickiej.  

Plac został doposażony w 2 szt. ławek stalowych z oparciem i kosz na śmieci. 

2) Zadanie: Budowa wiaty przystankowej przy ul. Palowickiej w ramach funduszu sołeckiego sołectwa Szczejkowice. 

Koszt zadania: 16 500,00 zł. 

3) Zadanie: Zakup i montaż dwóch wiat przystankowych przy ul. 3 Maja w dzielnicy Czuchów. 

Koszt zadania: 38 747,00 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plac zabaw w Bełku przy ul. Palowickiej 
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Plac zabaw w Czerwionce przy ul. Furgoła 

Plac zabaw w Dębieńsku Wielkim przy ul. Zabrzańskiej 25 
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Plac zabaw w Książenicach przy ul. Słonecznej 

 

Plac zabaw w Leszczynach przy ul. Sportowej 
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Plac zabaw w Palowicach przy ul. Dębowej (park) 

 

Plac zabaw w Stanowicach przy ul. Szkolnej 
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Demontaż starych i postawienie nowych wiat przystankowych autobusowej komunikacji publicznej. 

 

Zadanie: Zakup i montaż dwóch wiat przystankowych przy ul. 3 Maja w dzielnicy Czuchów.  

Koszt zadania: 38 747,00 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Budowa wiaty przystankowej przy ul. Palowickiej w ramach Funduszu sołeckiego sołectwa Szczejkowice.  

Koszt zadania: 16 500,00 zł. 
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Remont parkingu kaplicy pogrzebowej na cmentarzu w Palowicach 

 

W ramach wydatków bieżących rozpoczęto remont parkingu za kwotę 149 850,00 zł  oraz wykonano remont kaplicy pogrzebowej na 

cmentarzu w Palowicach za kwotę 16 017,38 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Remonty chodników w ciągu ulic: Rymera, Damrota, Rostka oraz Kolejowej w Czerwionce oraz 

chodnika w ciągu ul. Dworcowej w Leszczynach 

 
W ramach programu pn. „Poprawa bezpieczeństwa niechronionych uczestników ruchu w gminie i mieście Czerwionka-Leszczyny” 

wykonano kapitalne remonty chodników w ciągu ulic: Rymera, Damrota, Rostka oraz Kolejowej w Czerwionce za łączną kwotę 

614 998,44 zł. 

Rozpoczęto remont kapitalny chodnika w ciągu ul Dworcowej w Leszczynach za kwotę 154 999,77 zł. 

W zakresie bieżących remontów chodników zostały wyremontowane ciągi piesze na Szymochy w Bełku, Jagiellońskiej w Leszczynach, 

T. Brzozy w Książenicach za łączną kwotę 119 844,73 zł. 
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Remont nawierzchni drogowych  

 
W ramach bieżących napraw nawierzchni bitumicznych oprócz remontu cząstkowego, który swoim zakresem objął drogi gminne na 

trenie wszystkich sołectw i dzielnic za kwotę 973 889,40 zł wykonano również nakładki bitumiczne na fragmentach ulic: Granicznej  

i Ramży w Bełku za łączną kwotę 299 808,82 zł oraz na części ul Kościelnej i ul Krótkiej w Stanowicach uszczelniono i uszorstniono 

nawierzchnię poprzez ułożenie tzw. „mikrodywanu” za kwotę 107 625,00 zł. 
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Remont dróg nieutwardzonych poprzez wykonanie betonowych nawierzchni śladowych 

 
Wykonano remont dróg nieutwardzonych poprzez wykonanie betonowych nawierzchni śladowych na łącznej długości 1607,00 mb  

w pasie drogowym:  ul. Cicha, ul. Furgoła (boczna), ul. Olchowa w Dębieńsku, ul. Nowej w Czuchowie, ul. Zielonej w Książenicach,  

ul. Błękitnej w Leszczynach, za łączną kwotę 919 487,22 zł 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inwestycje w oświetlenie 
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W ramach wydatków inwestycyjnych na oświetlenie uliczne zaprojektowano i wybudowano oświetlenie w ciągu ulic: Pawłowskiej  

w Palowicach za kwotę 90 403,79 zł, Bełkowskiej w .zczejkowicach za kwotę 45 214,72 zł oraz Bełkowskiej w rejonie posesji  

90 i 20F w Szczejkowicach za kwotę 58 129,84 zł, 

Wybudowano również oświetlenie uliczne zasilane energią słoneczną na ul. Lompy w Leszczynach za kwotę  84 579,65 zł oraz  

na ul. Żwirki i Wigury w Bełku za kwotę 59 349,31 zł. 
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Kultura, sport i rekreacja 

Miejski Ośrodek Kultury 

2024 rok dla kultury w Czerwionce-Leszczynach odznaczał się długo wyczekiwaną stabilnością. W spokoju można było organizować 

imprezy w obiektach MOK oraz plenerowe festyny i festiwale, a także kontynuować działalność zespołów artystycznych i kół 

zainteresowań działających przy Miejskim Ośrodku Kultury.  

W ramach Miejskiego Ośrodka Kultury w Czerwionce-Leszczynach w 2024 roku działało siedem placówek: 

• Centrum Kulturalno-Edukacyjne w Czerwionce-Leszczynach; 

• Centrum Informacji Turystycznej i Izba Tradycji; 

• Dom Kultury w Czerwionce – siedziba UTW; 

• Dom Kultury w Leszczynach; 

• Wiejski Dom Kultury w Szczejkowicach; 

• Świetlica w Bełku; 

• Świetlica Dzieci i Młodzieży w Czuchowie. 

W Miejskim Ośrodku Kultury działały następujące zespoły artystyczne i koła zainteresowań:  

• zespoły taneczne: Formacja Taneczna „Zygzak” (5 grup), Zespół Tańca Nowoczesnego „Rytm” (4 grupy), „Roztańczone 

dzieciaki” (1 grupa);  

• akrobatyka: (2 grupy);  

• grupy plastyczne: (3 grupy);  

• ceramika: (3 grupy) oraz rodzinne warsztaty ceramiki (1 grupa);  

• zespoły muzyczne: „Światło” i „Małe Światło”;  

• grupa teatralna: „Teatrakcje”;  

• robótki na wesoło: (1 grupa);  

• Kreatywna Warsztatownia: (1 grupa); 

• Laboratorium Robotyki: (2 grupy); 

• „Sztuka bez granic” – rysunek i malarstwo (2 grupy).  
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W zakresie amatorskiego ruchu artystycznego działały cztery zespoły - „Kapela z Naszego Miasteczka” oraz trzy zespoły śpiewacze - 

„Karolinki”, „Książeniczanki” i „Leszczyny”. Zespoły oraz koła zainteresowań skupiały łącznie około 450 osób z gminy i miasta 

Czerwionka-Leszczyny. 

Ponadto w poszczególnych placówkach MOK-u działały kluby, związki oraz organizacje mające w nich swoje siedziby - Polski Związek 

Emerytów, Rencistów i Inwalidów, Klub Seniora (2) oraz Klub Honorowych Dawców Krwi(2). 

MOK w 2024 roku współpracował także ze stowarzyszeniami, organizacjami społecznymi, instytucjami i placówkami oświatowymi 

takimi jak: Stowarzyszenie Artystyczno-Muzyczne w Czerwionce-Leszczynach, Stowarzyszenie Kulturalno-Społeczne „Orkiestra 

Dębieńsko Czerwionka-Leszczyny”, Biblioteka Publiczna w Czerwionce-Leszczynach, Przedszkole nr 1 w Leszczynach, Przedszkole 

nr 6 i 10 w Czerwionce, Szkoła Podstawowa nr 4 i 5 w Czerwionce, Szkoła Podstawowa w Bełku, Przegędzy i Stanowicach, Powiatowe 

Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Czerwionce-Leszczynach, Związek Kombatantów RP i Byłych Więźniów Politycznych w Czerwionce-

Leszczynach, Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk, a także z radami sołeckimi i radami dzielnic.  

W ramach Miejskiego Ośrodka Kultury działał Uniwersytet Trzeciego Wieku w Czerwionce-Leszczynach skupiający 330 słuchaczy. 

Oferował on słuchaczom zajęcia taneczno-ruchowe, zajęcia z rysunku, malarstwa, robótek ręcznych, jogi (2 grupy), pilatesu (3 grupy), 

aqua aerobiku (8 grup) oraz zdrowego kręgosłupa (3 grupy). Słuchacze UTW korzystali również z lektoratów językowych (angielskiego, 

niemieckiego i rosyjskiego), koła informatycznego oraz gier towarzyskich. Działalność prowadził także Chór Żeński Uniwersytetu 

Trzeciego Wieku. 

 

Miejski Ośrodek Kultury w Czerwionce-Leszczynach realizował również Ogólnopolski Interdyscyplinarny Program Edukacji Medialnej 

i Społecznej „KinoSzkoła”, który oparty był na dwóch głównych komponentach: zajęciach z projekcją filmową oraz warsztatach 

medialnych. Projekt ten adresowany był do wychowanków przedszkoli, uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych oraz do 

ich nauczycieli i wychowawców. 

Miejski Ośrodek Kultury organizował w 2024 roku następujące wydarzenia kulturalne:  

• koncerty: Koncert Noworoczny Orkiestry Miejskiej „Dębieńsko”, Koncert Wiedeński, Koncert Trzech Śląskich Muszkieterów, 

Magiczny Koncert – Piosenki z bajek dla dzieci, Koncert zespołu Vołosi, Koncert zespołu Happysad, Don Vasyl i Cygańskie 

Gwiazdy, Dzień Kobiet z Telewizją TVT, Koncert Ani Dąbrowskiej, Koncert Sławka Uniatowskiego, Dzień Matki z Telewizją 

TVS, koncert Skolima, Koncert Charytatywny dla powodzian z Telewizją TVT, Jesienne Impresje Muzyczne, koncert zespołu 

Universe, Szlagierowo i z humorem, Wiedeńskiej operetki czar, koncert Skolima;  

• kabarety: Smile, Zdolni i Skromni, Kabaret Młodych Panów, Igor Kwiatkowski – Stand Up, Marcin Daniec, Marcin Zbigniew 

Wojciech – Stand Up;  

• spektakle operetkowe: „Wesoła Wdówka”;  

• spektakle teatralne: prapremiera „Godajom mi Helmut” A. Lysko, „Hollywood na Placu”, „Aniołki Bercika, czyli Hanke chce 

kochankę”, „Przygoda z ogrodnikiem”, „Telewizja Kłamie”, „Mieszczanka szlachcianką”, „Jak Zabłocki na mydle”, 

• spektakle dla dzieci: „Pchła Szachrajka”, „O Jasiu i Małgosi”, „(Nie)Brzydkie Kaczątko”, „Złota Rybka”;  

• jubileusze: XX lat zespołu „Światło”;  

• festiwale, przeglądy: XVI Tik Tak Punk Rock Memoriał, IX Ogólnopolski Festiwal Tańca „Inspiracje”, XIV Turniej Sportu 

Mażoretek „Parada”, XXXI Wojewódzki Plastyczny Konkurs Ekologiczny „Ocalić od zapomnienia”, XXVIII Dziecięcy Festiwal 

Teatralny, XX Festiwal Around The Rock, XXVIII Międzynarodowy Konkurs Poetycki „O Złote Cygaro Wilhelma”, XVII Turniej 

Kół Gospodyń Wiejskich „Gwara Śląska na wesoło”, Głyk Music Expression Festival;  

• Imprezy plenerowe: Jarmark Wielkanocny, Święto Makówek, Industriada – „15 lat razem”; 

• Inne: Uniwersytet Trzeciego Wieku - Inauguracja i Zakończenie Roku Akademickiego, Spotkanie opłatkowe, Zakończenie 

sezonu artystycznego Formacji Tanecznej „Zygzak”, Zakończenie sezonu artystycznego Zespołu Tańca Nowoczesnego 

„Rytm”, Uroczysta Sesja Rady Miejskiej „Karolinki”, Gminny Dzień Seniora. 
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Feryjna i wakacyjna oferta, którą przygotowali pracownicy Miejskiego Ośrodka Kultury w Czerwionce-Leszczynach cieszyła się dużym 

zainteresowaniem. 

 

W ramach Ferii z MOK-iem zorganizowano: 

• wycieczki: Ostrava, Mandoria, Wieliczka, Muzeum komputerów i Park Trampolin;   

• seanse filmowe: „Guliwer”, „Wróżka zębuszka”; 

• pokazy: Pokaz iluzji; 

• warsztaty: „Drzewko szczęścia”, „Przybornik kucharza”, „Obraz nicią malowany”, „Pudełko od serca” oraz bal przebierańców. 

 

W ramach Wakacji z MOK-iem zorganizowano: 

• wycieczki: Zator Energylandia x 2, Słowacja – Orawa, Zamek Grodno + Kompleks Riese, Czechy – Dolni Morawa; 

• kino wakacyjne: „Niezgaszalni”, „Kopciuszek i kamień życia”; 

• warsztaty: „Piracka skrzynia skarbów”, „Mały ogrodnik”, „Obraz z mchu”, „Makieta miasteczka”. 

 

Inne wydarzenia zorganizowane przez Miejski Ośrodek Kultury w 2024 roku: Koncert kolęd chórów w Czuchowie, Charytatywny 

koncert dla Milenki, Wykłady UTW, Walentynkowy seans filmowy, Gala taneczna zespołu tańca nowoczesnego „Rytm”, Seanse Kino 

z duszą: „Wandea - Zwycięstwo albo Śmierć”, „Czyściec”, Spotkanie z Mikołajem, Wydarzenia w CIT: Kreple z Familoków, Dzień 

Wiosny na Familokach, Zakończenie wakacji po śląsku. 

Współorganizowano: 120-lecie OSP Czerwionka wraz z Gminnym Dniem Strażaka, 115 lat OSP Przegędza, Parafialny Dzień Dziecka 

w Leszczynach, jubileusze 70-lecia KGW Szczejkowice i 60-lecia KGW Stanowice, Festyn Farski w Czuchowie, Seans Kino Kabrio  

w Czerwionce, Dożynki w Książenicach, Dożynki w Przegędzy, Dożynki w Palowicach, Dożynki w Szczejkowicach, Dożynki w Bełku, 

Plener Charytatywny dla Antka Radło, Jubileusze Małżeńskie (2), Gminny Dzień Edukacji, Diament Biznesu, Ekopiknik, Gala Nagród 

Burmistrza w dziedzinie kultury i sportu, Wigilia dla samotnych, Dzień Babci i Dziadka, Dzień Babci i Dziadka dla seniorów, Dzień 

Matki, Dzień Dziecka – festyn, II Gminny Przegląd Kolęd, pastorałek i piosenek świątecznych, Gminny Konkurs Recytatorski dla klas 

I-III - Festiwal słowa, Europejskie Dni Dziedzictwa, Ulicówka, Narodowe Czytanie, Koncert Wiosenny, Młodzieżowy Festiwal 

Muzyczny, Powiatowy Konkurs Recytatorski „Mały OKR”. 
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Biblioteka Publiczna 

Biblioteka Publiczna w Czerwionce-Leszczynach działa na podstawie Statutu  jako instytucja kultury. Obejmuje swym zakresem 

Bibliotekę Centralną i 8 Filii Bibliotecznych w dzielnicach: Leszczyny, Dębieńsko i Czuchów oraz w sołectwach: Bełk, Palowice, 

Przegędza, Książenice i Szczejkowice.   

Głównym zadaniem Biblioteki jest upowszechnianie wiedzy i kultury wśród mieszkańców Czerwionki-Leszczyn. Biblioteka gromadzi, 

opracowuje i udostępnia zbiory biblioteczne oraz popularyzuje książki i czytelnictwo w lokalnym środowisku. Organizuje spotkania 

autorskie, warsztaty edukacyjne i lekcje biblioteczne.    

 

Zbiory biblioteczne 

Biblioteka Publiczna umożliwia użytkownikom korzystanie z Cyfrowej Wypożyczalni Publikacji Naukowych – Academiki. 

Academica to serwis udostępniający zasoby cyfrowe Biblioteki Narodowej, w tym współczesne książki i czasopisma naukowe ze 

wszystkich dziedzin wiedzy. Dzięki dostępowi do Academiki czytelnik zyskuje bezpłatny dostęp do ponad 2 700 000 publikacji, w tym 

artykułów, monografii, całych numerów czasopism, współczesnego piśmiennictwa naukowego ze wszystkich dziedzin, a także 

najnowszych wydań podręczników akademickich, tekstów źródłowych i literatury pięknej. 

Nowości wydawnicze gromadzone w bibliotece prezentowane są na stronie internetowej biblioteki oraz na portalu Facebook, co ma 

bezpośredni wpływ na zainteresowanie czytelników nowymi publikacjami. Obserwatorzy Biblioteki na portalu Facebook często 

wchodzą w interakcje z Biblioteką nie tylko poprzez komentowanie postów czy ich udostępnianie, ale także polecają Bibliotekę 

Publiczną wśród autorów i wydawnictw. Dzięki zaangażowaniu czytelników i licznie oddanym głosom na portalach społecznościowych 

w ogólnopolskiej akcji "Kinder Mleczna Kanapka: Przerwa na wspólne czytanie"  biblioteka zdobyła certyfikat oraz nagrody 

książkowe od Grupy Ferrero. Akcja ta miała na celu promowanie wspólnego czytania jako doskonałego sposobu na spędzanie czasu 

z dzieckiem.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wydarzenia 

Biblioteka podejmuje działania popularyzujące czytelnictwo zarówno wśród dzieci, młodzieży, jak i dorosłych. Spotkania autorskie 

organizowane przez Bibliotekę nie tylko promują autorów i ich dzieła, ale także są aktywną zachętą do czytania. Spotkania z pisarzami, 

ludźmi kultury umożliwiają czytelnikom poznanie procesu twórczego danej publikacji, inspiracji czytelniczych autorów oraz ich 

zainteresowań. 

Spotkaniem, które przyciągnęło do Biblioteki duże grono publiczności było wydarzenie promujące książkę kulinarną Ernestyny 

Kubeckiej, przetłumaczoną na język śląski przez Alojzego Zimończyka. pt. "Cztery pory roku w kuchni śląskiej, Sztyry pory roku 

w ślonskij kuchni". Spotkanie z twórczynią tej publikacji kulinarnej połączone z degustacją specjałów wykonanych przez autorkę 

stało się pretekstem do rozmów na temat regionalnej kultury, kuchni i gwary śląskiej.  
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Mieszkańcy Czerwionki-Leszczyn mieli możliwość uczestniczenia w spotkaniu autorskim z pisarką literatury obyczajowo-kryminalnej 

pochodzącą z dzielnicy Leszczyny - Justyną Spandel. Spotkanie promowało najnowszą książkę autorki pt. „Burza winy”.  

Biblioteka wraz z Urzędem Gminy i Miasta w Czerwionce-Leszczynach po raz kolejny włączyła się w ogólnopolską akcję Narodowego 

Czytania. Wspólne czytanie „Kordiana” Juliusza Słowackiego odbyło się w Centrum Kulturalno-Edukacyjnym w Czerwionce-

Leszczynach, a gościem specjalnym wydarzenia była Ślōnsko Bajarka - Dominika Kierpiec–Kontny, wiolonczelistka, absolwentka 

Akademii Muzycznej w Katowicach, entuzjastka śląskiej kultury. Dzieło Juliusza Słowackiego czytane było także w języku śląskim. 

Dramat na język śląski został przetłumaczony na zlecenie Biblioteki Śląskiej w Katowicach przez Mirosława Syniawę, znanego poetę, 

poliglotę, aktywisty językowego, członka Towarzystwa Kultywowania i Promowania Śląskiej Mowy - Pro Loquela Silesiana. Fragmenty 

„Kordiana” w języku śląskim czytane były przez Ślōnsko Bajarka - Dominikę Kierpiec–Kontny, multiinstrumentalistę Rafała Kierpiec 

oraz artystę ludowego, piewcę tradycji śląskich - Czesława Żemłę. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dla najmłodszych czytelników w Bibliotece odbyły się warsztaty czytelnicze z Aliną Przydatek, autorką kreatywnych książek dla 

dzieci. Alina Przydatek jest pedagogiem, ilustratorką, rękodzielniczką oraz animatorką kreatywnych warsztatów czytelniczych. 

W swoich książkach tworzy świat, który bawi, wzrusza, uczy i pomaga dzieciom odnaleźć w sobie artystę. 

  

Spotkanie autorskie 
 z Justyną Spandel i Ernestyną Kubecką 

Narodowe Czytanie „Kordiana” Juliusza Słowackiego 
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Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

W 2024 roku Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Czerwionce-Leszczynach zrealizował wiele wydarzeń sportowo-rekreacyjnych. 

Wydarzenia miały zróżnicowany charakter — od imprez lokalnych po otwarte eventy skierowane do szerokiej społeczności 

mieszkańców gminy i okolic. 

Dużym zainteresowaniem cieszyła się możliwość korzystania z lodowiska, Amatorska Liga Tenisa Stołowego oraz turnieje szachowe. 

MOSiR zorganizował również wydarzenia rodzinne, takie jak ferie zimowe, Dzień Dziecka, Mikołajki z promocyjnym wstępem na 

basen, a także Mikołajkowy Maraton Pływacki. 

W ramach zimowej aktywizacji mieszkańców odbyły się wyjazdy autokarowe na narty i sanki. Dużym zainteresowaniem cieszył się 

również XIII Nocny Bieg Uliczny, w ramach którego odbył się również Marsz Nordic Walking na dystansie 5 km oraz Marsz Nordic 

Walking „Bez Barier”, skierowany do osób z niepełnosprawnościami – wydarzenie to przyciągnęło uczestników z całego regionu. 

Latem zorganizowano piesze wędrówki w plenerze oraz wieczorne granie na orliku, które umożliwiło dzieciom aktywne spędzanie 

czasu w przyjaznej, sportowej atmosferze. 

Wśród większych wydarzeń warto wyróżnić Mistrzostwa Śląska w siatkówce plażowej (mixty), które zgromadziły wielu zawodników  

i kibiców oraz wniosły ducha sportowej rywalizacji na wysokim poziomie. 

MOSiR był również współorganizatorem wydarzeń sportowych, w tym: 

• Bike Atelier MTB maraton; 

• Fest Ultra Bieg; 

• Zawody lekkoatletyczne; 

• Otwarte Mistrzostwa Powiatu w karate Kiokushin; 

• Mistrzostwa dzieci i młodzieży w pływaniu; 

• Leszczyniada; 

• Rajdy i wycieczki rowerowe. 

Rok 2024 przyniósł również wyjątkowe wizyty gości specjalnych. MOSiR miał przyjemność gościć piłkarzy Górnika Zabrze, którzy 

spotkali się z dziećmi i młodzieżą, dzieląc się swoją pasją i doświadczeniem. Odwiedził nas także Wiktor Pękala – skoczek narciarski, 

który zainspirował młodych sportowców swoją opowieścią o drodze do sukcesu. 

Wszystkie te działania miały na celu nie tylko promocję zdrowego stylu życia, ale też integrację społeczną, rozwój sportowych pasji 

oraz budowanie aktywnej wspólnoty lokalnej. Dzięki otwartości na współpracę i systematycznej organizacji wydarzeń, Miejski Ośrodek 

Sportu i Rekreacji w Czerwionce-Leszczynach umocnił swoją pozycję jako centrum życia sportowego i rekreacyjnego w gminie. 
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Edukacja w Gminie 

Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny, jako organ prowadzący dla 13 szkół podstawowych i 8 przedszkoli, ma wiele zadań 

do zrealizowania, które są kluczowe dla zapewnienia wysokiej jakości edukacji oraz opieki nad dziećmi. Gmina między innymi 

odpowiada za tworzenie, organizowanie i likwidowanie szkół i przedszkoli, zapewniając odpowiednią infrastrukturę oraz 

dostosowując ją do potrzeb uczniów. Jest odpowiedzialna za finansowanie działalności szkół i przedszkoli. Obejmuje to 

zarówno wydatki na wynagrodzenia nauczycieli, jak i koszty utrzymania budynków oraz zakup materiałów dydaktycznych. 

Gmina opracowuje plan sieci szkół i przedszkoli, który uwzględnia potrzeby lokalnej społeczności oraz prognozy 

demograficzne. Ma obowiązek monitorowania i oceny jakości pracy szkół oraz przedszkoli w celu zapewnienia 

odpowiedniego poziomu edukacji oraz wychowania. Gmina wspiera rozwój zawodowy nauczycieli. Opracowuje roczny plan 

doskonalenia nauczycieli obejmujący kierunki doskonalenia zawodowego wynikające z potrzeb zdiagnozowanych  

w jednostkach oświatowych. Zapewnia wszystkim dzieciom równy dostęp do edukacji uwzględniając szczególne potrzeby 

dzieci z niepełnosprawnościami. Gmina odpowiada za wdrażanie programów rządowych, które mają na celu poprawę jakości 

edukacji oraz udzielenie dodatkowego wsparcia uczniom szkół podstawowych oraz wychowankom przedszkoli. Gmina jest 

odpowiedzialna za zapewnienie bezpiecznych warunków nauki oraz opieki w szkołach i przedszkolach.  

Kadra Pedagogiczna w gminnych jednostkach oświatowych 

W 2024 roku nastąpiła zmiana stopni awansu zawodowego nauczycieli polegająca zarówno na zmianie nazewnictwa stopnia awansu 

zawodowego nauczyciela stażysty na nauczyciela początkującego jak i na zmianie procedury ubiegania się o kolejny stopień awansu 

zawodowego przez nauczycieli. Zgodnie z danymi wykazanymi w Systemie Informacji Oświatowej w 2024 roku, w gminnych szkołach 

i przedszkolach pracowało w pełnym i niepełnym wymiarze pracy 629 nauczycieli. 429 nauczycieli zatrudnionych w Gminnych 

jednostkach oświatowych posiada stopień awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego, 105 – mianowanego, 93 nauczycieli to 

nauczyciele początkujący, 6 nie posiada stopnia awansu zawodowego.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15%

17%

68%

1%

Nauczyciele wg stopnia awansu zawodowego

n. początkujacy n. mianowany

n. dyplomowany n. bez stopnia awansu zawodowego
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Szkoły Podstawowe 

W 2024 roku, w Gminie funkcjonowało 13 szkół podstawowych, w tym 6 z oddziałami przedszkolnymi. W 2024 roku po raz pierwszy 

odbył się nabór do oddanych do użytku 2 oddziałów przedszkolnych w Szkole Podstawowej Nr 8 im. Romana i Zdzisława Pietrasów 

w dzielnicy Dębieńsko, co było pozytywną informacją dla społeczności lokalnej. Nowe oddziały przedszkolne oferują lepsze warunki 

do nauki i zabawy dla najmłodszych, a także umożliwiają rodzicom łatwiejsze łączenie obowiązków zawodowych z opieką nad dziećmi. 

 

 Charakterystyka oddziału / liczba uczniów | liczba oddziałów 

Lp. Szkoła 
Ogólnodostępne Przedszkolne Integracyjne Sportowe 

uczniowie oddziały dzieci oddziały uczniowie oddziały uczniowie oddziały 

1 SP Nr 1 88 4     297 18   
  

2 SP Nr 3 592 25         17 1 

3 SP Nr 4 240 13           
  

4 SP Nr 5 362 18           
  

5 SP Nr 6 356 17           
  

6 SP Nr 7 201 10           
  

7 SP Nr 8 215 10 50 2       
  

8 SP w Bełku 329 16           
  

9 SP w Książenicach 284 13 49 2       
  

10 SP w Palowicach 201 11 49 2       
  

11 SP w Przegędzy 206 10 50 2       
  

12 SP w Stanowicach 247 13 44 2       
  

13 SP w Szczejkowicach 165 10 41 2       
  

Razem: 3486 170 283 12 297 18 17 1 

 

 

 

 

 

  

 

Oddziały przedszkolne w szkole 
Podstawowej Nr 8 im.  

Romana i Zdzisława Pietrasów  
w Dębieńsku 
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Przedszkola 

W 2024 roku w Gminie funkcjonowało 8 przedszkoli, które w 51 oddziałach zapewniły miejsca dla 1131 przedszkolaków.  

W przedszkolu Nr 1 z Oddziałem Integracyjnym „Promyczek” w Leszczynach oraz w Przedszkolu Nr 10 im. Juliana Tuwima  

w Czerwionce działało łącznie 12 oddziałów integracyjnych zapewniających opiekę m.in. dzieciom z niepełnosprawnościami. Z końcem 

roku szkolnego zlikwidowane zostało Chrześcijańskie Przedszkole „Genesis”. Od września 2024 roku terenie Gminy funkcjonowało 

tylko jedno przedszkole niepublicznie – Prywatne Niepubliczne Przedszkole „Karolinka” usytuowane w dzielnicy Czerwionka, do 

którego uczęszczało 57 dzieci. 

 

 Charakterystyka oddziału / liczba dzieci | liczba oddziałów 
Razem 

Lp. Przedszkole 
Ogólnodostępne Integracyjne 

dzieci oddziały dzieci oddziały dzieci oddziały 

1 Przedszkole Nr 1 17 1 114 6 131 7 

2 Przedszkole Nr 3 143 6     143 6 

3 Przedszkole Nr 6 177 8     177 8 

4 Przedszkole Nr 7 96 4     96 4 

5 Przedszkole Nr 8 90 4     90 4 

6 Przedszkole Nr 10 50 2 120 6 170 8 

7 Przedszkole Nr 11 181 8     181 8 

8 Przedszkole w Bełku 143 6     143 6 

Razem: 897 39 234 12 1131 51 

   

 Przedszkola niepubliczne prywatne 

1 Przedszkole „Karolinka” 57 5   57 5 

 

Przedsięwzięcie „Podróże z klasą” 

W 2024 roku szkoły brały udział w przedsięwzięciu Ministra Edukacji pn. „Podróże z klasą” organizując wycieczki dla uczniów m.in.  

do Krakowa, Warszawy, Wrocławia i nad morze. Szkoły otrzymały w II turach na realizacją przedsięwzięcia dofinansowanie z MEN  

w kwocie 312 881 zł. z czego wykorzystano 304 272, 48 zł. 

 

 

   I porozumienie   

Lp. Jednostka Kwota z MEN Wkład własny Kwota wykorzystana Do zwrotu 

1 SP Bełk 10 068,00 zł 1 250,00 zł 9 985,00 zł 83,00 zł 

2 SP Bełk 11 113,00 zł 550,00 zł 7 680,46 zł 3 432,54 zł 

3 SP Przegędza 27 060,00 zł -   zł 24 413,00 zł 2 647,00 zł 

4 SP Przegędza 25 160,00 zł -   zł 22 760,00 zł 2 400,00 zł 

5 SP Przegędza 39 750,00 zł -   zł 39 704,02 zł 45,98 zł 

 Razem 113 151,00 zł 1 800,00 zł 104 542,48 zł 8 608,52 zł 
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II porozumienie 

Lp. Jednostka Kwota z MEN Wkład własny Kwota wykorzystana Do zwrotu 

1 SP5 49 910,00 zł 5 000,00 zł 49 910,00 zł -   zł 

2 SP7 20 000,00 zł 3 600,00 zł 23 600,00 zł -   zł 

3 SP Książenice 49 910,00 zł 5 000,00 zł 49 910,00 zł -   zł 

4 SP Książenice 49 910,00 zł 5 000,00 zł 49 910,00 zł -   zł 

5 SP 8 30 000,00 zł 17 700,00 zł 30 000,00 zł -   zł 

 Razem 199 730,00 zł 36 300,00 zł 203 330,00 zł -   zł 

 

Rządowy Program „Posiłek w szkole i w domu” 

W 2024 roku dokonano zakupów doposażenia kuchni, w ramach modułu 3 wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole  

i w domu” dotyczącego wspierania w latach 2024-2028 organów prowadzących publiczne szkoły podstawowe w zapewnieniu 

bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki przez organizację stołówek i miejsc spożywania posiłków  w szkole Podstawowej 

Nr 1 Im. Jana Pała II w Czerwionce Leszczynach.  

 

Wartość całkowita zadania:  Wartość dofinansowania:  Wkład własny:  

56 920 zł 45 536 zł 11 384 zł 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Doposażenie Szkoły Podstawowej Nr 1 w sprzęt kuchenny 
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Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 

W 2024 roku do programu pn. "Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021 2025" zakwalifikowały się: 

• Przedszkole Nr 11 im. Jana Brzechwy w Czerwionce-Leszczynach - kwota dofinansowania:   

3 000 zł + 750 zł (wkład własny), całkowita realizacja zadania: 3 750 zł; 

• Oddział Przedszkolny Szkoły Podstawowej w Przegędzy - kwota dofinansowania   

2 500 zł + 625 zł (wkład własny), całkowita realizacja zadania: 3 125 zł; 

• Szkoła Podstawowa Nr 6 im. Stanisława Moniuszki w Czerwionce-Leszczynach - kwota dofinansowania   

12 000 zł +3 000 zł (wkład własny), całkowita realizacja zadania: 11 977,77 zł. 

Łączna kwota dofinansowania: 17 500,00 zł. 

Łączna kwota całego zadania : 21 875,00 zł. 

 
 
 

Realizacja innych zadań oświatowych 

W 2024 roku z zajęć Wczesnego Wspomagania Rozwoju skorzystało 107 dzieci,  nauczaniem indywidualnym objęto 20 uczniów. 

Kontrola realizacji obowiązku nauki dotyczyła 1 759 uczniów szkół ponadpodstawowych. 

Dowozem do specjalistycznych jednostek oświatowych oraz szkół z oddziałami integracyjnymi łącznie objęto 82 uczniów ze 

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Dowozy realizowane były na następujących trasach: 

1) Dowóz dzieci z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny do Zespołu Szkolno-Rewalidacyjnego Szkoła Życia oraz 

Szkoły Podstawowej Specjalnej z Oddziałami Przedszkolnymi Nr 7 w Rybniku, w roku szkolnym 2024/2025 - Trasa nr 1; 

2) Dowóz dzieci z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny do Ośrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego 

Zespołu Szkół Specjalnych im. Matki Teresy z Kalkuty oraz Ośrodka Medyczno-Terapeutycznego Syriusz w Żorach, w roku 

szkolnym 2024/2025 - Trasa nr 2; 

3) Dowóz dzieci do Zespołu Szkół Specjalnych, Szkoły Podstawowej Nr 1 w dzielnicy Leszczyny, w roku szkolnym 2024/2025 

- Trasa nr 3; 

4) Dowóz dzieci z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny do Zespołu Szkolno-Przedszkolnego dla dzieci Niesłyszących 

i Słabosłyszących w Katowicach, w roku szkolnym 2024/2025 - Trasa nr 4; 

5) Dowóz dzieci z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny do Zespołu Szkół nr 6 w  Rybniku-Boguszowicach, w roku 

szkolnym 2024/2025 - Trasa nr 5; 

6) Dowóz dzieci z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wchowawczego dla 

młodzieży niewidomej i słabowidzącej w Chorzowie, w roku szkolnym 2024/2025 - Trasa nr 6. 
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Trasa  Szkoła Liczba uczniów 

Trasa nr 1 

Zespół Szkolno-Rewalidacyjny Szkoła Życia w Rybniku 

6 dzieci 
Szkoła Podstawowa Specjalna z Oddziałami Przedszkolnymi Nr 7 

w Rybniku 

Trasa nr 2 

Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy w Żorach Trasa Przegędza: 7 dzieci 

Zespół Szkół Specjalnych im. Matki Teresy z Kalkuty w Żorach   

Ośrodek Medyczno-Terapeutyczny Syriusz w Żorach Trasa Czerwionka: 6 dzieci 

Trasa nr 3 

Zespół Szkół Specjalnych im. W. Sherborne w Czerwionce-Leszczynach Trasa Szczejkowice: 31 dzieci 

Szkoła Podstawowa nr 1 im. Jana Pawła II w Czerwionce-Leszczynach Trasa Dębieńsko: 16 dzieci 

Trasa nr 4 
Zespół Szkolno-Przedszkolny dla dzieci Niesłyszących i Słabosłyszących 

w Katowicach 
3 dzieci 

Trasa nr 5 Zespół Szkół nr 6 w Rybniku - Boguszowicach 11 dzieci 

Trasa nr 6 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

dla młodzieży Niewidomej i Słabowidzącej w Chorzowie 
2 dzieci 

 

W 2024 roku rozpoczęto proces reorganizacji sieci szkół i przedszkoli, polegający na likwidacji Przedszkola Nr 8 „Krasnala Hałabały” 

oraz przyłączeniu oddziałów przedszkolnych do Szkoły Podstawowej Nr 7 podejmując uchwały intencyjne w tej sprawie. Działanie to 

ma na celu optymalizację kosztów, poprawę dostępu do edukacji oraz lepsze wykorzystanie zasobów. Zmiana funkcjonowania 

oddziałów przedszkolnych została wprowadzona w odpowiedzi na zmieniające się potrzeby demograficzne, a także w celu 

zwiększenia efektywności gminnego systemu edukacji. Przekształcenie Szkoły Podstawowej Nr 7 w dzielnicy Dębieńsko polegające 

na przyłączeniu do szkoły byłych oddziałów Przedszkola „Krasnala Hałabały” zapewni kadrę pedagogiczną, infrastrukturę oraz 

program nauczania dostosowany do potrzeb najmłodszych uczniów. Proces ten odbywał się w sposób przejrzysty i z uwzględnieniem 

opinii Śląskiego Kuratora Oświaty, rodziców oraz lokalnej społeczności. 
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Pomoc społeczna 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie osobom i rodzinom 

przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, 

zasoby i możliwości. Zadaniem pomocy społecznej jest zapobieganie takim sytuacjom przez podejmowanie działań 

zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. 

Zadania dotyczące pomocy społecznej w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny realizuje Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Czerwionce-Leszczynach. W naszej Gminie w 2024 roku najwięcej osób skorzystało z pomocy społecznej z powodu: 

ubóstwa, bezrobocia, długotrwałej lub ciężkiej choroby oraz niepełnosprawności. Ośrodek realizuje zadania własne, 

finansowane z dochodów własnych gminy, a obejmujące podstawowe usługi dla najbardziej potrzebujących mieszkańców 

gminy oraz zadania zlecone, finansowane z budżetu państwa, związane z udzielaniem osłonowego wsparcia różnym grupom 

społecznym. 

 

W 2024 roku na realizację zadań wydatkowano środki finansowe w wysokości 32 688 619,05 zł, w tym: 

• środki gminne – 12 100 009,55 zł; 

• zadania własne gminy, na które otrzymano dotację – 2 454 963,68 zł; 

• zadania zlecone gminy, na które otrzymano dotację – 17 693 836,44 zł; 

• środki z Funduszu Covid-19 – 12 233,02 zł; 

• środki z Funduszu Pomocy (pomoc obywatelom Ukrainy) – 372 937,61 zł; 

• środki na zapewnienie zakwaterowania i wyżywienia obywateli Ukrainy 54 638,75 zł. 

 

Świadczenia pieniężne 

Rodzaj świadczenia Środki wydatkowane 
w 2024 roku [zł] 

Liczba osób które skorzystały 
ze świadczenia w 2024 roku 

Zasiłki stałe 834 739,72 95 

Zasiłek okresowy – dotacja celowa 279 836,99 131 

Zasiłek celowy 136 244,68 150 

Zasiłek celowy na zakup posiłku lub żywności w tym: 

• – dotacja celowa 

• – środki własne 

   127 264,00 

     76 358,40 

 50 905,60 

140 
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Główne powody korzystania z pomocy społecznej w 2024 roku 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pomoc rzeczowa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prace społecznie użyteczne 

Prace społecznie użyteczne zostały wprowadzone jako instrument aktywizacji społeczno-zawodowej. Skierowane są do osób 

bezrobotnych bez prawa do zasiłku, jednocześnie korzystających ze świadczeń z pomocy społecznej. Do wykonywania prac 

społecznie użytecznych mogą być kierowane również osoby uczestniczące w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie 

usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy społecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jeżeli podjęły 

uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania powiatowego urzędu pracy. 

 

Powód Liczba środowisk 

Ubóstwo 221 

Bezrobocie 138 

Długotrwała lub ciężka choroba 127 

Niepełnosprawność 103 

Bezdomność 49 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych  
i prowadzeniu gospodarstwa domowego 

46 

Alkoholizm 29 

Potrzeba ochrony macierzyństwa 18 

Trudności w przystosowaniu po wyjściu z zakładu karnego 8 

Narkomania 3 

Przemoc w rodzinie 2 

Zdarzenia losowe 2 

Forma pomocy Środki 
wydatkowane 

w 2024 roku [zł] 

Liczba osób, które 
skorzystały z pomocy 

w 2024 roku 

Posiłki ogółem, z tego:   240 576,64 69 

• posiłki w szkołach i przedszkolach     2 914,00 7 

• posiłki w jadłodajni 232 284,24 58 

• dowóz posiłków     5 378,40 4 
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Realizowane są na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy Miastem Rybnik (reprezentowanym przez PUP Rybnik) a Gminą  

i Miastem Czerwionka-Leszczyny (reprezentowanym przez OPS Czerwionka-Leszczyny). Na mocy ww. porozumienia Powiatowy 

Urząd Pracy w Rybniku kieruje bezrobotnych klientów Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach do wykonywania prac 

społecznie użytecznych na rzecz gminy. Koszty wynagrodzeń dla zatrudnionych w ramach prac społecznie użytecznych ponosi w 60% 

Powiatowy Urząd Pracy w Rybniku, natomiast 40% Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny. 

W 2024 roku 36 osób było objętych porozumieniem, którego wartość wyniosła 83 500,45 zł, z tego: 

• dotacja z PUP – 46 855,95 zł; 

• wydatki własne – 36 644,50 zł. 

 

Zapewnienia schronienia dla bezdomnych 

Osobom bezdomnym udzielana jest pomoc w formie schronienia, pomocy finansowej, prawa do świadczeń zdrowotnych oraz pracy 

socjalnej (ma ona na celu zapobieganie wykluczeniu osób bezdomnych i ich degradacji społecznej i biologicznej oraz dążenie do 

usamodzielnienia poprzez skierowanie na terapię odwykową osób uzależnionych od alkoholu, a także działania związane  

z aktywizacją zawodową). 

Zapewnienie schronienia dla bezdomnych mężczyzn z terenu naszej gminy Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach 

realizował na mocy umowy pomiędzy Gminą i Miastem Czerwionka-Leszczyny a Towarzystwem Pomocy im. św. Brata Alberta – Koło 

Gliwickie, które prowadzi schronisko w Gliwicach-Bojkowie. Mężczyzn wymagających pomocy w formie schronienia w schronisku  

z usługami opiekuńczymi kierowano na mocy umowy pomiędzy Gminą i Miastem Czerwionka-Leszczyny a Stowarzyszeniem im. św. 

Jana Pawła II – Pomoc Potrzebującym – Rybnicki Bank Drugiej Ręki prowadzącym Schronisko im. Jana Pawła II w Rybniku. Z uwagi 

na brak możliwości pomocowej w formie schronienia dla kobiet na terenie naszej gminy (żaden podmiot nie przystąpił do realizacji 

zadania w ramach ogłoszonych przez gminę otwartych konkursów ofert), osoby te kierowano do ośrodków poza gminą dysponujących 

wolnym miejscem w chwili potrzeby. Podobna sytuacja dotyczyła również kobiet wymagających pomocy w formie schronienia  

w schronisku z usługami opiekuńczymi. 

Dodatkowo Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach zawarł umowy na zapewnienie schronienia z usługami 

opiekuńczymi dla mężczyzn z Kołem Bielickim Towarzystwa Pomocy im. św. Brata Alberta z siedzibą w Bielicach oraz dla kobiet  

z Jarosławem Lipińskim prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą Jarosław Lipiński Centrum Pomocy Potrzebującym – 

Schronisko Arka z siedzibą w Będzinie. 

W 2024 roku 11 osób przebywało ogółem w schroniskach z usługami opiekuńczymi, a 40 osób w pozostałych. 

Łącznie na to zadanie wydatkowano środki w kwocie 1 068 569,66 zł, z tego 133 918,95 zł stanowiły środki własne, a 934 650,71 zł 

przekazano w ramach dotacji podmiotom zewnętrznym. 

 

Mieszkania treningowe 

Osobie pełnoletniej, która ze względu na trudną sytuację życiową, wiek, niepełnosprawność lub chorobę potrzebuje wsparcia  

w funkcjonowaniu w codziennym życiu, ale nie wymaga usług w zakresie świadczonym przez jednostkę całodobowej opieki,  

w szczególności osobie z zaburzeniami psychicznymi, osobie opuszczającej pieczę zastępczą w rozumieniu przepisów o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej, młodzieżowy ośrodek wychowawczy, okręgowy ośrodek wychowawczy, zakład poprawczy, 

schronisko dla nieletnich, a także cudzoziemcowi, który uzyskał w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę uzupełniającą 

lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, o której mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 

12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, może być przyznane wsparcie w mieszkaniu treningowym lub wspomaganym (art. 53  

ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej). 

Mieszkanie treningowe lub wspomagane są formą pomocy społecznej przygotowującą, przy wsparciu specjalistów, osoby w nich 

przebywające do prowadzenia niezależnego życia lub wspierającą te osoby w codziennym funkcjonowaniu. Mieszkania te mogą być 

prowadzone przez każdą jednostkę organizacyjną pomocy społecznej lub organizację pożytku publicznego prowadzącą działalność 

w zakresie pomocy społecznej, pieczy zastępczej lub integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 
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Na terenie gminy, w budynku przy ulicy Młyńskiej 21A w Czerwionce-Leszczynach, w 2024 roku funkcjonowało 10 mieszkań 

treningowych. Ogólna liczba miejsc w tych mieszkaniach wynosiła 22. W roku 2024 z tej formy pomocy skorzystało 18 osób. Łącznie 

na to zadanie wydatkowano środki w kwocie 101 799,08 zł. 

 

Domy pomocy społecznej 

Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować 

w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia 

w domu pomocy społecznej. Organizacja domu pomocy społecznej, zakres i poziom usług świadczonych przez dom uwzględnia  

w szczególności wolność, intymność, godność i poczucie bezpieczeństwa mieszkańców domu oraz stopień ich fizycznej i psychicznej 

sprawności. Osobę wymagającą tej formy wsparcia kieruje się do domu pomocy społecznej odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak 

najbliżej miejsca zamieszkania osoby kierowanej, chyba że okoliczności sprawy wskazują inaczej, po uzyskaniu zgody tej osoby lub 

jej przedstawiciela ustawowego na umieszczenie w domu pomocy społecznej. Dom pomocy społecznej świadczy usługi bytowe, 

opiekuńcze, wspomagające i edukacyjne na poziomie obowiązującego standardu, w zakresie i formach wynikających z indywidualnych 

potrzeb osób w nim przebywających. 

Liczba osób przebywających w domach pomocy społecznej w 2024 roku wyniosła 38, a wydatki z tym związane wyniosły  

1 866 643,83 zł. 

 

Pomoc osobom starszym i osobom z niepełnosprawnością 

Osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a jest jej pozbawiona, przysługuje 

pomoc w formie usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych. Usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania mogą być 

przyznane w formie usług sąsiedzkich. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę 

higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem. Usługi sąsiedzkie 

obejmują pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb życiowych, podstawową opiekę higieniczno-pielęgnacyjną, przez którą należy 

rozumieć formy wsparcia niewymagające specjalistycznej wiedzy i kompetencji, oraz, w miarę potrzeb i możliwości, zapewnienie 

kontaktów z otoczeniem. Świadczenie usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych było realizowane wśród osób 

starszych, niepełnosprawnych oraz obłożnie chorych. W 2024 r. z tej formy pomocy skorzystało 54 osoby, w tym 14 osób  

ze specjalistycznych usług opiekuńczych oraz 1 osoba z usług opiekuńczych w formie usług sąsiedzkich. Na realizację tego zadania 

wydatkowano 205 527,38 zł (w ramach dotacji udzielonej przez gminę podmiotowi zewnętrznemu). 

Ponadto na terenie Gminy realizowane były usługi asystencji osobistej w ramach resortowego programu Ministra Rodziny i Polityki 

Społecznej „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2024 (finansowanego 

ze środków Funduszu Solidarnościowego), który miał na celu wsparcie w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu 

w życiu społecznym osób z niepełnosprawnością. Obsługę finansową zadania realizował Urząd Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny, a obsługę merytoryczną Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach. W 2024 r. z tej formy pomocy 

skorzystało 77 osób, w tym 27 osób posiadających orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności z niepełnosprawnością 

sprzężoną, 32 osoby posiadające orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności, 4 osoby posiadające orzeczenie  

o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności z niepełnosprawnością sprzężoną, 10 osób posiadających orzeczenie o umiarkowanym 

stopniu oraz 4 dzieci posiadających orzeczenie o niepełnosprawności. Na realizację tego zadania wydatkowano 1 342 567,99 zł. 

W 2024 r. skierowano dla członków rodzin lub opiekunów, którzy wymagają wsparcia w postaci doraźnej, czasowej przerwy  

w sprawowaniu bezpośredniej opieki nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności, a także nad osobami posiadającymi 

orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności pomoc w formie usług opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego. Zadanie to było realizowane w ramach 

resortowego programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego  

- edycja 2024 (finansowanego ze środków Funduszu Solidarnościowego). Obsługę finansową zadania realizował Urząd Gminy i Miasta 

Czerwionka-Leszczyny, a obsługę merytoryczną Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach. Z tej formy pomocy 

skorzystało 31 osób, w tym 3 osoby sprawujące opiekę nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności. Na realizację tego zadania 

wydatkowano 196 629,96 zł. 



CZERWIONKA-LESZCZYNY | Raport o stanie Gminy i Miasta 2024 

 

54 

 

Realizacja zadań na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy 

Pomoc obywatelom Ukrainy, którzy uciekli przed konfliktem zbrojnym, jest realizowana na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 

o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. Ustawa ta została wprowadzona  

w odpowiedzi na rosyjską agresję na Ukrainę i stanowi podstawę prawną do udzielania szerokiego wsparcia w zakresie 

zakwaterowania, wyżywienia, opieki zdrowotnej i innych form pomocy, w tym pomoc finansową, jak i w postaci usług społecznych. 

W 2024 roku zakwaterowanie osób z Ukrainy zapewniane było przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Czerwionce-Leszczynach, 

który udostępnił lokale w budynku przy ul. Młyńskiej 21, a Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach zapewniał 

wyżywienie, zgodnie z wytycznymi dotyczącymi partycypowania w kosztach. 

W omawianym okresie w lokalach przebywało 12 osób, przede wszystkim samotne matki z małoletnimi dziećmi. 

 

Sprawienie pogrzebu 

W przypadku gdy osoba zmarła nie posiada rodziny lub rodzina nie wyraża woli sprawienia pogrzebu tej osobie, zadanie to przejmuje 

gmina. Należy przy tym pamiętać, że trudności finansowe rodziny nie przenoszą jej powinności wobec zmarłego na gminę. Sprawienie 

pogrzebu odbywa się w sposób ustalony przez gminę, zgodnie z wyznaniem zmarłego lub jego wolą. Jeżeli po zmarłej osobie, której 

gmina zorganizowała pogrzeb, przysługuje zasiłek pogrzebowy z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, wówczas organ zwraca się do 

tejże jednostki z wnioskiem o pokrycie poniesionych kosztów. Do wniosku należy załączyć wszelkie faktury potwierdzające poniesione 

wydatki w związku z organizacją pogrzebu. W przypadku pokrycia kosztów pogrzebu przez gminę poniesione wydatki podlegają 

zwrotowi z masy spadkowej, jeżeli po osobie zmarłej nie przysługuje zasiłek pogrzebowy. W 2024 roku sprawiono pochówek dla  

4 osób nieposiadających prawa do zasiłku pogrzebowego, a zmarłych na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

Wydatkowano środki w kwocie 10 166,00 zł. 

 

Odwiedziny jubilatów 

Każdego roku mieszkańcy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, którzy ukończyli 90, 95, 100 lub więcej lat, są odwiedzani przez 

Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. Podczas takich odwiedzin Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oprócz 

życzeń między innymi wręczył szanownym jubilatom okolicznościowy dyplom wraz z koszem słodkich upominków i bukietem kwiatów. 

Spotkania odbywają się w domowym zaciszu, w gronie najbliższych. W celu ustalenia terminu odwiedzin, należy skontaktować się  

z pracownikami Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach. Zdjęcia z wizyty, po uprzednim wyrażeniu zgody, są 

publikowane na stronach internetowych www.czerwionka-leszczyny.pl oraz opsczerwionka.pl. W 2024 roku odwiedzono 16 jubilatów, 

w tym dziesięciu 90-latków, jedną 95-latkę, trzech 100-latków, jednego 103-latka i jedną 111-latkę, będącą najstarszą mieszkanką 

Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

 

Praca socjalna 

Praca socjalna ma na celu wspieranie osób i rodzin w poprawie ich funkcjonowania w środowisku społecznym. Jest realizowana 

zarówno z osobami i rodzinami, by rozwijać ich aktywność oraz samodzielność życiową, jak i z lokalną społecznością, w celu 

zapewnienia skutecznej współpracy oraz koordynacji działań instytucji i organizacji, które są kluczowe dla zaspokajania potrzeb jej 

członków. Praca socjalna może opierać się na kontrakcie socjalnym lub projekcie socjalnym. W tej działalności stosowane są 

odpowiednie metody i techniki, zawsze z poszanowaniem godności osoby i jej prawa do podejmowania decyzji o swoim życiu. Praca 

socjalna jest świadczona dla wszystkich osób i rodzin, niezależnie od ich dochodów. W roku 2024 pracą socjalną zostało objętych 496 

rodzin oraz zawarto 336 kontraktów socjalnych. Udzielono także pomocy w formie finansowej (zasiłki stałe, okresowe, celowe)  

257 rodzinom. 

 

 

 

 

https://www.czerwionka-leszczyny.pl/
https://opsczerwionka.pl/
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Zespół ds. Organizowania Społeczności Lokalnej 

W Punkcie Terenowym Nr 2 Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach funkcjonuje Zespół ds. Organizowania 

Społeczności Lokalnej (OSL), którego głównym celem jest współpraca z lokalną społecznością w zakresie koordynacji działań instytucji 

i organizacji, które mają kluczowe znaczenie dla zaspokajania potrzeb jej członków. Zespół koncentruje się na pracy z osobami 

powyżej 60. roku życia, organizując grupy seniorów i tworząc wspólnotę lokalną dla tej grupy wiekowej, głównie w dzielnicy Leszczyny. 

Do jego zadań należy realizacja projektów socjalnych mających na celu wzmocnienie i odbudowę więzi rodzinnych, rozwijanie 

zainteresowań oraz wspieranie twórczego działania osób starszych. Grupa seniorów działająca w ramach Zespołu ds. Organizowania 

Społeczności Lokalnej liczy 30 osób, które spotykały się regularnie, co najmniej raz w tygodniu. Podczas tych spotkań realizowali 

swoje pasje i pielęgnowali więzi społeczne. Na realizację tych działań wydatkowano łączną kwotę 19 416,81 zł. 

 

 

Działania realizowane w roku 2024 Charakterystyka działania 

„Rysuję obrazeczek do czytanych przez babcię 
książeczek – reedycja” (luty, czerwiec) 

Czytanie bajek przez seniorki w Przedszkolu Nr 1 z Oddziałem 
Integracyjnym "PROMYCZEK" w Czerwionce-Leszczynach i sporządzanie 
przez dzieci ilustracji do przeczytanej opowieści 

"Jarmark Wielkanocny" (kwiecień) Przygotowanie ozdób świątecznych oraz wystawienie ich na corocznym 
Jarmarku 

„Wizyta Seniorów z Zameczku w Świetlicy 
działającej przy CUS” (kwiecień) 

Spotkanie z okazji Świąt Wielkanocnych. Wręczenie dzieciom paczek ze 
słodyczami przygotowanych przez seniorów 

"Czerwiec, grudzień dwa terminy na Nasze 
urodziny" (czerwiec, grudzień) 

Spotkania urodzinowe organizowane dwa razy w roku w Leszczynach 

Udział w projekcie „Polaków portret wielokrotny” Spotkania mieszkańców Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego, 
podczas których wymieniano się historią naszych „małych Ojczyzn” 

Udział w webinarium „Jak nie dać oszukać się  
w internecie – bankowość elektroniczna dla 
Seniorów” (wrzesień) 

Webinarium w ramach edukacji seniorów we współpracy z Minister ds. 
Polityki Senioralnej 

Krościenko (wrzesień) Wyjazd integracyjny 

„Jubileusz 15-lecia Seniorów z Zameczku” Jubileusz 15-lecia Seniorów z Zameczku połączony z obchodami Gminnego 
Dnia Seniora, podczas którego między innymi seniorzy wystawili spektakl 
pt.: ,,Tuwim na wesoło” 

„Święto Makówek” (grudzień) Przygotowanie ozdób świątecznych oraz wystawienie ich na corocznym 
święcie Makówek 

"Spotkanie wigilijne" (grudzień) Spotkanie opłatkowe 

 

Dodatki mieszkaniowe i energetyczne oraz pomoc materialna dla uczniów w Czerwionce-Leszczynach  

Sekcja Dodatków Mieszkaniowych Ośrodka Pomocy Społecznej zajmuje się udzielaniem wsparcia w zakresie użytkowania lokali 

mieszkalnych, przyznawaniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów oraz rozpatrywaniem wniosków o wydanie 

Karty Dużej Rodziny i Karty Gminy dla Dużej Rodziny. 

Dodatek mieszkaniowy przeznaczony jest na utrzymanie zajmowanego przez wnioskodawcę lokalu mieszkalnego lub domu 

jednorodzinnego. Z tej formy pomocy mogą skorzystać osoby, które nie są w stanie ze swoich środków pokryć wszystkich wydatków 

mieszkaniowych. Aby skorzystać z dodatku mieszkaniowego, niezbędne jest spełnienie kryteriów dochodowych, a także 

powierzchniowych mieszkania lub domu. Osoba, której przysługuje dodatek mieszkaniowy, może również ubiegać się o dodatek 

energetyczny. Warunkiem jego otrzymania  jest to, iż osoba starająca się o ten dodatek musi być stroną umowy kompleksowej lub 

umowy sprzedaży energii elektrycznej zawartej z przedsiębiorstwem energetycznym oraz zamieszkiwać w miejscu dostarczania 

energii elektrycznej (w roku 2024 świadczenia te nie były realizowane w związku z zapisem zawartym w art. 15 ustawy o dodatku 

osłonowym). 
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Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym przyznawana jest w dwóch formach: stypendium szkolne oraz zasiłek 

szkolny. Świadczenia te mają różny charakter, gdyż stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji 

materialnej, a w szczególności gdy w rodzinie występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, 

wielodzietność, alkoholizm, narkomania oraz gdy rodzina jest niepełna. Aby otrzymać pomoc w postaci stypendium szkolnego, 

konieczne jest spełnienie kryterium dochodowego (w 2024 r. kwota 600,00 zł na osobę w rodzinie). Zasiłek szkolny przeznaczony jest 

dla uczniów, którzy znaleźli się w przejściowo trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego (np. pożaru, klęski 

żywiołowej). 

W 2024 r. z dodatku mieszkaniowego skorzystało 289 rodzin na łączną kwotę 848 553,15 zł. Z pomocy materialnej o charakterze 

socjalnym 21 uczniów na łączną kwotę 13 850,93 zł, w tym 620,51 zł dla obywateli Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa. 

Inne świadczenia 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach wykonuje na terenie gminy zadania publiczne należące do administracji 

rządowej, czyli zadania zlecone. W szczególności wykonuje je w sprawach ustalenia prawa do świadczeń rodzinnych, tj. zasiłku 

rodzinnego wraz z dodatkami, świadczeń opiekuńczych (zasiłek pielęgnacyjny, specjalny zasiłek opiekuńczy, świadczenie 

pielęgnacyjne), jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka, świadczenia rodzicielskiego, świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego, świadczenia wychowawczego w zakresie wyłącznie koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, 

świadczenia „Za życiem” oraz zasiłku dla opiekuna. Ponadto w 2024 r. Ośrodek kontynuował zadania w związane z wybuchem 

konfliktu zbrojnego na terytorium Ukrainy oraz z kryzysem energetycznym z tego tytułu, tj. wypłata dodatku dla gospodarstw 

domowych, tzw. dodatku gazowego, bonu energetycznego, jednorazowych świadczeń dla obywateli Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa i świadczeń dla osób zapewniających wyżywienie i zakwaterowanie obywatelom Ukrainy  

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. 

 Świadczenia realizowane w 2024 roku 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rodzaj świadczenia Liczba świadczeń 
Kwota wypłaconych 

świadczeń [zł] 

Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami 11 703 2 205 119,00 

Zasiłek pielęgnacyjny 12 369 2 669 725,00 

Świadczenie pielęgnacyjne 3 129 9 261 263,00 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 0 0,00 

Zasiłek dla opiekuna 0 0,00 

Świadczenie rodzicielskie 698 641 985,00 

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 67 67 000,00 

Jednorazowe świadczenie „Za Życiem” 2 8 000,00 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego  2 314 1 006 577,00 

Świadczenie wychowawcze (wyłącznie w zakresie 
koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego) 

24 11 131,93 

Dodatek osłonowy 768 299 415,30 

Dodatek do gospodarstw domowych 1 3 000,00 

Dodatek gazowy 49 8 993,18 

Bon energetyczny 1 054 420 165,80 

Jednorazowe świadczenie dla obywateli Ukrainy w związku  
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 

4 1 200,00 

Świadczenie dla osób zapewniających wyżywienie  
i zakwaterowanie obywatelom Ukrainy w związku  
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 

3 248 129 920,00 zł 
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Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej 

Gminny Zespół Interdyscyplinarny działa na podstawie: 

• ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, 

• uchwały Nr XXVI/308/20 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 11 grudnia 2020 r. w sprawie przyjęcia Gminnego 

Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny na lata 2021-2024, 

• uchwały Nr LXVII/649/23 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 25 sierpnia 2023 r. w sprawie określenia trybu  

i sposobu powoływania członków Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej  

w Czerwionce-Leszczynach, 

• zarządzenia Nr 537/23 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 18 września 2023 r. w sprawie powołania 

Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Czerwionce-Leszczynach, 

• regulaminu określającego szczegółowe warunki funkcjonowania Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 

Przemocy Domowej w Czerwionce-Leszczynach oraz trybu, sposobu powoływania grup diagnostyczno-pomocowych. 

W skład Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej, zgodnie z art. 9a ust. 3, 4 i 5a ustawy  

o przeciwdziałaniu przemocy domowej, wchodzą przedstawiciele: jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji 

rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, oświaty, ochrony zdrowia, organizacji pozarządowych, kuratorzy sądowi oraz 

przedstawiciele innych instytucji działających na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej. 

Podstawowym celem działania Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego jest koordynowanie działań w celu skutecznego 

rozwiązywania problemów określonych rodzin. Koordynacja ta łączy w sobie konieczność przepływu informacji między instytucjami 

mogącymi zapewnić pomoc, wypracowanie modelu pomocy dostosowanej do problemu danej rodziny oraz najbardziej efektywne, 

realne udzielanie pomocy. 

Zadaniami Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego są integrowanie i koordynowanie działań przedstawicieli różnych instytucji oraz 

specjalistów w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, diagnozowanie problemu przemocy domowej, podejmowanie działań  

w środowisku dotkniętym przemocą oraz rozpowszechnianie działań w stosunku do osób stosujących przemoc. Celem powołania 

Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego jest szybsze i skuteczniejsze podejmowanie działań zmierzających do zapewnienia 

bezpieczeństwa, powstrzymanie zjawiska przemocy domowej a także planowanie i realizacja działań pomocowych w oparciu  

o diagnozę potrzeb (w tym realizacja procedury „Niebieskie Karty”). 

Gminny Zespołu Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej w roku 2024 odbył 7 posiedzeń, w trakcie których 

członkowie Zespołu podjęli 2 uchwały oraz zapoznali się z działaniami Grup Diagnostyczno-Pomocowych. Powołano 122 takich grup, 

zaś z roku 2023 zostało przeniesionych 26 grup pracujących w rodzinach objętych procedurą „Niebieskie Karty”. Grupy te odbyły 429 

posiedzeń. 

Działaniami Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego / Grup Diagnostyczno-Pomocowych było objętych 148 rodzin, z czego 26 rodzin 

z roku 2023. W rodzinach tych było ogółem 393 osób, w tym 113 kobiet, 123 mężczyzn i 157 małoletnich dzieci. Spośród 127 osób 

wskazanych jako podejrzanych o stosowanie przemocy domowej 22 to kobiety. W 2024 r. żadna z osób wskazanych jako doznająca 

przemocy domowej nie skorzystała z pomocy w specjalistycznym ośrodku wsparcia dla ofiar przemocy domowej oraz z pomocy  

w formie umieszczenia w mieszkaniu treningowym (działających przy Centrum Usług Społecznych przy ulicy Młyńskiej 21A  

w Czerwionce-Leszczynach). 

W 2024 r. do Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęły 122 formularze „Niebieska – Karta – A”, a zakończonych zostało 110 

procedur „Niebieskie Karty”, z czego 105 z uwagi na ustanie przemocy i 5 ze względu na brak zasadności podejmowania dalszych 

działań. Zgodnie z obowiązującymi wytycznymi procedury „Niebieskie Karty” zakończone od września 2023 r. zostały objęte 

monitoringiem przez okres 9 miesięcy przez wszystkich członków powołanych w skład Grupy Diagnostyczno-Pomocowej. W 2024 

roku łącznie było monitorowanych 106 zakończonych procedur „Niebieskie Karty”. 
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Dominującą formą przemocy, wskazaną w formularzach „Niebieska Karta – A”, jest przemoc psychiczna, którą wskazano w 106 

rodzinach objętych procedurą. W przypadku 80 rodzin została wskazana przemoc w formie fizycznej, u 21 rodzin występowała 

przemoc w formie ekonomicznej. Ponadto u 10 rodzin występuje przemoc względem małoletnich w formie zaniedbania, zaś w 10 

przypadkach osoby doznawały przemocy seksualnej. 

Członkowie Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego oraz Grup Diagnostyczno-Pomocowych systematycznie podnosili swoje 

kompetencje w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej (warsztaty, szkolenia, seminaria, konferencje, itp.). 

 

Placówki Wsparcia Dziennego 

Na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny funkcjonują dwie Placówki Wsparcia Dziennego: w dzielnicy Czerwionka  

(od czerwca 2009 r.) oraz w dzielnicy Leszczyny (od stycznia 2005 r.). Działają one w strukturach Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Czerwionce-Leszczynach. W siedzibach tych placówek funkcjonują również Kluby Młodzieżowe. Działalność placówek finansowana 

jest w szczególności ze środków pochodzących z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych w ramach 

realizacji zadań Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii. Do 

Placówek uczęszczają dzieci i młodzież z terenu Gminy i Miasta Czerwionka- Leszczyny. Placówki w swojej działalności współpracują 

z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka, pracownikami socjalnymi, asystentami rodzinnymi, kuratorami sądowymi, Poradnią 

Psychologiczno-Pedagogiczną, Policją, Sądem, a także z placówkami oświatowymi, podmiotami leczniczymi oraz stowarzyszeniami  

i fundacjami. Placówki są prowadzone w formie opiekuńczej, zapewniając w szczególności opiekę i wychowanie, pomoc  

w przezwyciężaniu trudności w nauce, pomoc w sytuacjach kryzysowych (m. in. szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych, osobistych 

dziecka i jego rodziny) organizując czas wolny, zabawy, zajęcia sportowe, wycieczki, biwaki, plenerowe imprezy środowiskowe oraz 

rozwój zainteresowań. 

W ramach współpracy Placówek Wsparcia Dziennego zorganizowano między innymi: 

• 16 wycieczek, w każdej z nich uczestniczyło około 45 dzieci i młodzieży; 

• akcje pomocowe dla zwierząt przy współpracy z Punktem Przetrzymań w Czerwionce-Leszczynach działającym przy ulicy 

Polnej 6 w dzielnicy Leszczyny; 

• cykliczne zajęcia taneczne oraz karate z instruktorami zorganizowane dla wychowanków w ramach współpracy z Fundacją 

„Aktywna Pomoc Dzieciom”; 

• świetlicowe wycieczki rowerowe pod hasłem „Każdy kilometr kręci pomimo nie chęci”; 

• festyn integracyjno-profilaktyczny pod hasłem „Bliżej siebie i innych zdala od używek”. 

Ponadto wychowankowie Placówek wzięli udział między innymi w: 

• Ogólnopolskiej Kampanii „Zachowaj Trzeźwy Umysł”; 

• Ogólnopolskiej Kampanii „Narkotyki? To mnie nie kręci”; 

• gminnym „Tygodniu Profilaktyki Uzależnień”. 

Podjęto także współpracę z: 

• firmą Zakłady Remontowe Energetyki Katowice S.A., która zaowocowała przekazaniem na rzecz wychowanków bonów  

w wysokości 12 000 zł z przeznaczeniem na paczki żywnościowe; 

• Fundacją „Pocztowy Dar”, za sprawą której do wychowanków trafiły artykuły szkolne, gry, zabawki oraz słodycze; 

• Fundacją „Aktywna Pomoc Dzieciom”, która przekazała wychowankom paczki świąteczne; 

• z Panią Aleksandrą Koszalińską prowadzącą jednoosobową działalność gospodarczą pod nazwą „Sklep z majtkami 

Aleksandra Koszalińska”, która przekazała wychowankom paczki rzeczowe. 

W 2024 roku z usług Placówek Wsparcia Dziennego w Czerwionce-Leszczynach skorzystało 124 dzieci i młodzieży. 
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Podopieczni świetlicy przy Centrum Usług Społecznych przy  
ul. Młyńskiej 21A w Czerwionce-Leszczynach biorący udział  

w kampanii Zachowaj Trzeźwy Umysł 

Występ taneczny wychowanków z Placówki Wsparcia Dziennego z dzielnicy Leszczyny 
przygotowany we współpracy z Fundacją Aktywna Pomoc Dzieciom 

Laureaci Gminnej Olimpiady Profilaktycznej zrealizowanej w ramach 
Tygodnia Profilatyki Uzależnień 

Wycieczka wychowanków Placówek Wsparcia Dziennego  
z Czerwionki-Leszczyn na spływ kajakowy rzeką Rudą 

Piknik rodzinny zorganizowany w ramach realizacji zadań kampanii Zachowaj Trzeźwy Umysł w Placówce Wsparcia Dziennego w Leszczynach 
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Plany, programy i strategie 

Strategia Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Powiatu Rybnickiego na lata  

2021-2030 

Strategia Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Powiatu Rybnickiego na lata 2021-2030 jest dokumentem wyznaczającym nowe 

kierunki rozwoju wszystkich gmin powiatu rybnickiego, a także wpisującym się w szerszy kontekst rozwoju ponadlokalnego.  

W Strategii wskazano kluczowe rezultaty i mierniki pozwalające na ewaluację realizacji strategii oraz oceny zmiany sytuacji w powiecie. 

Zmiana potencjału powiatu oraz uwarunkowań wewnętrznych w zakresie zarysowanych wskaźników zależna jest od współpracy 

podmiotów przygotowujących i wdrażających strategię, czyli gmin tworzących powiat rybnicki i Powiat Rybnicki, ale również od 

wsparcia i działań podejmowanych przez przedsiębiorców, NGO i inne instytucje publiczne działające zarówno w powiecie, jak  

i w skali regionu oraz kraju.  

Strategia wyróżnia cztery cele strategiczne gmin powiatu rybnickiego:  

• C1. Dostosowywany do zmian cywilizacyjnych poziom jakości życia mieszkańców;  

• C2. Zintegrowane, odpowiedzialne za swoje gminy społeczności lokalne;  

• C3. Zdywersyfikowana struktura gospodarcza powiatu z urozmaiconą ofertą miejsc pracy;  

• C4. Relacje z otoczeniem wzmacniające gminy powiatu rybnickiego.  

Dla realizacji celów strategicznych, przy uwzględnieniu treści celów operacyjnych, wypracowano zbiór kierunków działań. Znaczna 

część proponowanych kierunków przynosi wielowymiarowe efekty wpisujące się swoim oddziaływaniem w kilka różnych celów 

operacyjnych lub strategicznych. Wdrażanie strategii polega na tworzeniu konkretnych projektów nawiązujących do danego kierunku. 

Procedura wyboru projektów opiera się na kryteriach opisanych w częściach dotyczących wdrażania strategii.  

Poniżej przedstawiono informację o stanie realizacji strategii za 2024 rok w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny. 

W ramach celu operacyjnego C1.1. Komplementarna oferta dostępnych w gminach powiatu usług publicznych i  udogodnień 

zapewniająca funkcjonowanie różnych grup społecznych, w tym usługi edukacyjne, opiekuńcze, czasu wolnego 

zrealizowano następujące zadania: 

1) Budowa żłobka w Czerwionce-Leszczynach  

W ramach zadania wybudowano budynek żłobka posiadający trzy oddziały, łącznie dla maksimum 75 dzieci. 

Zrealizowano również: 

• zagospodarowanie terenu: plac zabaw dla podopiecznych żłobka, parkingi, drogi dojazdowe, ogrodzenie terenu; 

• wyposażenie w niezbędne urządzenia i meble zaplecza kuchennego, socjalnego, pomieszczeń biurowych oraz sal zajęć i 

zapleczy sanitarnych. 

Zadanie było realizowane w formule zaprojektuj i wybuduj w latach 2021 - 2024 (w tym realizacja robót budowlanych w latach 

2023 - 2024). 
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2) Budowa przedszkola w Stanowicach 

Podpisano umowę na wykonanie dokumentacji projektowej, kosztorysu inwestorskiego oraz Specyfikacji Technicznej 

Wykonania i Odbioru Robót dla ww. zadania. W ramach umowy projektowane jest przedszkole czterooddziałowe wraz 

z zapleczem kuchennym oraz administracyjnym. Obiekt będzie zlokalizowany w sąsiedztwie istniejącej szkoły podstawowej. 

3) Zajęcia zespołów zainteresowań   

Zajęcia mają na celu rozwój wszelkiego rodzaju zainteresowań mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, m.in. 

plastycznych, muzycznych czy aktorskich. Ponadto zajęcia pozwalają doskonalić mieszkańcom warsztat artystyczny, a także 

integrować środowisko lokalnych artystów amatorów.  

W Miejskim Ośrodku Kultury 2024 roku działały następujące zespoły artystyczne i koła zainteresowań: zespoły taneczne: 

„Rytm” (4 grup: Mały Rytm – 9 osób, Rytm Kadetki – 12 osób, Rytm Seniorki – 15 osób, Rytm Juniorki – 18 osób); „Zygzak”  

(5 grup-  90 osób), Roztańczone dzieciaki -10 osób; akrobatyka (2 grupy - 38 osób); grupy plastyczne (3 grupy: 54 osoby); 

ceramika (3 grupy: 46 osób); zespoły muzyczne - zespół wokalno-instrumentalny „Światło” (8 osób), zespół wokalny „Ale Babki” 

i „Małe Światło” (10 osób); grupa teatralna Teatrakcje (16 osób); robótki ręczne (7 osób); Kreatywna Warsztatownia (10 osób), 

Laboratorium Robotyki (2 grupy, 20 osób); rodzinne warsztaty ceramiki (1 grupa, 9 osób), sztuka bez granic ( 2 grupy, 19 osób) 

joga ( 1 grupa, 15 osób). 

4) Działalność Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

Działalność UTW ma na celu aktywizację środowiska seniorów z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, daje im 

możliwość zagospodarowania czasu wolnego, wspólnej integracji oraz rozwoju intelektualnego. W 2024 roku uniwersytet 

skupiał 458 słuchaczy.  

W ramach oferty uniwersytetu odbywały się zajęcia taneczno-ruchowe (1 grupa, 22 osoby), zajęcia z rysunku i kompozycji  

(1 grupa, 10 osób), malarstwa (1 grupa, 5 osób), robótek ręcznych (1 grupa, 10 osób), jogi (2 grupy, 40 osób), pilatesu (3 grupy, 

58 osób), aqua aerobiku (8 grup, 150 osób) oraz zdrowego kręgosłupa (3 grupy, 60 osób). Słuchacze uniwersytetu korzystali 

również z lektoratów językowych (angielskiego (2 grupy, 21 osób), niemieckiego (2 grupy, 17 osób) i rosyjskiego (1 grupa,  

8 osób), koła informatycznego (2 grupy, 20 osób)  oraz gier towarzyskich (1 grupa, 12 osób). Działalność prowadził także Chór 

Żeński Uniwersytetu Trzeciego Wieku (25 osób). Odbyły się 9 wykładów - „Wkroczenie i stacjonowanie wojsk sowieckich na 

Górnym Śląsku w 1945r.”, „Biomimetyzm – jak patrzeć na przyrodę i co można z niej czerpać, by żyć zdrowiej…”„Czy warto 

wędrować po świecie…”, wykład – koncert „Standardy muzyki…”, „Prawo spadkowe…”, „Środowisko zamieszkania seniorów”, 

„Pięć sekund nie leżało czyli mikrobiologiczne mity i fakty”, „Od improwizacji do kompozycji”, „Rola pszczół w ekosystemie.”  

5) Amatorski Ruch Artystyczny 

Zajęcia pozwalają doskonalić mieszkańcom warsztat artystyczny, integrować środowisko lokalnych artystów amatorów, 

atrakcyjnie spędzić wolny czas. Ruch amatorski jest niezastąpioną formą kultywowania i ożywiania tradycji, zwłaszcza 

regionalnego dziedzictwa kulturalnego. 

W zakresie amatorskiego ruchu artystycznego działały cztery zespoły - „Kapela z Naszego Miasteczka” oraz trzy zespoły 

śpiewacze - „Karolinki”, „Książeniczanki” i „Leszczyny”.  

6) W roku 2024 wychowanie przedszkolne realizowano w 14 jednostkach oświatowych prowadzonych przez Gminę i Miasto 

Czerwionka-Leszczyny. Przedszkola oraz oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny dysponują łącznie 1498 miejscami. W roku szkolnym 2024/2025 

uprawnionymi do realizowania edukacji przedszkolnej były dzieci zamieszkałe w gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny 

z roczników 2018-2021. Współczynnik skolaryzacji dla przedszkoli publicznych we wrześniu 2024 wyniósł 85%.   

Wychodząc naprzeciw potrzebom dydaktycznym i wychowawczym, we wszystkich prowadzonych przez Gminę przedszkolach 

i oddziałach przedszkolnych podejmowane są działania mające na celu zapewnienie dzieciom warunków do rozwoju, nauki  

i zabawy z rówieśnikami. Organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz zajęcia specjalistyczne dostosowane 

do potrzeb dzieci, m. in.: zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne, logopedyczne. Rodzice wychowanków mają 

możliwość indywidualnych konsultacji oraz spotkań ze specjalistami. W przedszkolach, w których funkcjonują oddziały 

integracyjne, tj. Przedszkolu Nr 1 oraz Przedszkolu Nr 10 realizowane są zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.  
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Dzieci mogą rozwijać swoje zainteresowania poprzez udział w różnorodnych zajęciach: tanecznych, plastycznych, 

artystycznych. Wszystkie jednostki wyposażone są w nowoczesny sprzęt oraz pomoce dydaktyczne. W miarę możliwości i 

potrzeb budynki dostosowywane są do osób niepełnosprawnych. 

Realizując przepisy art. 32 ust. 5 w zw. z art. 3 ustawy Prawo oświatowe Gmina dokonuje zwrotu kosztów dowozu do 

przedszkola rodzicom (w przypadku dzieci 5 i 6 letnich) jeżeli odległość do przedszkola wynosi powyżej 3 kilometrów. Ponadto 

zgodnie z art. 32 ust. 6 ww. ustawy Gmina refunduje rodzicom niepełnosprawnych dzieci pięcio- i sześcioletnich oraz dzieciom 

objętym wychowaniem przedszkolnym przewóz do najbliższego przedszkola, oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej. 

W 2024 roku Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny udzieliła dotacji podmiotowej na dofinansowanie realizacji zadań 

przedszkola w zakresie kształcenia, wychowania i opieki, w tym profilaktyki społecznej Prywatnemu Niepublicznemu 

Przedszkolu „Karolinka” (jednostka dotowana w okresie od stycznia do grudnia) oraz  Chrześcijańskiemu Niepublicznemu 

Przedszkolu „Genesis” (jednostka dotowana w okresie od stycznia do sierpnia). Dotacją objęte zostały dzieci w wieku powyżej 

2,5 roku uczęszczające do ww. jednostek. 

7) Realizowano następujące działania w celu pozostawienia dzieci w rodzinie biologicznej oraz przywrócenie dzieci 

umieszczonych w pieczy zastępczej rodzinom biologicznym: 

• kierowanie rodziców na zajęcia „Szkoła dla rodziców”; 

• prowadzenie z rodzicami treningów opiekuńczo- wychowawczych; 

• motywowanie rodziców do podejmowania działań w celu poprawy swojej sytuacji życiowej; 

• ukierunkowanie na poprawę sytuacji materialnej, zawodowej, bytowej, zdrowotnej; 

• pracowanie z rodziną nad poprawą relacji; 

• uczenie komunikacji w rodzinie; 

• wspieranie podczas podejmowania działań; 

• pomoc w wypełnianiu dokumentów; 

• pomoc w pisaniu pism urzędowych; 

• udział w okresowych ocenach sytuacji dziecka; 

• motywowanie rodziców, których dziecko przebywa w pieczy zastępczej do częstych kontaktów z dzieckiem oraz jego 

opiekunem; 

• motywowanie do dokonania formalności w celu uzyskania zgody Sądu na urlopowanie dziecka; 

• złożenia dokumentów do Sądu o powrót dziecka do rodziny biologicznej; 

• udział w rozprawach dotyczących małoletniego dziecka; 

• dokonywania przez rodziców opłat za pobyt dziecka w pieczy zastępczej; 

• współpraca ze szkołami, przedszkolami, PPP, PCPR; 

• udział w stałych zespołach do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. 

Asystenci organizowali treningi dla rodziców (np. ekonomiczny, higieniczny, umiejętności wychowawczych, umiejętności 

załatwiania spraw urzędowych itp.), podczas pracy z rodziną starali się podnieść umiejętności opiekuńczo - wychowawcze 

rodziców. 

8) Organizowanie Społeczności Lokalnej w Ośrodku Pomocy Społecznej (oferta aktywizująca osoby starsze) 

W ramach OSL działają dwie grupy: Seniorzy z Zameczku oraz Złote rączki z CUS. Oprócz regularnych spotkań, osoby starsze 

zaangażowane są w różnego rodzaju inicjatywy na rzecz lokalnej społeczności. Od przedstawień teatralnych do udziału  

w gminnych jarmarkach i wielu innych projektów. 

 

 



 

63 

PLANY, PROGRAMY I STRATEGIE 

 

9) Usługi opiekuńcze lub specjalistyczne usługi opiekuńcze  

Osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a jest jej pozbawiona, 

przysługuje pomoc w formie usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych. Usługi opiekuńcze lub 

specjalistyczne usługi opiekuńcze mogą być przyznane również osobie, która wymaga pomocy innych osób, a rodzina, a także 

wspólnie niezamieszkujący małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc 

w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę 

możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem. Specjalistyczne usługi opiekuńcze są to usługi dostosowane do 

szczególnych potrzeb wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby ze 

specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Usługi świadczone są przez firmy, organizacje pozarządowe, osoby fizyczne, 

z którymi Ośrodek zawarł stosowne umowy. 

10) Opaski bezpieczeństwa dla mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w wieku 60 lat i więcej, w ramach 

programu Korpus Wsparcia Seniora.  

Celem programu jest poprawa poczucia bezpieczeństwa  oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu 

zamieszkania osób starszych poprzez dostęp do tzw. „opieki na odległość”. Usługa świadczona jest w trybie ciągłym, przez 7 

dni w tygodniu / 24 godziny na dobę. 

11) Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością.  

Usługi asystencji osobistej realizowane w ramach resortowego programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością" dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2024 (finansowanego ze 

środków Funduszu Solidarnościowego), który ma na celu wsparcie w wykonywaniu codziennych czynności oraz 

funkcjonowaniu w życiu społecznym osób z niepełnosprawnością. Usługi asystencji osobistej polegają na wspieraniu przez 

asystenta osoby z niepełnosprawnością w różnych sferach życia, w tym wsparcia uczestnika w czynnościach 

samoobsługowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej, wsparcia uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego 

i wypełnianiu ról w rodzinie, wsparcia uczestnika w przemieszczaniu się poza miejscem zamieszkania, wsparcia uczestnika  

w podejmowaniu aktywności życiowej i komunikowaniu się z otoczeniem. 

12) Opieka wytchnieniowa. 

Zadanie realizowane w ramach resortowego programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej "Opieka wytchnieniowa" 

dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2025 (finansowanego ze środków Funduszu Solidarnościowego). Opieka 

wytchnieniowa ma za zadanie odciążenie członków rodzin lub opiekunów osób z niepełnosprawnościami poprzez wsparcie 

ich w codziennych obowiązkach przez zapewnienie czasowego zastępstwa. Dzięki temu wsparciu osoby zaangażowane na 

co dzień w sprawowanie opieki dysponować będą czasem, który będą mogły przeznaczyć na odpoczynek i regenerację, jak 

również na załatwienie niezbędnych spraw życiowych. Usługi opieki wytchnieniowej mogą służyć również okresowemu 

zabezpieczeniu potrzeb osoby z niepełnosprawnością w sytuacji, gdy opiekunowie z różnych powodów nie będą mogli 

wykonywać swoich obowiązków. 

 

W ramach celu operacyjnego C1.2. Zintegrowany system transportowy, zapewniający dostępność i funkcjonalność 

zrealizowano następujące zadania:  

1) Kontynuowano realizację zadania p.n.: „Poprawa dostępności komunikacyjnej do obiektów użyteczności publicznej 

w Czerwionce-Leszczynach”  w ramach którego rozpoczęto budowę parkingu przy ul. Furgoła w dzielnicy Czerwionka oraz 

wyłoniono wykonawcę zadania na przebudowę ul. Przedszkolnej i ul. Pawlasa w dzielnicy Leszczyny. 

2) Zakończono realizację  inwestycji p.n.: „Poprawa bezpieczeństwa niechronionych uczestników ruchu w Gminie i Mieście 

Czerwionka-Leszczyny (dzielnica Czerwionka)” w ramach którego przeprowadzony zostanie remont istniejących ciągów ruchu 

pieszego wzdłuż ulic Dr. Rostka – Damrota – Rymera oraz ulicy Kolejowej.  

3) Złożono wniosek o dofinansowanie zadania p.n.: „Budowa centrum przesiadkowego przy ul. Dworcowej w Leszczynach”  

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027.  

4) Zakupiono i zamontowano wiatę przystankową przy ul. Palowickiej w sołectwie Szczejkowice.  

5) Zakupiono i zamontowano dwie wiaty przystankowe przy ul. 3 Maja w dzielnicy Czuchów (wymiana starych wiat). 
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W ramach celu operacyjnego C1.4. Środowisko przyrodnicze tworzące wyróżniającą jakość życia w gminach powiatu 

zrealizowano następujące zadania: 

1) „Termomodernizacja budynku głównego Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny”: 

2) Wykonano audyt energetyczny oraz program funkcjonalno-użytkowy służący do ustalenia planowanych kosztów prac 

projektowych i robót budowlanych dla realizacji w trybie zaprojektuj i wybuduj zadania p.n.: „Termomodernizacja budynku 

głównego Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny” w ramach projektu „Poprawa efektywności energetycznej budynków 

użyteczności publicznej w Gminach Lyski, Czerwionka-Leszczyny, Gaszowice i Jejkowice”. 

3) Złożono wniosek o dofinansowanie zadania p.n.: „Poprawa efektywności energetycznej budynków użyteczności publicznej w 

Gminach Lyski, Czerwionka-Leszczyny, Gaszowice i Jejkowice” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 

2021-2027. 

4) Złożono wniosek o dofinansowanie p.n.: „Odnawialne źródła energii w budynkach i na obszarach użyteczności publicznej 

w jednostkach samorządowych powiatu rybnickiego” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027. 

5) Przyjęto uchwałą plan zagospodarowania przestrzennego w obszarze ul. Nowy Dwór w Leszczynach oraz zmianę do planu 

miejscowego w Leszczynach. 

6) Wykonano projekt likwidacji niskiej emisji dla budynków zlokalizowanych przy ul. Wolności 13,19,21. 

7) Opracowano dokumentację projektową dla zadania p.n.: „Termomodernizacja  budynku Ośrodka Zdrowia  w Dębieńsku”.  

8) Zmieniono źródło ciepła w Ośrodku Zdrowia Stanowice z kotła węglowego na kocioł zasilany gazem ziemnym z sieci. 

9) Wykonano montaż kompaktowego węzła cieplnego w budynku Ośrodka Zdrowia w Leszczynach.     

10) Zmodernizowano system grzewczy Ośrodka Zdrowia w Książenicach. 

 

W ramach celu operacyjnego C1.5. Wizualna i funkcjonalna atrakcyjność przestrzeni publicznych kreowanych przy 

wykorzystaniu walorów przyrodniczych i kulturowych powiatu zrealizowano następujące zadania: 

1) XX Festiwal  Around The Rock. 

Festiwal jest cykliczną imprezą plenerową mającą na celu promocję wykonawców muzyki rockowej zarówno z terenu Gminy i 

Miasta Czerwionka-Leszczyny, jak również całej Polski. To także doskonała alternatywa dla obecnych, jak i potencjalnych 

miłośników muzyki rockowej na wspólne spędzenie czasu wolnego. Rozpoznawalność festiwalu „Around The Rock” w regionie, 

w kraju i za granicą to także doskonała promocja Czerwionki-Leszczyn. Długofalowym efektem realizacji projektu jest wzrost 

liczby uczestników festiwalu, tj. dzieci i młodzieży, a także całych rodzin zarówno z terenu Czerwionki-Leszczyn, jak i całej 

Polski. Na scenie wystąpiły: Dżem, De Łindows, Underground, Pull The Wire, KSU. 

2) Kino Plenerowe 

Dzięki jego realizacji miłośnicy kinematografii mają możliwość bezpłatnie zobaczyć interesujący ich seans filmowy. 

Dodatkowym urozmaiceniem i jednocześnie atutem seansów jest możliwość przebywania na świeżym powietrzu. Ponadto 

organizacja kina plenerowego w okresie wakacyjnym, tj. w lipcu i sierpniu, poszerza ofertę kulturalną Gminy i Miasta 

Czerwionka-Leszczyny. Wyświetlono następujące filmy: Casablanka, Poranek kojota, Kiler, Chłopaki nie płaczą, Miłość na 

pierwszą stronę. 

3) Festyn rodzinny, podczas którego, dostępne były atrakcje takie jak: dmuchańce, malowanie twarzy, animacje, festiwal 

kolorów oraz przekąski. Cyklicznie odbywały się również zajęcia rękodzielnicze, w ramach których organizowano warsztaty, 

wystawy czy jarmark przedświąteczny. 

4) Zlecono wykonanie projektu termomodernizacji oraz przebudowy budynku przy ul. Młyńskiej 21 A w Czuchowie. 
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5) „Budowa miejsc wypoczynku i rekreacji w Czerwonce-Leszczynach”. 

W ramach tego zadania wybudowano lub rozbudowano następujące place zabaw: 

• Książenice, ul. Słoneczna (obok boiska sportowego); 

• Szczejkowice, ul. Gliwicka (obok boiska sportowego); 

• Szczejkowice, ul. Wiejska – rozbudowa placu zabaw (teren Szkoły Podstawowej); 

• Stanowice, ul. Szkolna; 

• Dębieńsko Wielkie, ul. Zabrzańska; 

• Dębieńsko Wielkie, ul. Bełkowska (obok boiska sportowego); 

• Bełk, ul. Palowicka; 

• Palowice, ul. Dębowa (park); 

• Czerwionka, ul. Furgoła (rejon zbiornika „Tama”); 

• Leszczyny, ul. Sportowa – rozbudowa placu zabaw (park). 

 

W ramach celu operacyjnego C1.6. Zrównoważony rozwój budownictwa mieszkaniowego i wdrażanie proekologicznych 

rozwiązań w gospodarstwach domowych zrealizowano następujące zadania: 

1) „Budowa kanalizacji sanitarnej w Czerwionce-Leszczynach na ul. Lompy”.  

Wykonano roboty budowlane związane z budową sieci kanalizacji sanitarnej. W ramach zadania wybudowano kanalizację 

grawitacyjną, ciśnieniową oraz pompownię ścieków. Zakończenie zadania i umożliwienie korzystania z wybudowanej sieci 

nastąpi po przyłączeniu przepompowni ścieków do sieci elektroenergetycznej. 

2) Dotacje dla osób fizycznych do inwestycji związanych z montażem ekologicznego źródła ciepła i instalacji 

wykorzystującej odnawialne źródła energii w budynkach i lokalach mieszkalnych – Dofinansowania dotyczą inwestycji 

polegających na wymianie nieekologicznych źródeł ciepła na ekologiczne źródła ciepła np. kotły gazowe, olejowe, na paliwo 

stałe 5 klasy, pompy ciepła, instalacje solarne.  W 2024 roku udzielono 69 dotacji.  

3) „Zielona energia na terenie gmin partnerskich: Rybnik, Czerwionka-Leszczyny, Gaszowice, Jejkowice, Lyski, Pszów, 

Świerklany” – dofinansowanie w wysokości 85 % kosztów kwalifikowanych do zakupu i montażu odnawialnych źródeł energii 

takich jak: panele fotowoltaiczne, magazyny energii oraz pompy ciepła.  

4) Działalność punku Czystego Powietrza – doradztwo i pomoc w zakresie składania wniosków przez mieszkańców Gminy  

i Miasta Czerwionka-Leszczyny chcących uzyskać dotacje z programu Czyste Powietrze na termomodernizację bądź wymianę 

źródła ciepła. 

5) Zmodernizowano 2,637 km sieci wodociągowej: Czerwionka-Leszczyny ul. Odrodzenia, Przegędza ul. Korfantego  

W tym odcinkowo: Bełk ul. Główna 86F, Przegędza ul. Mikołowska 4-6, Stanowice ul. Wyzwolenia 14, Przegędza  

ul. Mikołowska 53, Czerwionka-Leszczyny ul. Jesionka 77, Czerwionka-Leszczyny ul. Górnicza 45, Stanowice ul. Leśna 39, 

Czerwionka-Leszczyny ul. Lompy 26,  bełk ul. Główna 84-86G, Bełk ul. Główna 209-213, Stanowice ul. Zwycięstwa, Przegędza 

ul. Leszczyńska 15-23. 

6) Wybudowano 0,331 km sieci wodociągowej: Czerwionka-Leszczyny ul. Błękitna, Palowice ul. Kolonia.  

7) Zmodernizowano 0,700 km przyłączy wodociągowych.  

8) Wymieniono pokrycie dachowe i przemurowano kominy w budynku przy ul. Wolności 1 w Czerwionce – Leszczynach. 

9) Rozpoczęto wymianę pokrycia dachowego oraz przemurowanie kominów ponad dachem i instalacją odgromową budynku przy 

ul. Kochanowskiego 9 w Czerwionce – Leszczynach. 

10) Zamontowano nawiewniki okienne do istniejącej stolarki okiennej w zasobach zarządzanych przez ZGM w Czerwionce- 

Leszczynach. 
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11) Zamontowano czujniki czadu w lokalach komunalnych  zarządzanych przez ZGM w Czerwionce- Leszczynach.  

12) Wykonano zasilanie i oświetlenie pomieszczeń korytarzy piwnicznych oraz zasilanie do oświetlenia piwnic lokatorów 

w niektórych budynkach wielorodzinnych  objętych likwidacją niskiej emisji w Czerwionce – Leszczynach 

13) Zakupiono wodomierze radiowe. 

14) Rozbudowano system internetowy WI-FI w budynku przy ul. Młyńskiej 21 w Czuchowie.  

15) Wymieniono stolarkę okienną w budynkach mieszkalnych w Czerwionce-Leszczynach.   

16) Wymieniono przyłącze kanalizacyjne w budynku przy ul. Morcinka 1 w Czerwionce- Leszczynach. 

17) Naprawiono system oddymiania w budynku przy ul. Młyńskiej 21A w Czuchowie. 

18) Wykonano wewnętrzne linie zasilające (elektryczne) w budynkach mieszkalnych przy ul. Głowackiego i Słowackiego 

w Czerwionce- Leszczynach.  

19) Wykonano przewody wentylacyjne w niektórych budynkach komunalnych. 

20) Pomalowano klatki schodowe w niektórych  budynkach komunalnych.  

21) Przemurowano kominy ponad dachem w niektórych budynkach komunalnych.  

22) Wymieniono piony wodne i kanalizacyjne w niektórych budynkach komunalnych.  

23) Wymieniono instalacje elektryczne w niektórych mieszkaniach i pustostanach.  

24) Uszczelniono pokrycia dachowe. 

25) Wykonano dokumentację projektową dot. likwidacji niskiej emisji dla trzech budynków mieszkalnych znajdujących się na 

osiedlu „ Familoki” przy ul. Wolności 13,19,21. 

W ramach celu operacyjnego C1.8. Dogodne warunki dla podnoszenia kwalifikacji i kompetencji cywilizacyjnych oraz 

rozwijania talentów mieszkańców zrealizowano następujące zadania: 

1) Imprezy artystyczne w CKE 

Imprezy artystyczne organizowane w Centrum Kulturalno-Edukacyjnym mają na celu poszerzenie oferty kulturalnej dla 

mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz miast ościennych, a także rozpowszechnianie lokalnej oraz 

ogólnopolskiej twórczości artystycznej. Miejski Ośrodek Kultury organizował w 2024 roku następujące wydarzenia kulturalne:  

• Koncerty: Koncert Noworoczny Orkiestry Miejskiej „Dębieńsko”, Koncert Wiedeński, Koncert Trzech Śląskich 

Muszkieterów, Magiczny Koncert – Piosenki z bajek dla Dzieci, Koncert zespołu Vołosi, Koncert zespołu Happysad, Don 

Vasyl i Cygańskie Gwiazdy, Dzień Kobiet z Telewizją TVT, Koncert Ani Dąbrowskiej, Koncert Sławka Uniatowskiego, Dzień 

Matki z Telewizją TVS, koncert Skolima, Koncert Charytatywny dla Powodzian, Jesienne Impresje Muzyczne, koncert 

zespołu Universe, Szlagierowo  i z humorem, Wiedeńskiej operetki czar, koncert Skolima; 

• Kabarety: Smile, Zdolni i Skromni, Kabaret Młodych Panów, Igor Kwiatkowski – Stand Up, Marcin Daniec, Marcin Zbigniew 

Wojciech, Operetka Wesoła Wdówka, Spektakle teatralne: „Hollywood na Placu”, „Aniołki Bercika czyli Hanke chce 

Kochankę”, „Przygoda z ogrodnikiem”, „Telewizja Kłamie”, „Godajom mi Helmut”, „Mieszczanka Szlachcianką”, „Jak 

Zabłocki na mydle”; 

• Spektakle dla dzieci: „Pchła Szachrajka”, „O Jasiu i Małgosi”, „(Nie)Brzydkie Kaczątko”, „Złota Rybka”, Jubileusze: XX lat 

zespołu Światło; 

• Uniwersytet Trzeciego Wieku: Inauguracja Roku Akademickiego, Spotkanie opłatkowe, Zakończenie Roku 

Akademickiego; 

• Zakończenie sezonu artystycznego Formacji Tanecznej ZYGZAK. 
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2) Zrealizowano zadania publiczne pn.: 

• Koło Gospodyń Wiejskich w Szczejkowicach: „Jubileusz 70-ciolecia istnienia KGW w Szczejkowicach,”; 

• Ochotnicza Straż Pożarna Czerwionka: „Obchody 120-lecia OSP Czerwionka”; 

• Stowarzyszenie MISZUNG: „Kolędowe larmo”; 

• Klub Sportowy Decor Bełk: „Sportowy Bełk”; 

• Ludowy Klub Sportowy Dąb Dębieńsko: „Szkolenie dzieci i młodzieży w zakresie piłki nożnej w LKS Dąb Dębieńsko w 2024 

roku“; 

• Międzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy Wilhelma Szewczyka: „Trenujemy lekkoatletykę”; 

• Klub Sportowy „Płomień” Czuchów: „Czuchów pali się do piłki nożnej”; 

• Miejski Klub Sportowy Czerwionka: „Piłka nożna dla Czerwionki”; 

• Ludowy Klub Sportowy „Borowik” Szczejkowice: „Udział drużyn LKS Borowik Szczejkowice w rozgrywkach piłki nożnej na 

szczeblu ŚLZPN podokręgu Rybnik”; 

• Ludowy Klub Sportowy „Ruch” Stanowice: „Piłka dla wszystkich“; 

• Młodzieżowy Klub Sportowy MOSiR: „Do młodzieży przyszłość należy"; 

• Ludowy Klub Sportowy Orzeł Palowice: „Udział drużyn LKS Orzeł Palowice w rozgrywkach piłki nożnej, organizowanych 

przez PZPN w 2024 roku“; 

• Stowarzyszenie Guardians Team: „Jest alternatywa, sporty walki dla każdego. Program na 2024 rok“; 

• Klub Szachowy Skoczek: „Szachy dla wszystkich 2024”; 

• Stowarzyszenie LUXTORPEDA Czerwionka-Leszczyny: „LUXTORPEDA 2024“; 

• Klub Sportowy Leszczyny: „Klub z przyszłości(ą)”; 

• Klub Karate Kyokushin Tensho Czerwionka-Leszczyny: „Prowadzenie zajęć szkoleniowych dzieci, młodzieży i dorosłych 

w sztuce walki karate, udział w zawodach oraz organizacja Mistrzostw Powiatu Rybnickiego”; 

• Stowarzyszenie Motocrossowe MX 2020: „Motocross 2024”; 

• Uczniowski Klub Sportowy 6 POLHO: „zRęczne Frelki z Czuchowa – szkolenie dziewcząt ukierunkowane na piłkę ręczną”; 

• Elite Football Academy: „Prowadzenie zajęć sportowych dla lokalnej społeczności szczególnie dla dzieci w wieku 

przedszkolnym i szkolnym, w celu prawidłowego rozwoju i krzewienia kultury fizycznej oraz promowania sportu, w tym: 

zakup sprzętu sportowego”; 

• Fundacja BJJ: „Promocja i popularyzowanie aktywności fizycznej wśród dzieci, młodzieży i dorosłych mieszkańców 

Czerwionki-Leszczyn“; 

• Fundacja BJJ: „Promocja aktywności fizycznej wśród mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionki-Leszczyn“; 

• Klub Sportowy "Płomień” Czuchów: „Program "Klub" 2024”. 

3) W ramach celu operacyjnego C1.9. Dostępność rozwiązań technologicznych wspierających funkcjonowanie 

mieszkańców w powiecie oraz korzystanie z udogodnień w otoczeniu zrealizowano następujące zadania: 

• Uruchomiono skrzynkę  Doręczeń Elektronicznych i aktywowano adres do Doręczeń Elektronicznych w ZGM; 

• Wdrażano Plan Zrównoważonej Mobilności Miejskiej dla obszaru Subregionu Zachodniego. 

 

 

 



CZERWIONKA-LESZCZYNY | Raport o stanie Gminy i Miasta 2024 

 

68 

 

W ramach celu operacyjnego C2.3. Liderzy lokalni oraz środowiska społeczne inicjujące przedsięwzięcia na rzecz swoich 

gmin lub swojego miejsca zamieszkania zrealizowano następujące zadania: 

1) „Akcja Ferie i Akcja Lato z MOK-iem” 

Ferie oraz wakacje z MOK-iem to oferta wszystkich placówek kulturalnych działających w ramach Miejskiego Ośrodka 

Kultury na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny mająca na celu stworzenie alternatywy spędzenia wolnego czasu 

w swojej miejscowości.  

W ramach Ferii z MOK-iem zorganizowano: wycieczki-Ostrava, Mandoria, Wieliczka, Muzeum Komputerów; kino feryjne – 

Guliwer, Wróżka Zębuszka, Pokazy Iluzji; warsztaty „Drzewko szczęścia”, „Przybornik kucharza”, „Obraz nicią malowany”, 

„Pudełko od serca”, warsztaty teatralne oraz bal przebierańców. 

W ramach Wakacji z MOK-iem zorganizowano: wycieczki - Energylandia (2), Słowacja Orawa Zamek Grodno + Kompleks 

Riese, Czechy- Dolni Morawa; kino wakacyjne: Niezgaszalni, Kopciuszek i kamień życia;  warsztaty - „Piracka skrzynia 

skarbów”, „Mały ogrodnik”, „Obraz z mchu”, „Makieta miasteczka”. 

2) W ramach działań Centrum Usług Społecznych przy ulicy Młyńskiej 21A w Czerwionce-Leszczynach organizowano cykliczne 

spotkania z mieszkańcami mieszkań treningowych, podczas których odbyły się treningi samodzielności mające na celu 

rozwijanie i utrwalanie umiejętności praktycznych w zakresie samoobsługi, zaspokajania codziennych potrzeb życiowych, 

efektywnego zarządzania czasem i finansami, załatwianiu spraw osobistych i urzędowych, utrzymywania więzi rodzinnych itp. 

Dodatkowo przeprowadzono spotkania integracyjne: turniej bilardowy, kino świetlicowe, zajęcia ogrodnicze, zajęcia 

plastyczne, zajęcia kulinarne. Zorganizowano wycieczkę do Palmiarni Miejskiej w Gliwicach oraz Zamku w Mosznej. Odbył się 

również festyn rodzinny, podczas którego, dostępne były atrakcje: dmuchańce, malowanie twarzy, animacje, festiwal kolorów 

oraz przekąski. W ramach Organizowania Społeczności Lokalnej cyklicznie odbywały się też zajęcia rękodzielnicze dla grupy 

Złote Rączki z CUS, w ramach których organizowano warsztaty, wystawy oraz jarmark przedświąteczny. W ramach 

Organizowania Społeczności Lokalnej cyklicznie odbywały się spotkania Seniorów z Zameczku, grupy działającej już 15 lat. 

3) Zrealizowano zadania publiczne w ramach inicjatyw lokalnych pn.: 

• „Turniej piłkarski Leszczyny CUP 2024”; 

• „Fest Ultra Bieg 2024”; 

• „LESZCZYNIADA VI edycja – gminny dzień sportu”; 

• „Od pomocnika do ochotnika – Strażacy OSP Szczejkowice dla bezpieczeństwa i zdrowia mieszkańców”. 

W ramach celu operacyjnego C2.5. Wysoki poziom wiedzy mieszkańców w zakresie wartości lokalnego dziedzictwa 

przyrodniczego i kulturowego zrealizowano następujące zadania:  

1) XVII Turniej Kół Gospodyń Wiejskich „Gwara Śląska na wesoło”. 

Konkurs ma na celu kultywowanie śląskiej tradycji i gwary. Udział w nim wzięły Koła Gospodyń Wiejskich z terenu Gminy 

i Miasta Czerwionka-Leszczyny prezentując scenki rodzajowe oraz piosenki w gwarze śląskie, a także tradycyjne potrawy 

śląskie. W Turnieju wzięły udział Koła Gospodyń Wiejskich z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny: Koło Gospodyń 

Wiejskich w Bełku, Stowarzyszenie Koło Gospodyń Czuchów,  Koło Gospodyń Wiejskich w Palowicach, Koło Gospodyń 

Wiejskich w Stanowicach, Koło Gospodyń Wiejskich w Szczejkowicach. Gospodynie zaprezentowały się w dwóch 

konkurencjach: scenki kabaretowej na temat "Wdycki mieć 20 lot" oraz piosenki „Fajrujemy 20 lot turnieju Kół Gospodyń  

w Rybniku”. 

2) Lekcje biblioteczne i warsztaty czytelnicze prowadzone przez Bibliotekę Publiczną w Czerwionce-Leszczynach, podczas 

których dzieci i młodzież poznają tradycje, zwyczaje i obrzędowości własnego regionu.  

Spotkaniem, które przyciągnęło do Biblioteki duże grono publiczności było wydarzenie promujące książkę kulinarną Ernestyny 

Kubeckiej, przetłumaczoną na język śląski przez Alojzego Zimończyka. pt. "Cztery pory roku w kuchni śląskiej, Sztyry pory 

roku w ślonskij kuchni". Spotkanie z twórczynią tej publikacji kulinarnej połączone z degustacją specjałów wykonanych przez 

autorkę stało się pretekstem do rozmów na temat regionalnej kultury, kuchni i gwary śląskiej.  
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W 2024 r. Biblioteka wzięła udział w ogólnopolskiej akcji Narodowego Czytania, podczas której czytano „Kordiana” Juliusza 

Słowackiego. Oprócz tekstu oryginalnego lektury, czytano fragmenty „Kordiana” w  języku śląskim, które zostały 

przetłumaczone przez Mirosława Syniawę. Fragmenty „Kordiana” w języku śląskim czytane były przez Ślōnsko Bajarka - 

Dominikę Kierpiec–Kontny, multiinstrumentalistę Rafała Kierpiec oraz artystę ludowego, piewcę tradycji śląskich - Czesława 

Żemłę. Wydarzenie miało miejsce w Centrum Kulturalno-Edukacyjnym w Czerwionce-Leszczynach. 

3) Seniorzy z Zameczku uczestniczyli w projekcie ,, Ślązaków portret wielokrotny". Celem projektu było wzmocnienie więzi 

lokalnych wśród mieszkańców Subregionu Zachodniego poprzez wymianę historii naszych ,,małych Ojczyzn". Podczas 

spotkań dzielono się wiedzą i zasobami związanymi z ziemią rybnicką, a także wspomnieniami związanymi z  tradycjami 

i gwarą śląską. 

4) Ponadto, zrealizowano zadania publiczne p.n.: 

• Stowarzyszenie Przyjaciół Leszczyn „Dzwon”: „Spotkania z historią najbliższą”; 

• Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk: „Odkryć dziedzictwo. Połączeni z przeszłością”; 

• Razem dla Książenic: „Akcja integracja: kultura i tradycja na żywo”; 

• Razem dla Książenic: „Książenickie Dziołchy Tworzą: Tradycje Świąteczne”; 

• Stowarzyszenie MISZUNG: „Edukatorium Śląskiej Pieśni”. 

W ramach celu operacyjnego C2.6. Sektor obywatelski promujący ekologiczne postawy mieszkańców zrealizowano 

następujące zadania:  

1) Razem dla Książenic: „Przyjaciele Sajockiej Przyrody”; 

2) Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk; „Czysta Akcja SOS”; 

3) Polski Związek Działkowców - Rodzinny Ogród Działkowy ROD " Pod Dębami " w Czerwionce-Leszczynach: „Pszczoła – 

ogrodowa czarodziejka”. 

W ramach celu operacyjnego C2.7. Witalne obiekty i przestrzenie dziedzictwa kulturowego oraz miejsca symboliczne 

zrealizowano następujące zadania: 

1) Industriada  

Święto Szlaku Zabytków Techniki to najlepsza okazja do spotkań z pasjonatami techniki i historii. Celem Industriady jest 

promocja Szlaku Zabytków Techniki oraz dziedzictwa industrialnego. To także świetny pretekst do dobrej zabawy z całą 

rodziną. Skierowana jest do mieszkańców województwa śląskiego.   

Sugerując się motywem przewodnim XV Industriady, jakim było hasło „15 lat razem”, nawiązaliśmy do tradycji obchodów 

Geburtstagu, śląskiego zwyczaju odwiedzania się wzajemnie w dniu urodzin Solenizanta. Dlatego wydarzenia, jakie odbyły 

się na Familokach w ramach tegorocznej Industriady, było nawiązaniem do tego zwyczaju.  

Na uczestników imprezy w Czerwionce-Leszczynach czekały warsztaty, zabawy, animacje, a także wystawy, gra terenowa i 

zwiedzanie osiedla z przewodnikiem. Na scenie wystąpiły zespoły: Baciary oraz Kobiety na walizkach, zaprezentowały się 

również Formacja Taneczna ZYGZAK, Zespół Tańca Nowoczesnego Rytm, Koło Gospodyń Wiejskich z Palowic oraz 

przedszkolaki. 

2) Jarmark Wielkanocny 

Jarmark Wielkanocny to impreza, której celem jest przybliżenie tradycji związanej ze świętami wielkanocnymi. Na Jarmarku 

można znaleźć stoiska z ozdobami i wyrobami regionalnymi, kolorowymi pisankami i kraszankami jak również potrawami i 

świątecznymi słodkościami, takimi jak smakowite mazurki i babki. Ogromnym zainteresowaniem uczestników jarmarku cieszył 

się pokaz kulinarny Remigiusza Rączki, podczas którego śląski kucharz przygotował tradycyjny wielkanocny żur. Na scenie 

wystąpiły dzieci z leszczyńskich przedszkoli, oddziału przedszkolnego przy SP Stanowice oraz Kapela z Naszego Miasteczka. 

Uczestnicy jarmarku mogli wykonać kule do kąpieli oraz palmy wielkanocne podczas warsztatów kreatywnych. Na 

najmłodszych z kolei czekały karuzele oraz malowanie twarzy. 
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3) Święto Makówek  

Cykliczna impreza o charakterze nawiązującym do tradycji Świąt Bożego Narodzenia. Celem jest promowanie i kultywowanie 

tradycji. W trakcie imprezy odbywa się degustacja makówek, najpopularniejszego śląskiego świątecznego deseru, 

przygotowywanego przez panie z wszystkich Kół Gospodyń Wiejskich działających na terenie Gminy i Miasta. W ciągu trwania 

Święta Makówek  nie brakuje stoisk pełnych wyrobów rękodzielniczych, artystycznych czy dań regionalnych. Na najmłodszych 

uczestników Święta Makówek przygotowano fotobudkę, ciuchcię oraz warsztaty kreatywne: „Świąteczna gwiazdka”  

i „Bożonarodzeniowe kartki”. Tradycyjnie w czasie „Święta Makówek” w świątecznych konkursach mieszkańcy będą mieli 

okazję zdobyć piękne, prawdziwe choinki.  Podczas Święta Makówek na scenie wystąpiły: Sztefa i Brajan z Kabaretu Zdolni  

i Skromni oraz Zespół Małe Światło. 

Jarmarkowi w Czerwionce towarzyszy wyjątkowa atmosfera, którą tworzą wszyscy uczestnicy - koła gospodyń ze śląską 

gościnnością, życzliwością, utalentowane dzieci na scenie, mieszkańcy, którzy zdobywają wymarzone choinki, zadowoleni ze 

spotkania z Mikołajem najmłodsi. Święto Makówek wprowadza w świąteczny nastrój mieszkańców oraz integruje całą 

społeczność.  

Ponadto, wykonano szereg prac budowlanych dotyczących ww. obiektów w tym między innymi:  

1) prace w budynkach znajdujących się na zabytkowym Osiedlu „ Familoki” w Czerwionce- Leszczynach: 

• remont pokrycia dachowego wraz z przemurowaniem kominów w budynku przy ul. Wolności 1 w Czerwionce- 

Leszczynach; 

• wykonanie zasilania i oświetlenia pomieszczeń korytarzy piwnicznych oraz zasilania do oświetlenia piwnic lokatorów  

w niektórych budynkach wielorodzinnych objętych likwidacją niskiej emisji w Czerwionce – Leszczynach. 

2) Zagospodarowano teren przy zabytkowym Zameczku w Czerwionce- Leszczynach poprzez uzupełnienie małej architektury.                                        

3) Rozpoczęto wymianę pokrycia dachowego wraz z przemurowaniem kominów ponad dachem i instalacją odgromową budynku 

przy ul. Kochanowskiego 9. 

W ramach celu operacyjnego C4.5. Aktywna pozycja gmin powiatu i Powiatu Rybnickiego w zachowywaniu i aktywizowaniu 

dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego regionu zrealizowano następujące zadania: 

1) XXVIII Międzynarodowy Konkurs Poetycki „O Złote Cygaro Wilhelma” 

Konkurs dostępny jest dla wszystkich autorów, bez względu na wiek, narodowość, kraj zamieszkania, przynależność do 

związków i stowarzyszeń twórczych, przed debiutem oraz po debiucie. Warunkiem uczestnictwa jest nadesłanie zestawu 

trzech wierszy w języku polskim. Głównym celem konkursu jest promocja polskiej poezji współczesnej, stworzenie możliwości 

spotkania twórców, wzajemnego się poznania, konfrontacja poglądów i twórczości, doskonalenie warsztatu poetyckiego,  

a przede wszystkim pielęgnowanie pamięci o patronie konkursu oraz promowanie na świecie jego dorobku pisarskiego. 

W 2024 roku wpłynęło 114 zestawów wierszy w tym 3 z Czerwionki-Leszczyn, 24 z województwa śląskiego, 83 z pozostałych 

województw, 4 spoza granic Polski (Niemiec, Holandii i Szwecji). 

2) XXXI Wojewódzki Plastyczny Konkurs Ekologiczny „Ocalić od zapomnienia” 

Konkurs ma na celu pobudzanie i rozwijanie aktywności twórczej dzieci oraz młodzieży, uwrażliwienie na piękno i problemy 

najbliższego środowiska, stworzenie płaszczyzny wymiany doświadczeń plastycznych najmłodszego pokolenia. Trzydziesta 

edycja konkursu cieszyła się sporym zainteresowaniem młodych artystów. Do konkursu zgłoszono 599 prace, które napłynęły 

z 117 placówek oświatowych i kulturalnych z terenu województwa śląskiego, lubelskiego, wielkopolskiego. Tegoroczne HASŁO 

konkursowe brzmiało: "ZWIERZĘTA MAŁE I DUŻE WOKÓŁ NAS". 

3) XIV Turniej Sportu  Mażoretek „Parada” 

Festiwal Mażoretek „Parada” to doskonała prezentacja zespołów mażoretkowych z całej Polski oraz zagranicy. Na sali 

widowiskowej organizowany jest konkurs zespołów zgodnie z podziałem na kategorie wiekowe i dyscypliny: pompon, baton, 

flaga i mażoretka artystyczna.  W XIV Turnieju wzięło udział 925 zawodniczek - 22 zespoły, które zaprezentowały 120 

choreografii. 
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4) IX Festiwal Tańca „INSPIRACJE” 

Festiwal Tańca „INSPIRACJE” ma charakter konkursowy i skierowany jest do zespołów tanecznych działających w domach 

kultury i innych placówkach oświatowo-wychowawczych z terenu całej Polski. Celem festiwalu jest prezentacja twórczości 

tanecznej dzieci, młodzieżyi dorosłych, inspirowanie do poszukiwania nowych rozwiązań choreograficznych, popularyzacja 

tańca, wymiana pomysłów i doświadczeń z zakresu ruchu scenicznego. W Festiwalu udział wzięły 46 zespołów z trzech 

województw: śląskiego, łódzkiego i małopolskiego. 

Tego dnia wystąpiło łącznie 700 tancerzy w wieku od 6 do 56 lat, których przygotowało 33 trenerów. 

5) XXVIII Dziecięcy Festiwal Teatralny 

Festiwal daje możliwość spotkań, wymiany doświadczeń oraz konfrontacji dziecięcych i młodzieżowych zespołów teatralnych 

z terenu Śląska oraz Polski południowej. Udział biorą zespoły z placówek oświatowych i domów kultury. Wiek uczestników 

kształtuje się w granicach od 7 do 16 lat. Reprezentowane są różnorodne formy teatralne – teatry dramatyczne, ruchu, 

muzyczne, kabaretowe, uliczne, lalkowe i inne. Nie do przecenienia jest fakt, że w festiwalu biorą również udział placówki 

specjalne, dzięki czemu impreza nosi znamiona integracyjnej.  W 2024 roku zaprezentowało się 9 grup teatralnych i 105 

młodych aktorów.   

6) XVI Koncert Tik Tak Punk Rock 

Koncert Tik Tak dedykowany pamięci zmarłych muzyków Bulbulators. Jest najstarszym nieprzerwanie działającym cyklicznym 

wydarzeniem w szeroko pojętym klimacie punk na Śląsku. XVI edycję Memoriału uświetni występ czterech kapel. Oprócz 

pomysłodawców i współorganizatorów imprezy grupy Bulbulators wystąpią The Coiots, Pirates of the Pubs z Czech oraz 

legenda hardcore punk Abaddon. 

 

W ramach celu operacyjnego C4.6. Gminy powiatu i Powiat Rybnicki inicjatorem projektów realizowanych w partnerstwie 

z podmiotami w otoczeniu zrealizowano następujące zadania: 

1) Kreple na Familokach 

Coroczna Impreza organizowana przez Centrum Informacji Turystycznej we współpracy z lokalnymi KGW. Impreza ma 

przypominać zwyczaj smażenia krepli w tłusty czwartek. Odbiorcami tego wydarzenia są najmłodsi mieszkańcy Czerwionki, 

którzy w czasie warsztatów mają okazje poznać sposób rychtowania krepli. Przygotowanymi kreplami są częstowani 

mieszkańcy Czerwionki. Kreple przygotowały Gospodynie z KGW Dębieńsko.  

2) Dzień wiosny na Familokach 

Z okazji pierwszego dnia wiosny przygotowano warsztaty tworzenia goików, czyli tradycyjnych śląskich stroików. Goiki 

wykonywano na Śląsku na przywitanie wiosny. Odbyło się również tradycyjne spalenie marzanny. Najmłodsi uczestnicy 

warsztatów wysłuchali prelekcji przewodnika dotyczącej zwyczajów witania wiosny. 

3) Zakończenie wakacji na Familokach  

W szczególny sposób obchodzono zakończenie wakacji – dzieci z lokalnego przedszkola uczestniczyły w różnych graczkach 

śląskich, tworzyły lalki  kukurydzy, przygotowały korale z jarzębiny, wzięły udział w quizie polsko-śląskim. 

4) Cykl filmików „Niy ino Familoki” 

W cyklu comiesięcznym od września 2024 do czerwca 2025 nagrywany jest cykl filmików pod nazwą „Niy ino familoki”, 

w których przedstawiamy, jak na przestrzeni lat zmieniało się osiedle Familoków i jego okolice. W każdym odcinku opowiadamy 

o jednym charakterystycznym budynku lub zespole budynków.  
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Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie i Mieście 

Czerwionka-Leszczyny na lata 2016-2025 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny na lata 2016-2025, została przyjęta 

Uchwałą Nr XVII/211/16 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 29 stycznia 2016 roku i jest jednym z głównych lokalnych 

dokumentów wyznaczających kierunki rozwoju gminy i sposoby ich realizacji. 

Podstawą formalną do opracowania strategii jest Ustawa o pomocy społecznej, która nakłada na samorząd lokalny obowiązek 

wdrożenia strategii rozwiązywania problemów społecznych. Strategia rozwiązywania problemów społecznych dla Gminy i Miasta 

Czerwionka-Leszczyny została sformułowana w ramach dialogu społecznego umożliwiającego partycypację w tym procesie różnych 

podmiotów wywierających wpływ na sytuację społeczną gminy. W Strategii przyjęto założenie, że powinna ona być ściśle skorelowana 

z szeroko rozumianymi procesami rozwoju lokalnego łącząc problemy społeczne z zagadnieniami gospodarczymi, infrastrukturalno-

przestrzennymi, kulturowymi itp. w ramach strategii uwzględniono w szczególności zagadnienia pomocy społecznej, integracji 

społecznej oraz zawodowej osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka, profilaktyki i rozwiązywania problemów wynikających  

z uzależnień oraz innych zagadnień rzutujących na sytuację społeczną Gminy. Realizowana jest ona przez Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Czerwionce-Leszczynach. 

Jest to strategia: 

• dziedzinowa – skupiająca się na problemach społecznych, ich genezie i następstwach; 

• wielopodmiotowa – której realizacja odbywać się będzie poprzez łączenie wysiłków różnych podmiotów lokalnych, zaś efekty 

wdrożenia odczuwalne będą dla różnych grup społeczności lokalnej (nie tylko tych, które są dotknięte problemami w sposób 

bezpośredni); 

• zintegrowana – łącząca działania w różnych sferach rozwoju lokalnego na rzecz poprawy sytuacji społecznej gminy i miasta; 

• zrównoważona – biorąca za cel długofalowość i trwałość rozwoju oraz opierająca się na zachowaniu wartości decydujących  

o spójności społeczności lokalnej. 

Za rok 2024 dokonano analizy poszczególnych obszarów tematycznych zawartych w strategii. Zbadano następujące cele strategiczne: 

• kompetencje społeczne, zawodowe i cywilizacyjne mieszkańców umożliwiające rozwój osobisty, rozwój rodzin i realizację 

karier zawodowych i ograniczające zjawisko bezrobocia; 

• silne, pozytywne relacje łączące mieszkańców Gminy i Miasta oraz solidarność społeczną podnoszącą poziom 

bezpieczeństwa; 

• dostępność na terenie Gminy i Miasta udogodnień aktywizujących mieszkańców i umożliwiających im wykorzystanie 

posiadanych zdolności. 

Wyznaczenie celów strategicznych, powinno w znaczny sposób przyczynić się do rozwiązania wielu problemów społecznych  

a zarazem ograniczyć lub zmniejszyć negatywne skutki społeczne występujące w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny. 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych stanowi zatem podstawę do realizacji stosunkowo trwałych wzorów interwencji  

i działań społecznych, które mają przyczynić się do poprawy warunków życia mieszkańców z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny. 

Strategia rozwiązywania problemów społecznych w Czerwionce-Leszczynach na lata 2016-2025 powstała dzięki zaangażowaniu  

w ten proces wielu podmiotów społeczności lokalnych. Partnerski charakter formułowania i wdrażania prezentowanej strategii 

powoduje, że: 

• uzyskane szczegółowe wyniki, jak również całą strategię należy uznać za wspólny dorobek wszystkich osób i instytucji; 

• zawarte w strategii rozwiązania uwzględniają udział w ich realizacji różnych podmiotów; powoduje to, że powodzenie 

wdrażania zależy od dalszego podtrzymywania aktywności wszystkich podmiotów partycypujących w opracowaniu 

dokumentu; 

• sukces wdrażania strategii wyrażać będzie nie tylko stopień łagodzenia problemów społecznych, ale także wzrost skali 

aktywności osób i grup dotkniętych problemami społecznymi. 
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Jednak należy pamiętać, że bez wiedzy i kreatywności tych podmiotów niemożliwe byłoby stworzenie tak skomplikowanej materii, jaką 

jest problematyka społeczna oraz wdrożenie skutecznych, konstruktywnych i wielowymiarowych propozycji projektów, działań  

i lokalnych inicjatyw propagujących wśród mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny zachowania i postawy prospołeczne. 

Szczegółowe informacje dotyczące poszczególnych działań, zadań projektowych, inicjatyw lokalnych znajdują się w tzw. Ewaluacji 

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny na lata 2016-2025 za rok 2024. 

Dokumenty planistyczne 

Do podstawowych aktów planowania przestrzennego gminy należą studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego, plan ogólny oraz miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego. 

 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

W Gminie i Mieście Czerwionka – Leszczyny obowiązuje Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

przyjęte uchwałą nr L/590/10/ Rady Miejskiej w Czerwionce–Leszczynach z dnia 28 maja 2010 r. wraz ze zmianami wprowadzonymi 

uchwałą nr XXXIV/458/13 Rady Miejskiej w Czerwionce–Leszczynach z dnia 25 października 2013 r. oraz uchwałą nr LXIII/598/23 

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 31 marca 2023 r. Zgodnie z ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy  

o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, studium (…) straci moc obowiązującą w momencie uchwalenia Planu Ogólnego, 

lecz  nie później niż dnia 30 czerwca 2026 r. 

Plan ogólny gminy  

Plan ogólny gminy stanowić będzie nowy dokument planistyczny, który określi politykę przestrzenną gminy oraz stanie się podstawą 

do sporządzania miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego oraz wydawania decyzji o warunkach zabudowy  

w przypadku braku planu miejscowego. 

Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego 

W 2024 roku uchwalono 2 miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego obejmujące: 

1. obszar w obrębie Leszczyn o powierzchni około 1,09 ha, zainicjowany Uchwałą Nr LXVI/633/23 z dnia 29 czerwca 2023r. 
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2. obszar w obrębie Leszczyn w rejonie ulicy Nowy Dwór o powierzchni 29,78 ha, zainicjowany Uchwałą Nr III/28/24 z dnia  

3 czerwca 2024r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ponadto kontynuowano realizację planów miejscowych w obszarach: 

1) w rejonie węzła autostrady A1 w obrębach Stanowice i Bełk. 
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2) w rejonie zwałów w obrębie Dębieńsko. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) w rejonie na północ od ul. Mikołowskiej w obrębie Przegędza. 
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4) w rejonie ulicy Zabrzańskiej w obrębie Dębieńsko. 
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Roczny Program Współpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  

z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego na 2024 rok 

Roczny Program Współpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2024 rok został przyjęty Uchwałą Nr LXXIV/701/24 Rady 

Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 26 stycznia 2024 r. 

Celem głównym Programu było kształtowanie społeczeństwa obywatelskiego, wspieranie zaangażowania organizacji pozarządowych 

w rozwój Gminy oraz poprawa jakości życia jej mieszkańców. W Programie określono również cele szczegółowe oraz zasady i formy 

współpracy. Zaplanowano priorytetowe obszary zadań publicznych. 

Współpraca pomiędzy Gminą i Miastem Czerwionka-Leszczyny, a podmiotami odbywała się na zasadach: pomocniczości, 

suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności. Współpraca ta przebiegała w formie finansowej oraz 

pozafinansowej. 

Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny ogłosił 15 otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych w 2024 roku 

oraz zlecił realizację 4 zadań publicznych w trybie art. 19a, w zakresie: 

• kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

• ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 

• ratownictwa i ochrony ludności; 

• wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; 

• polityki społecznej i przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu; 

• działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w pkt 

1-32. 

Cztery konkursy z zakresu polityki społecznej i przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu nie przyniosły rozstrzygnięcia z powodu 

braku ofert spełniających wymagania konkursowe. Dwa z nich zostały ogłoszone ponownie w drugiej połowie roku, jednak również nie 

przyniosły rozstrzygnięcia z powodu braku ofert spełniających wymagania konkursowe. 

Wyniki konkursów były opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej (w zakładce: „Dotacje na zadania publiczne”), na stronie 

internetowej Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny (www.czerwionka-leszczyny.pl – w zakładce: „Ogłoszenia Burmistrza”) 

oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

Ostatecznie 20 zadań publicznych z udziałem dotacji realizowanych było przez 14 organizacji pozarządowych: 

1) Śląski Oddział Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża w Katowicach Oddział Rejonowy PCK w Knurowie:  

• „Zapewnienie usług opiekuńczych na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w 2024 roku”;  

• „Dystrybucja żywności dla osób najbardziej potrzebujących w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc 

Żywnościową (FEPŻ) 2021-2027 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus dla Podprogramu 

2023)”;. 

2) Stowarzyszenie im. Św. Jana Pawła II - Pomoc Potrzebującym - Rybnicki Bank Drugiej Ręki: „Zapewnienie całodobowego 

schronienia wraz z wyżywieniem w schronisku z usługami opiekuńczymi dla mężczyzn dotkniętych kryzysem bezdomności  

z terenu Gminy i Miasta Czerwionka – Leszczyny w max. liczbie 12 osób”; 

3) Stowarzyszenie Przyjaciół Leszczyn „Dzwon”: „Spotkania z historią najbliższą”; 

4) Koło Gospodyń Wiejskich w Szczejkowicach: „Jubileusz 70-cio lecia istnienia KGW w Szczejkowicach”; 

5) Ochotnicza Straż Pożarna Czerwionka: „Obchody 120-lecia OSP Czerwionka”; 
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6) Razem dla Książenic:  

• „Akcja Integracja: kultura i tradycja na żywo”;  

• „Przyjaciele Sajockiej Przyrody”; 

• „Książenickie Dziołchy Tworzą: Tradycje Świąteczne” – w trybie art. 19a; 

7) Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk;  

• „Czysta Akcja SOS”; 

• „Odkryć Dziedzictwo. Połączeni z przeszłością” – w trybie art.19a; 

8) Stowarzyszenie MISZUNG:  

• „Edukatorium Śląskiej Pieśni”; 

• „Kolędowe larmo”; 

9) Ochotnicza Straż Pożarna Leszczyny: „W MDP przyszłość i bezpieczeństwo mieszkańców!”; 

10) Towarzystwo Pomocy im. św. Brata Alberta Koło Gliwickie:  

• „Szansa na lepsze jutro” (umowa wieloletnia: lipiec 2023 – czerwiec 2024); 

• „Szansa na lepsze jutro” (umowa wieloletnia: lipiec 2024 – czerwiec 2025); 

11) Klub Sportowy „Płomień Czuchów”: „Program "Klub" 2024”; 

12) Polski Związek Działkowców – Rodzinny Ogród Działkowy ROD „Pod Dębami” w Czerwionce-Leszczynach: „Pszczoła – 

ogrodowa czarodziejka” – w trybie art.19a; 

13) Ochotnicza Straż Pożarna Palowice: „Ochotnicza Straż Pożarna 21. wieku”; 

14) Fundacja BJJ Czerwionka-Leszczyny: „Promocja aktywności fizycznej wśród mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny” – w trybie art.19a. 

W tym celu zawarto 19 umów dotacyjnych oraz kontynuowano 1 umowę z lat poprzednich. Łącznie przekazano środki dotacyjne na 

kwotę 1 363 332,00 zł.    

Zgodnie z przedstawionymi sprawozdaniami, finansowy udział własny organizacji w realizację projektów wyniósł 189 439,01 zł, z kolei 

wkład osobowy organizacje wyceniły na kwotę 61 001,75 zł. 

Współpraca pozafinansowa odbywała się w szczególności w następujących formach, poprzez: 

• konsultowanie z podmiotami projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych 

podmiotów; 

• wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności, poprzez publikowanie na stronie internetowej Gminy  

i Miasta Czerwionka-Leszczyny (www.czerwionka-leszczyny.pl) ważnych dla podmiotów informacji oraz współdziałanie  

w celu zharmonizowania tych kierunków; 

• możliwość korzystania z infrastruktury obiektów gminnych dla przedsięwzięć obejmujących zadania publiczne, 

realizowanych przez podmioty w ramach partnerstw z jednostkami organizacyjnymi Gminy; 

• wsparcie merytoryczne świadczone przez Konsultanta i infrastrukturalne poprzez korzystanie z pomieszczeń; 

• obejmowanie Honorowym Patronatem Burmistrza inicjatyw podejmowanych przez organizacje pozarządowe; 

• przekazywanie materiałów promocyjnych organizacjom pozarządowym; 

• budowanie i promowanie dobrego wizerunku organizacji pozarządowych. 

Zgodnie z art. 5a ust. 3 Ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie pełna treść Sprawozdania z realizacji Rocznego 

Programu Współpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego za 2024 rok jest opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.czerwionka-leszczyny.pl 

zakładka: działalność Urzędu: Roczne Programy Współpracy). 
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Program Profilaktyki Zintegrowanej dla Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny na lata 2019-2025 

Program Profilaktyki Zintegrowanej dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2019-2025 to kompleksowe podejście do 

zapobiegania problemom dzieci i młodzieży, łączące różne strategie profilaktyczne, takie jak wzmacnianie czynników chroniących, 

redukcja czynników ryzyka oraz edukacja i świadomość. Celem jest wspieranie rozwoju i zapobieganie problemom poprzez 

współpracę między szkołami, rodzinami, samorządami i organizacjami pozarządowymi. 

Skuteczny Program Profilaktyczny powinien wynikać ze świadomości zagrożeń prawidłowego procesu wychowawczego i gotowości 

do współdziałania w zmianie istniejącej sytuacji oraz przekonać odbiorcę, że niebezpieczeństwo i ryzyko dotyczy również jego. Stąd 

spójny, środowiskowy program profilaktyczny pozwalający skutecznie zarządzać wychowaniem i profilaktyką na poziomie lokalnym. 

Program składa się z części analityczno-wprowadzającej oraz strategicznej. 

Podstawowe elementy programu: 

• wzmacnianie czynników chroniących – realizacja programów profilaktycznych, takie jak "Apteczka pierwszej pomocy 

emocjonalnej”, „Unplugged”, „Spójrz inaczej”, które skupiają się na wzmocnieniu pozytywnych relacji z rodziną, 

nauczycielami i innymi pozytywnymi dorosłymi, a także na wzmacnianiu poczucia wartości i identyfikacji z własnym 

systemem wartości; 

• redukcja czynników ryzyka - działania mające na celu ograniczenie negatywnego wpływu czynników ryzyka, takich jak 

używanie alkoholu i narkotyków, wczesne zachowania seksualne, przemoc rówieśnicza i inne problemowe zachowania; 

• edukacja i świadomość - udzielanie informacji na temat zdrowego stylu życia, potencjalnych zagrożeń oraz dostępnych 

zasobów wsparcia; 

• współpraca i koordynacja - aktywna współpraca między szkołami, rodzicami, samorządami lokalnymi i innymi podmiotami, 

aby zapewnić kompleksowe wsparcie dzieci i młodzieży; 

• podejście indywidualne - działania dostosowane do potrzeb i specyfiki każdej grupy wiekowej i środowiska. 

W ramach edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia i zdrowego stylu życia, profilaktyki zachowań ryzykownych i zdrowia psychicznego 

oraz budowania dobrostanu psychicznego w społeczeństwie w 2024 roku: 

• realizowano programy profilaktyczne na temat rozwijania kompetencji społecznych i umiejętności życiowych oraz 

profilaktyczne programy rekomendowane, tj. „Apteczka pierwszej pomocy emocjonalnej”; 

• prowadzono edukację w zakresie uzależnień behawioralnych; 

• prowadzono poradnictwo pedagogiczne oraz psychologiczne; 

• upowszechniano informacje dotyczące lokalnej oferty pomocy dla członków rodzin z problemem przemocy i uzależnień; 

• działał Punkt informacyjno-konsultacyjny świadczący usługi z zakresu diagnozowania problemów, poradnictwa i konsultacji 

dla osób uzależnionych i współuzależnionych od alkoholu, narkotyków oraz osób w sytuacjach kryzysowych, a także ofiar 

przemocy domowej i ich sprawców; 

• uczestniczono w kampaniach społecznych, między innymi „Zachowaj Trzeźwy Umysł”, „Bezpieczne Wakacje”, „Narkotyki? 

To mnie nie kręci”, „Ciąża bez alkoholu”, „Wybierz zdrowie’ i inne; 

• prowadzono zajęcia profilaktyczne z zakresu substancji psychoaktywnych, uzależnień behawioralnych oraz promujące 

zdrowy styl życia i postawy asertywne; 

• dzieci i młodzież brały udział w zajęciach sportowych, artystycznych, wycieczkach, kołach zainteresowań, pracach na rzecz 

innych (wolontariat); 

• osoby udzielające pomocy i wsparcia rodzinom z problemem uzależnień i przemocy wzięły udział w szkoleniach  

i konsultacjach. 
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Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

i Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  

na lata 2022 – 2025 

Przepisy ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz ustawy z dnia  

29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii nakładają na gminy obowiązek prowadzenia działań związanych z profilaktyką  

i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz przeciwdziałaniem narkomanii. 

Obowiązujący „Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy 

i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2022-2025”, zwany dalej „Programem”, został ustanowiony Uchwałą Nr XLVI/461/22 Rady 

Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 25 marca 2022 r., a następnie zmieniony Uchwałą Nr LXVII/648/23 Rady Miejskiej  

w Czerwionce-Leszczynach z dnia 25 sierpnia 2023 r. 

Gminny Program tworzy lokalną strategię w zakresie profilaktyki uzależnień od alkoholu, substancji psychoaktywnych i uzależnień 

behawioralnych oraz minimalizacji szkód społecznych i indywidualnych wynikających z tych uzależnień. 

Zadania gminnego programu obejmują: 

• zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu oraz osób zagrożonych 

uzależnieniem; 

• udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe i narkomanii, pomocy psychospołecznej i prawnej,  

w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie; 

• prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, 

przeciwdziałania narkomanii oraz uzależnieniom behawioralnym, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie 

pozalekcyjnych zajęć sportowych; 

• wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych  

i problemów narkomanii; 

• podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13¹ i 15 ustawy oraz występowanie przed 

sądem w charakterze oskarżyciela publicznego. 

Środki finansowe na realizację zadań związanych z rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz przeciwdziałaniem narkomanii 

pochodzą z opłat wnoszonych przez przedsiębiorców z tytułu korzystania z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych oraz  

z dodatkowej opłaty nałożonej na napoje alkoholowe w opakowaniach o ilości nominalnej napoju nieprzekraczającej 300 ml, tzw. 

opłata od małpek. 

W celu zwiększenia dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu, w ramach gminnego 

programu profilaktyki w 2024 roku finansowana była działalność Punktu informacyjno-konsultacyjnego. W ramach konsultacji 

podejmowano działania, które miały na celu: 

• motywowanie do leczenia; 

• informowanie o możliwościach podjęcia leczenia w placówkach odwykowych; 

• udzielanie wsparcia po odbytym leczeniu; 

• rozpoznawanie w trakcie rozmowy zjawiska przemocy domowej, a co za tym idzie udzielanie stosownego wsparcia i informacji 

o możliwościach powstrzymywania przemocy. 

Elementem systemu udzielania pomocy rodzinom, w których występują problemy alkoholowe lub/i prawdopodobieństwo wystąpienia 

uzależnień behawioralnych, było prowadzenie działalności profilaktycznej w Placówkach Wsparcia Dziennego w dzielnicy Czerwionka 

oraz dzielnicy Leszczyny. Działalność świetlicowa stanowiła element systemu pomocy i odegrała bardzo ważną rolę w procesie 

pomagania, zwłaszcza dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych. W ramach tego zadania zapewniono dzieciom pomoc w nauce, organizację 

czasu wolnego, rozwój zainteresowań, organizację zajęć sportowych i zabaw. Spora część czasu została poświęcona na kształtowanie 

właściwych postaw społecznych, unikanie sytuacji przemocowych, czy na rozmowy o konsekwencjach używania substancji 

psychoaktywnych. 
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Poważnym wyzwaniem dla osób i podmiotów realizujących gminny program profilaktyki jest przeciwdziałanie spożywaniu alkoholu 

przez nieletnich. Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny, aby zapobiegać takim ryzykownym zachowaniom, prowadziła profilaktykę na 

poziomie uniwersalnym, czyli adresowaną do całej populacji. Jej celem było ograniczenie czynników ryzyka sprzyjających rozwojowi 

problemów alkoholowych w społeczności lokalnej. W 2024 r. zostały zrealizowane działania mające na celu prowadzenie 

profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii  

i przeciwdziałania uzależnieniom behawioralnym wśród dzieci i młodzieży. Wiele tych działań było realizowanych między innymi  

w szkołach. Były to przede wszystkim działania ukierunkowane na wzmacnianie czynników chroniących przed podejmowaniem 

zachowań ryzykownych, na budowanie relacji koleżeńskich, rodzinnych, na rozwój kompetencji społecznych, a także na integrację 

środowiska szkolnego, poprawę komunikacji między rówieśnikami. Wiele zadań opierało się na pokazaniu dzieciom inspiracji do 

efektywnego spędzania czasu wolnego. 

W 2024 roku Program był realizowany poprzez: 

• realizację kampanii „Zachowaj Trzeźwy Umysł”, "Narkotyki - to mnie nie kręci!" , „Wybierz zdrowie”; 

• organizację „Tygodnia Profilaktyki Uzależnień”; 

• udział w ogólnopolskim konkursie „Bliżej siebie i innych, z dala od używek!” ogłoszonym przez organizatora kampanii 

„Zachowaj Trzeźwy Umysł”, Stowarzyszenie Producentów i Dziennikarzy Radiowych; 

• organizację i udział w konferencjach, szkoleniach i warsztatach z zakresu pomocy dziecku i rodzinie; 

• udzielenie dofinansowania instytucjom zaangażowanym w działalność profilaktyczną; 

• upowszechnianie przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach (w tym Placówki Wsparcia Dziennego, 

Zespół Przeciwdziałania Przemocy), Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czerwionce-Leszczynach, 

Komisariat Policji w Czerwionce-Leszczynach oraz szkoły podstawowe z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

informacji dotyczących lokalnej oferty pomocy dla członków rodzin z problemem przemocy i uzależnień. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach wraz z Komendą Miejską Policji w Rybniku rozpowszechniał materiały 

informacyjno-edukacyjne z zakresu bezpiecznej jazdy oraz zapobiegania prowadzeniu pojazdu po spożyciu alkoholu lub innych 

środków psychoaktywnych. 

W ramach wspólnego projektu Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach, Komendy Miejskiej Policji w Rybniku oraz 

Oddziału I Banku PKO BP w Czerwionce-Leszczynach zorganizowano debatę „Seniorze, nie oddawaj nikomu swoich pieniędzy”, 

podczas której omówiono zagadnienia związane z oszustwami cyfrowymi, w tym z jakimi metodami oszustw seniorzy mogą spotykać 

się najczęściej (między innymi w podawaniu się za funkcjonariusza policji, pracownika banku lub urzędnika). 

Ponadto: 

• zorganizowano konsultacje dla seniorów z terapeutą uzależnień (z Punktu informacyjno-konsultacyjnego) oraz 

przedstawicielem Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czerwionce-Leszczynach (w ramach akcji 

"Razem po zdrowe nawyki"); 

• zorganizowano konsultacje z członkami Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czerwionce-

Leszczynach (między innymi w zakresie wpływu spożywania, nawet niewielkiej ilości alkoholu i łączenia go z przyjmowanymi 

lekami) podczas akcji „Farmakobus” w Czerwionce-Leszczynach organizowanej w ramach kampanii „Farmaceuta Twoim 

Partnerem Zdrowia”; 

• przeprowadzono działania edukacyjne związane z upowszechnianiem wiedzy na temat szkód w rozwoju płodu wynikających 

z picia alkoholu przez matkę w czasie ciąży (w ramach kampanię „Ciąża bez alkoholu”, której celem było ograniczenie liczby 

kobiet pijących alkohol w ciąży oraz upowszechnianie wiedzy o szkodliwych skutkach takiego zachowania, z uwzględnieniem 

Spektrum Płodowych Zaburzeń Alkoholowych - FASD), w tym zorganizowano konkurs „9 miesięcy pełnych miłości” skierowany 

do kobiet w ciąży; 

• uczestniczono w lokalnych koalicjach na rzecz profilaktyki uzależnień, tj. w Śląskim Forum Profilaktyki Uzależnień  

i Porozumieniu Skuteczny Samorząd Efektywna Profilaktyka. 
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W celu zwiększenia dostępności pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych od alkoholu, pijących szkodliwie i ryzykownie, 

członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czerwionce-Leszczynach podjęli następujące działania: 

• prowadzili rozmowy motywacyjno-informacyjne z osobami zgłaszającymi się na posiedzenia komisji; 

• kierowali wnioski do biegłych w celu uzyskania opinii psychiatryczno-psychologicznej w przedmiocie uzależnienia od alkoholu 

i wskazania rodzaju zakładu leczniczego; 

• motywowali osoby uzależnione od alkoholu do podjęcia leczenia odwykowego, a w przypadku braku współpracy kierowali 

wnioski do sądu o wszczęcie postępowania w sprawie zastosowania obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu; 

• motywowali osoby zgłaszające się na posiedzenia komisji oraz członków ich rodzin do korzystania z usług Punktu 

informacyjno-konsultacyjnego oraz grup samopomocowych AA i Al-Anon. 

Realizowane zadania były zgodne z lokalnymi priorytetami w zakresie działań profilaktycznych wskazanych w Programie Profilaktyki 

Zintegrowanej dla Gminy i Miasta Czerwionka- Leszczyny na lata 2019- 2025. 

Na realizację zadań w 2024 r. wydatkowano środki finansowe pochodzące z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych w kwocie 1 237 571,11 zł, w tym: 

• przeciwdziałanie alkoholizmowi – 178 856,59 zł; 

• wspieranie rodziny (działalność PWD) – 808 993,01 zł; 

• zwalczanie narkomanii – 1 845,00 zł; 

• przeciwdziałanie uzależnieniom behawioralnym – 3 926,00 zł; 

oraz środki pochodzące ze sprzedaży napojów alkoholowych w opakowaniach jednostkowych o ilości nominalnej napoju 

nieprzekraczającej 300 ml: 

• międzysektorowa polityka przeciwdziałania negatywnym skutkom spożywania alkoholu – 243 950,51 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

83 

PLANY, PROGRAMY I STRATEGIE 

 

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 

2021-2024 

Podstawą opracowania Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy 

i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2021-2024 jest ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, która 

nakłada na samorządy obowiązek tworzenia lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy domowej i prowadzenia poradnictwa  

w przypadku jej zaistnienia. 

Dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny program ten został przyjęty Uchwałą Nr XXVI/308/20 Rady Miejskiej w Czerwionce-

Leszczynach w dniu 11 grudnia 2020 roku. 

Program zakładał kompleksową pomoc zarówno dla ofiar jak i sprawców przemocy przy udziale służb i instytucji, organizacji 

pozarządowych i społeczności lokalnej. Wymagał podejmowania równoczesnych działań o charakterze interwencyjnym, 

profilaktycznym, terapeutycznym i korekcyjnym. 

Program nie tworzył nowych instytucji, a wzmacniał kompetencje już istniejących. 

Celem głównym gminnego programu było zintegrowanie systemowe przeciwdziałania i rozwiązywania problemu przemocy w Gminie 

i Mieście Czerwionka-Leszczyny. Cel ten był realizowany poprzez 4 cele szczegółowe:  

• podnoszenie świadomości mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny o zjawisku i możliwościach profilaktyki  

i przeciwdziałania przemocy; 

• rozbudowywanie i integrowanie systemu współpracy, komunikacji i przepływu informacji między instytucjami i organizacjami 

zajmującymi się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie; 

• zwiększenie dostępności bezpłatnej pomocy i innych form oddziaływań adresowanych do osób uwikłanych w przemoc, w tym 

dzieci-pomoc psychologiczna, prawna, socjalna, medyczna, inna; 

• zapewnienie profesjonalnego wsparcia dla osób zaangażowanych w przeciwdziałanie przemocy (np. superwizje, szkolenie). 

Realizacja celów Programu zakładała: 

• uwrażliwienie społeczności lokalnej na problem przemocy w rodzinie; 

• promowanie modelu rodziny wolnego od przemocy; 

• edukację dzieci, młodzieży i dorosłych w zakresie przemocy w rodzinie; 

• działania interdyscyplinarne w zakresie przeciwdziałania przemocy. 

W 2024 roku, realizując postanowienia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy  

w Rodzinie, podjęto między innymi następujące działania: 

• prowadzono pracę socjalną w rodzinach dotkniętych przemocą domową; 

• promowano wśród rodzin „wieloproblemowych” oraz zagrożonych występowaniem problemów opiekuńczo-wychowawczych 

pomoc w formie wsparcia asystenta rodziny; 

• realizowano programy i kampanie profilaktyczne dla dzieci i młodzieży; 

• kontynuowano działalność Punktu informacyjno-konsultacyjnego; 

• zapewniono udział w konferencjach i szkoleniach osób zaangażowanych w przeciwdziałanie przemocy. 

Zadania związane z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie były finansowane ze środków Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 
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Program przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej na lata 2024-2030 w Gminie i Mieście 

Czerwionka-Leszczyny 

Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej na lata 2024-2030 w Gminie  

i Mieście Czerwionka-Leszczyny został przyjęty Uchwałą Nr XV/68/24 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach w dniu 8 sierpnia 

2024 r. 

Tworzenie gminnego systemu przeciwdziałania przemocy domowej oraz opracowywanie i realizacja programu przeciwdziałania 

przemocy domowej i ochrony osób doznających przemocy domowej są zadaniami własnymi gminy w myśl Ustawy z dnia 29 lipca 

2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej. 

Program stanowi strategiczny plan działań przeciwdziałających zjawisku przemocy i ma być realizowany wielopoziomowo przez 

wszystkie instytucje zobowiązane do udzielania pomocy i wsparcia na rzecz zapobiegania zjawisku i zwalczania przemocy domowej. 

Zakłada się, że jego realizacja poprawi lokalny system przeciwdziałania przemocy i ograniczy zjawisko przemocy. W Programie 

założono kontynuację działań mających na celu ochronę i pomoc osób doznających przemocy domowej, podnoszenie poziomu 

świadomości i wrażliwości społecznej, podnoszenie jakości profesjonalizmu służb zajmujących się pomocą i wsparciem oraz 

przeciwdziałaniem przemocy domowej. 

Celem głównym programu jest ograniczenie zjawiska oraz skutków przemocy domowej w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny 

poprzez zwiększenie skuteczności działań podmiotów realizujących zadania z obszaru przeciwdziałania przemocy domowej oraz 

łagodzenie szkód wynikających ze zjawiska przemocy domowej. Cel ten jest realizowany poprzez 4 cele szczegółowe: 

• zwiększenie świadomości społecznej o przemocy domowej i sposobów jej przeciwdziałania oraz wzmacnianie postaw 

antyprzemocowych; 

• zwiększenie dostępności i skuteczności ochrony oraz wsparcia osób dotkniętych przemocą domową; 

• zwiększenie skuteczności oddziaływań wobec osób stosujących przemoc domową; 

• rozwój kompetencji przedstawicieli podmiotów realizujących zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej. 

 

Powyższe cele były realizowane przez instytucje i organizacje zajmujące się problemem przemocy w rodzinie oraz instytucje  

i organizacje pełniące funkcję wspierającą: 

• Gminny Zespół Interdyscyplinarny w Czerwionce-Leszczynach; 

• Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach, w tym Placówki Wparcia Dziennego oraz Świetlica w Czerwionce-

Leszczynach; 

• Komisariat Policji w Czerwionce-Leszczynach; 

• Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czerwionce-Leszczynach; 

• Przedstawiciele Zespołów Kuratorskiej Służby Sądowej – Sąd Rejonowy w Rybniku; 

• Przedstawiciele placówek oświatowych, w tym Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Czerwionce-Leszczynach; 

• Wydział Spraw Społecznych Urzędu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

 

Adresatami Programu są: 

• osoby zagrożone przemocą domową; 

• osoby dotknięte przemocą domową; 

• osoby stosujące przemoc domową; 
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• świadkowie przemocy domowej; 

• podmioty zaangażowane w przeciwdziałanie przemocy domowej; 

• społeczność lokalna, mieszkańcy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

 

W 2024 roku, realizując postanowienia Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy 

Domowej, podjęto między innymi następujące działania: 

• realizowano programy i kampanie profilaktyczne dla dzieci i młodzieży; 

• realizowano procedurę „Niebieskie Karty”; 

• uniemożliwiono kontaktowanie się osób stosujących przemoc domową z osobami dotkniętymi przemocą poprzez między 

innymi wydanie wobec osoby stosującej przemoc domową nakazu natychmiastowego opuszczenia wspólnie zajmowanego 

mieszkania i jego bezpośredniego otoczenia, wydanie wobec osoby stosującej przemoc domową zakazu zbliżania się do 

osoby doznającej przemocy domowej; 

• zorganizowano szkolenia i konferencję dla realizatorów programu; 

• zapewniono udział w szkoleniach i konferencjach osób zaangażowanych w przeciwdziałanie przemocy. 

 

Zadania związane z przeciwdziałaniem przemocy domowej były finansowane ze środków Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 
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Program „Karta Gminy dla Dużej Rodziny” 

Program ma na celu promowanie rodziny wielodzietnej i kształtowanie jej pozytywnego wizerunku, wspieranie poprzez ułatwienie im 

dostępu do kultury, rekreacji, sportu oraz innych dóbr i usług, zwiększenie szans rozwojowych dzieci i młodzieży z rodzin 

wielodzietnych, a także poprawa warunków życia oraz wzmocnienie kondycji tych rodzin. 

Karta Gminy dla Dużej Rodziny to program prowadzony w Gminie i Mieście Czerwionka-Leszczyny od 2 czerwca 2014 r. (na podstawie 

Uchwały Nr XLIV/576/14 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 30 maja 2014 r.). Do korzystania z Karty uprawnieni są 

członkowie rodziny wielodzietnej zamieszkujący na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. 

Karta daje uprawnienia do korzystania ze zniżek oferowanych przez partnerów programu z Czerwionki-Leszczyn i okolic  

(tj. przedsiębiorców i instytucje). 

Obecnie program posiada 18 partnerów oferujących zniżki m. in. na zakup biletów na basen, biletów wstępu na widowiska kulturalno-

edukacyjne, nauki języka angielskiego, usług komputerowych, fotograficznych, fryzjerskich, zniżki na zakup książek i podręczników, 

sprzętu RTV i AGD, odzieży, mebli, artykułów spożywczych i gospodarstwa domowego. 

W 2024 roku wydano 252 kart w ramach gminnego programu „Karta Gminy dla Dużej Rodziny”, w tym: 

• dla nowych członków rodzin wielodzietnych 215; 

• przedłużono ważność 11; 

• Wydano duplikatów 26. 

 

 

Program Osłonowy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny „Korpus wsparcia 

Seniora” na rok 2024 – moduł II 

Program osłonowy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny „Korpus Wsparcia Seniora” na rok 2024 – moduł II został przyjęty w oparciu 

o założenia programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2024. Realizatorem zadania 

był Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach. Celem programu osłonowego jest poprawa poczucia bezpieczeństwa 

oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych poprzez dostęp do tzw. „opieki na odległość”. 

Adresatami programu są mieszkańcy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w wieku 60 lat i więcej, którzy mają problemy  

z samodzielnym funkcjonowaniem ze względu na stan zdrowia, prowadzący samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkający  

z osobami bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w zakresie 

odpowiadającym ich potrzebom. W ramach programu zakupiono 20 opasek bezpieczeństwa, z których w roku 2024 skorzystało  

29 osób. Na realizację tego zadania wydatkowano 37 244,03 zł, z tego 29 795,22 zł to środki z budżetu państwa, a 7 448,81 zł 

stanowiły środki własne. 

 

 

 

 

 

 

Miasteczko drogowe przy Szkole Podstawowej Nr 5 w Czerwionce Leszczynach 
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Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny na lata 2024- 2026 

Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy i Miasta Czerwionki-Leszczyny na lata 2024-2026 został przyjęty Uchwałą 

LXXIII/695/23 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 29 grudnia 2023 r. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach jest głównym realizatorem i koordynatorem Programu oraz organizatorem 

pracy z rodzinami z dziećmi, wykazującymi trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Owa koordynacja polega przede 

wszystkim na realizowaniu zadań własnych i zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, o których mowa w ustawie z dnia  

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, oraz na współpracy w tym zakresie z organami, instytucjami, 

jednostkami, organizacjami do tego właściwymi (m. in. z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną, placówkami oświatowymi, Policją, 

służbą zdrowia, sądami i kuratorami, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie). 

Podstawowym założeniem Programu jest opracowanie spójnego, scentralizowanego systemu wsparcia dzieci oraz wsparcia rodzin 

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Realizowane w ramach Programu zadania 

koncentrować będą się nie tylko na dziecku, ale również na całej rodzinie jako podstawowej komórce społecznej, przede wszystkim  

w sytuacjach, gdy dziecko zostanie umieszczone poza rodziną biologiczną, w celu odzyskania przez nią funkcji opiekuńczej. 

Odbiorcami Programu są rodziny zamieszkujące Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny, ze szczególnym uwzględnieniem rodzin  

z trudnościami w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Rodzin, które na skutek różnych sytuacji życiowych znalazły się  

w sytuacjach wymagających udzielenia pomocy przez placówki oraz instytucje, prowadzące działania na rzecz wspierania rodziny. 

Głównym celem programu jest rozwijanie systemu wsparcia dla rodzin, sprzyjającego prawidłowemu funkcjonowaniu rodziny, ze 

szczególnym uwzględnieniem potrzeb rodzin przeżywających trudności w realizacji funkcji opiekuńczo-wychowawczych.  

W osiągnięciu tego celu pomaga m. in. osoba asystenta rodziny. 

Asystent rodziny ma na celu pracę z rodziną, u której występują problemy wychowawcze oraz problemy związane ze sprawami dnia 

codziennego. Realizowana przez niego pomoc polega na wsparciu w przezwyciężeniu trudności, w poprawie sytuacji życiowej, by  

w przyszłości rodzina samodzielnie pokonywała własne problemy. 

Asystent rodziny realizuje następujące funkcje: 

• wsparcia psychiczno-emocjonalnego; 

• diagnostyczno-monitorującą; 

• opiekuńczą; 

• doradczą; 

• mediacyjną; 

• wychowawczą; 

• motywująco-aktywizującą; 

• koordynacji działań skierowanych na rodzinę. 

Formy udzielonej pomocy to: poradnictwo, wsparcie, pomoc w sprawach socjalnych, urzędowych, mieszkaniowych, rozwijanie 

umiejętności opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego rodziców, zabezpieczenie podstawowych potrzeb 

bytowych dzieci, praca z rodzicami biologicznymi nad powrotem dzieci do domu rodzinnego, motywowanie do podejmowania działań 

w celu poprawy swojej sytuacji życiowej, kierowanie do instytucji wspierających rodziny. 
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W 2024 roku w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny zrealizowano między innymi następujące działania: 

• wsparciem asystenta rodziny objęto 80 rodzin, w tym 34 rodziny z dzieckiem z niepełnosprawnością, w których wychowywało 

się 189 dzieci; 

• asystenci rodziny przeprowadzili 1 351 treningów z rodzicami z zakresu umiejętności opiekuńczo-wychowawczych, 

prowadzenia gospodarstwa domowego, dbania o zdrowie i higienę, załatwiania spraw urzędowych, ekonomicznych, 

interpersonalnych, organizowania i spędzania czasu wolnego); 

• asystenci objęli wsparciem 1 rodzinę przeżywającą trudności w związku z narodzeniem się dziecka z niepełnosprawnością; 

• asystenci rodziny przeprowadzili 290 rozmów motywujących do działania; 

• wsparciem w postaci różnorodnych form pracy socjalnej objęto 257 rodzin; 

• przeprowadzono 496 wizyt monitorujących; 

• zawarto 336 kontraktów socjalnych; 

• skierowano 36 osób do prac społecznie-użytecznych. 

W 2024 roku liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych wyniosła 82 i z tego tytułu poniesiono wydatki w kwocie 

719 851,87 zł, zaś liczba dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo-wychowawczych wyniosła 39 i na ich pobyt wydatkowano 

874 303,14 zł. 
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Program „Czerwionka-Leszczyny przyjazna seniorom” 

W roku 2024 Ośrodek Pomocy Społecznej kontynuował realizację programu „Koperta Życia” w ramach Programu„ Czerwionka-

Leszczyny przyjazna seniorom”. Beneficjenci to mieszkańcy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z niepełnosprawnościami, 

przewlekłymi  chorobami, jak również wszyscy inni zainteresowani, którzy ukończyli 60 rok życia. „Koperta życia” pełni pomocniczą 

rolę informacyjną dla służb medycznych w razie zagrożenia życia lub zdrowia i składa się z przezroczystej plastikowej koperty, karty 

informacyjnej, naklejki na „Kopertę Życia” oraz naklejki na lodówkę. Koperta wraz z kartą informacyjną powinna być przechowywana 

w lodówce, a na drzwiach lodówki należy umieścić naklejkę. W roku 2025 zadanie będzie nadal kontynuowane, każda osoba 

spełniająca powyższe kryteria może zgłosić się do Ośrodka Pomocy Społecznej w Czerwionce-Leszczynach i odebrać pakiet „Koperta 

Życia”. W 2024 r. zostało wydanych 11 "Kopert życia". 

Mieszkańcy, którzy ukończyli 60. rok życia, wzorem lat ubiegłych mieli możliwość korzystania z szerokiego wachlarza usług z zakresu 

kultury, sportu, rekreacji, nauki i zdrowia na korzystnych warunkach oferowanych przez podmioty gospodarcze oraz jednostki 

organizacyjne Gminy, biorące udział w Programie „Ogólnopolska Karty Seniora – edycja miejska Czerwionka-Leszczyny”. Karta 

seniora wydawana jest bezpłatnie na wniosek uprawnionego, a jej dystrybucją zajmuje się Uniwersytet Trzeciego Wieku działający 

przy Miejskim Ośrodku Kultury w Czerwionce-Leszczynach. W 2024 roku wydano 360 Kart Seniora. 

Aktywizacją osób starszych pod względem intelektualnym, społecznym i fizycznym, a także propagowaniem wiedzy, kultury i zdrowia 

zajmuje się Uniwersytet Trzeciego Wieku działający przy Miejskim Ośrodku Kultury w Czerwionce-Leszczynach. UTW oferuje swoim 

słuchaczom zajęcia edukacyjne, artystyczne, muzyczne, ruchowe i rekreacyjne, lektoraty języków obcych oraz wiele innych. Ponadto 

program Uniwersytetu obejmuje wykłady o różnorodnej tematyce, a także wydarzenia i wyjazdy służące integracji, w których w 2024 

roku uczestniczyło 280 seniorów. Były to m.in. wyjazdy do katowickiego NOSPR-u, Paryża, Bratysławy, Wiednia, Włoch, Szwajcarii, 

Holandii oraz Trójmiasta. W 2024 roku liczba słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Czerwionce-Leszczynach wynosiła 330 osób. 

Działalność Uniwersytetu w 2024 roku obejmowała: 

1) Zajęcia edukacyjne: 

• kursy językowe (j. angielski, j. niemiecki, j. rosyjski) – 46 uczestników; 

• kurs komputerowy – 20 uczestników. 

2) Zajęcia artystyczne: 

• malarstwo – 5 uczestników; 

• rękodzieło –10 uczestników; 

• rysunek i kompozycja – 10 uczestników. 

3) Zajęcia muzyczne: 

• chór żeński UTW – 25 uczestniczek. 

4) Zajęcia rekreacyjno-usprawniające: 

• pilates – 58 uczestników; 

• joga – 40 uczestników; 

• aqua aerobik - 150 uczestników; 

• zdrowy kręgosłup – 60 uczestników; 

• taneczno-ruchowe – 22 uczestników; 

• sekcja gier i skata – 12 uczestników. 
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Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 

Biblioteka Publiczna w Czerwionce-Leszczynach bierze udział w Narodowym Programie Rozwoju Czytelnictwa 2.0, który jest 

programem uchwalonym na lata 2021-2025. Program został stworzony z myślą o wzmocnieniu aktywności czytelniczej 

w bibliotekach publicznych poprzez kreowanie wzrostu liczby wypożyczanych publikacji oraz wzrostu liczby czytelników. 

Szczególny nacisk został położony na budowanie nawyków czytelniczych poprzez systematyczne zakupy nowości 

wydawniczych, a w konsekwencji zwiększenie oferty czytelniczej.  

 

W ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa Priorytet 1. Poprawa oferty bibliotek publicznych. Kierunek interwencji 1.1. 

Zakup i zdalny dostęp do nowości wydawniczych do Biblioteki zakupiono z dotacji podmiotowej 1 507 woluminów za kwotę 

50 000 zł oraz 751 woluminów z programu za kwotę 26 923 zł Biblioteka łącznie zakupiła:  

• literatura dl dzieci: 319 wol; 

• literatura dla dorosłych: 1 774 wol; 

• Literatura popularno-naukowa: 165 wol. 

Dzięki Programowi Biblioteka oferuje nowości wydawnicze, które cieszą się szczególnym zainteresowaniem wśród czytelników. 

Zakupione nowości promowane są na portalu Facebook i na stronie internetowej placówki. Zakup nowości wydawniczych oraz 

możliwość systematycznej aktualizacji księgozbioru w konsekwencji znacząco zwiększa ofertę czytelniczą instytucji. Księgozbiór 

sukcesywnie wzbogacany przez zakup nowości sprawia, że biblioteka staje się interesującym miejscem upowszechniania kultury 

i czytelnictwa na mapie Czerwionki-Leszczyn.  
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Wieloletni program gospodarowania zasobem mieszkaniowym gminy  

na lata 2021-2025 

Wg stanu na dzień 31.12.2024r. Zakład Gospodarki Mieszkaniowej zarządzał liczbą 1759 mieszkań, które znajdują się  

w 137 budynkach komunalnych oraz 109 budynkach Wspólnot Mieszkaniowych (z czego 33 budynki stanowią Wspólnoty 

Mieszkaniowe znajdujące się w obcym zarządzie). W roku 2024 sfinalizowano sprzedaż 33 lokali mieszkalnych, zawarto 57 umów 

najmu oraz 9 umów najmu socjalnego lokalu.  

Ponadto mając na uwadze Rozdział 13 Uchwały NR XXXIII/364/21 RADY MIEJSKIEJ W CZERWIONCE-LESZCZYNACH z dnia  

28 maja 2021r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy i Miasta 

Czerwionka-Leszczyny w roku 2024 rozpatrzono: 

• pozytywnie 61 wniosków o najem lokalu na czas nieoznaczony,  

• pozytywnie 45 wniosków o najem socjalny lokalu, 

• negatywnie 21 wniosków o najem lokalu. 
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Gminny Program Opieki nad Zabytkami dla Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny na lata 2023-2025 

Program Opieki nad Zabytkami dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2023-2026 został przyjęty Uchwałą Nr LXII/586/23 

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 10 lutego 2023 roku. Priorytety ochrony dziedzictwa kulturowego zawarte  

w uchwalonym programie zostały wyznaczone przede wszystkim na podstawie diagnozy stanu zachowania zasobów zabytkowych 

Gminy, analizy SWOT dla środowiska kulturowego oraz zapisów dokumentów strategicznych w zakresie ochrony dziedzictwa 

kulturowego.  

W okresie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku w ramach realizacji celów wynikających z Programu Opieki nad Zabytkami 

dla Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 2023-2026 gmina poniosła wydatki na prace konserwatorskie, restauratorskie  

i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków w wysokości 1 658 488,11 zł. 

W celu ochrony obiektów wpisanych do gminnej ewidencji zabytków odrestaurowano kapliczkę zlokalizowaną przy Szkole 

Podstawowej im. Pawła Stalmacha w Przegędzy. Kapliczka została wzniesiona w 1928 roku w celu upamiętnienia mieszkańców 

Przegędzy poległych w czasie I wojny światowej oraz Powstań Śląskich.  
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Jak co roku, pielęgnując pamięć o sławnych mieszkańcach gminy przeprowadzono XXVIII finał Międzynarodowego Konkursu 
Poetyckiego „O Złote Cygaro Wilhelma”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W celu promocji zabytków podjęto działania mające na celu popularyzację tradycji i obrzędów śląskich, poprzez udział w takich 

wydarzeniach jak Europejskie Dni Dziedzictwa oraz Industriada. 

Kolejną edycję Europejskich Dni Dziedzictwa, które odbywały się w Bełku zorganizowano pod nazwą "Odkryć dziedzictwo. Połączeni 

z przeszłością". Hasło to było nawiązaniem do hasła przewodniego EDD w 2024 roku – Sieci, szlaki, połączenia. 
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Uczestnicy wydarzenia mogli zobaczyć osadę historyczną na błoniach za terenem zabytkowego kościoła św. Marii Magdaleny w Bełku. 

Dzieci i młodzież biorące udział w wydarzeniu odwiedzili stanowiska rzemieślnicze: młynopiekarnię, stanowisko powroźnika, mennicę 

średniowieczną czy stanowisko strzelania z łuku. Mogli również wziąć udział w przygotowanych grach i zabawach. 

Wydarzeniem, które cieszyło się ogromnym zainteresowaniem było nocne zwiedzanie zabytków w Bełku - kościoła św. Marii 

Magdaleny, otaczającego go zabytkowego cmentarza oraz Wzgórza Lukasów i znajdującej się na nim kaplicy. Jego uczestnicy chętnie 

skorzystali z możliwości odwiedzenia tych miejsc w nietypowej, nocnej scenerii 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ostatniego dnia obchodów został zorganizowany rajd rowerowy "Szlakiem architektury drewnianej Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny". 
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W ramach kolejnej edycji INDUSTRIADY - Święta Szlaku Zabytków Techniki, która odbyła się pod hasłem „15 lat razem na uczestników 

imprezy czekały warsztaty, zabawy, animacje, a także wystawy, gra terenowa i zwiedzanie osiedla z przewodnikiem. Na scenie 

wystąpiły zespoły: Baciary oraz Kobiety na walizkach, zaprezentowały się również Formacja Taneczna ZYGZAK, Zespół Tańca 

Nowoczesnego Rytm, Koło Gospodyń Wiejskich z Palowic oraz przedszkolaki. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W grudniu 2024 roku w ramach projektu Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk: "Odkryj dziedzictwo. Poznaj dawne brzmienie 

organ Johanna Hawela" odbyła się konferencja oraz koncert organowy w wykonaniu prof. dr. Juliana Gembalskiego, który zagrał na 

odrestaurowanych organach autorstwa Johanna Hawela z 1847 r., z kościoła św. Marii Magdaleny w Bełku. Środki na realizację 

projektu Stowarzyszenie pozyskało z budżetu Województwa Śląskiego w ramach otwartego konkursu ofert na zadania publiczne  

w dziedzinie kultury oraz ochrony i upowszechniania dziedzictwa kulturowego na rok 2024. Celem konkursu było wspieranie inicjatyw, 

które przyczyniają się do rozwoju kultury regionalnej oraz ochrony i popularyzacji dziedzictwa kulturowego województwa. 
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Program Odnowy Miejscowości Bełk na lata 2022 – 2030 

Plan Odnowy Miejscowości Bełk określa strategię działania w różnych sferach sołectwa. Opisuje charakterystykę miejscowości 

poprzez wskazanie położenia administracyjno-geograficznego, opisuje  historię, klimat, sieci wodne, drogowe i kolejowe, gospodarkę, 

demografię i rekreację w sołectwie. W skład dokumentu wchodzi inwentaryzacja zasobów zarówno środowiska przyrodniczego, jak 

i kulturowego. Miejscowość poddano ocenie pod względem mocnych i słabych stron, a także szans i zagrożeń. Ostatni rozdział 

zawiera zestawienie planowanych zadań inwestycyjnych i przedsięwzięć aktywizujących społeczność lokalną w latach 2022-2030. 

Niniejszy plan został przyjęty 2 czerwca 2022 r.  przez Zebranie Wiejskie w Bełku oraz zatwierdzony przez Radę Miejską 

w Czerwionce-Leszczynach 29 czerwca 2022 r.  

W ramach Planu Odnowy Miejscowości Bełk w roku 2024 wykonano następujące zadania: 

1) Zagospodarowanie centrum sołectwa, tzw. targowisko oraz okolice cmentarza i ośrodka zdrowia: 

• Budowa miejsc wypoczynku i rekreacji w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych 

(plac zabaw - zadanie realizowane przez ZDiSK); 

• Zagospodarowanie terenu w rejonie cmentarza w Bełku (III etap - zadanie realizowane przez ZDiSK); 

2) Prace konserwacyjne przy obiektach zabytkowych i historycznych na obszarze sołectwa (między innymi kaplice i krzyże 

przydrożne, kościół pw. św. Marii Magdaleny z XVIII w. wraz z otoczeniem, kaplica-grobowiec Gemanderów i Lukasów z XIX 

w., obiekty dawnego dworu w byłym PGR): 

• Malowanie dachu kościoła św. Marii Magdaleny (etap I - dach nad nawą główną, prezbiterium oraz zakrystią, zadanie 

finansowane przez Parafię św. Jana Sarkandra w Bełku oraz Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk); 

• Prace konserwacyjne instrumentu muzycznego Johanna Hawela z 1847 r. (prospekt organowy oraz organy) - zadanie 

finansowane przez Parafię św. Jana Sarkandra w Bełku oraz Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk; 

• Odkryj dziedzictwo. Poznaj dawne brzmienie organ Johanna Hawela (projekt miękki, konferencja oraz koncert organowy 

autorstwa prof. dr. hab. Juliana Gembalskiego, zadanie realizowane przez Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk, 

współfinansowane przez Województwo Śląskie); 

• Odkryć Dziedzictwo. Połączeni z przeszłością (projekt miękki, Europejskie Dni Dziedzictwa na terenie sołectwa Bełk,  

w tym nocne zwiedzanie, zadanie realizowane przez Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Bełk, współfinansowane 

przez Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny). 

3) Uregulowanie stanu prawnego wszystkich bocznych dróg ulicy Głównej, Palowickiej i Kościelnej wraz z ich przejęciem na 

rzecz gminy. 

4) Modernizacja sieci wodociągowej. 

5) Odbudowa i modernizacja sieci rowów melioracyjnych. 
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Program Odnowy Miejscowości Szczejkowice na lata 2022 – 2030 

Plan Odbudowy Miejscowości Szczejkowice określa całościową wizję rozwoju sołectwa. W ramach dokumentu dokonano 

inwentaryzacji zasobów, obiektów użyteczności publicznej i organizacji społecznych. Poddano ocenie mocne i słabe strony sołectwa. 

Opisano planowane zadania inwestycyjne i przedsięwzięcia aktywizujące społeczność lokalną w okresie co najmniej 7 lat. W ostatniej 

części dokumentu wymieniono i scharakteryzowano obszary o szczególnym znaczeniu dla zaspokojenia potrzeb mieszkańców, 

sprzyjających nawiązywaniu kontaktów społecznych ze względu na ich położenie oraz cechy funkcjonalno-przestrzenne. Plan Odnowy 

Miejscowości Szczejkowice został przyjęty 14 czerwca 2022 r. przez Zebranie Wiejskie w Szczejkowicach. Plan został zatwierdzony 

przez Radę Miejską w Czerwionce-Leszczynach 29 czerwca 2022 r.  

W ramach realizacji Planu Odbudowy Miejscowości Szczejkowice w roku 2024 wykonano szereg działań obejmujących między innymi: 

budowę boiska szkolnego przy Szkole Podstawowej, budowę oświetlenia drogi DW924 wzdłuż ulicy Bełkowskiej. Ponadto, 

remontowano ulicę Palowicką celem zapewnienia mieszkańcom  bezpiecznego dojścia do posesji. Remont objął zakresem budowę 

chodnika i pasa pieszo-jezdnego.  

 

 

 

 

Programu opieki nad bezdomnymi zwierzętami oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  

w 2024 roku 

W ramach zawartej umowy z Rolniczą Spółdzielnią Produkcyjną w Rybniku pn. „Świadczenie usług w zakresie zapewnienia opieki 

nad bezdomnymi zwierzętami z terenu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w roku 2024” przekazano do schroniska dla 

bezdomnych zwierząt w okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2024 roku 35 psów i 12 kotów z terenu gminy i miasta Czerwionka-

Leszczyny. 

Prowadzono we współpracy z wolontariuszami dokarmianie wolno żyjących kotów oraz zorganizowano obsługę weterynaryjną dla 

zwierząt poszkodowanych w wypadkach. 

Wykonano zabiegi kastracji 2 kocurów i eutanazji ślepego miotu (5 kociąt). 

Koszt tych zadań w 2024 r. wyniósł 106 419,60 zł. 

Dodatkowo w roku 2024 w ramach programu opieki nad bezdomnymi zwierzętami i zapobieganiu bezdomności na terenie Gminy  

i Miasta Czerwionka-Leszczyny zawarto umowa z przychodnią weterynaryjną „Gabinet Pod Nosem” przy ul. Mikołowskiej w Orzeszu 

na świadczenie usług medycznych polegających na wykonywaniu zabiegów sterylizacji i kastracji wolno żyjących kotów dostarczanych 

przez przedstawicieli fundacji „Jestem Głosem Tych Co Nie Mówią”. Na to zadanie przeznaczono kwotę 10 000,00 zł i wykonano 

zabiegi sterylizacji 22 kotek oraz zabiegi kastracji 29 kocurów. 
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Program Ochrony Środowiska dla Gminy i Miasta Czerwionka–Leszczyny  

na lata 2018-2021 z perspektywą na lata 2022 - 2026 

Program został opracowany zgodnie z zapisami ustawy z dnia 21 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2018 r., poz. 

799 z późn. zm.), jako narzędzie prowadzenia polityki ochrony środowiska w Gminie. Dokument został przyjęty uchwałą Rady Miejskiej 

w Czerwionce-Leszczynach nr LIV/594/18 z dnia 28 września 2018 r.  

W opracowaniu dokonano porównania stanu środowiska z roku 2008 i 2013 z obecnym, według informacji z lat 2016-2017. Opisano 

stan aktualny oraz wskazano najważniejsze problemy w zakresie każdego komponentu środowiska. Wśród obszarów opisano  

i oceniono: ochronę klimatu i jakość powietrza, zagrożenia hałasem, pola elektromagnetyczne, gospodarowanie wodami, gospodarkę 

wodno-ściekową, zasoby geologiczne, gleby, gospodarkę odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów, zasoby przyrodnicze,  

w tym leśne i zagrożenia poważnymi awariami. Program zawiera zestawienie przedsięwzięć wytypowanych na podstawie 

zdefiniowanych wcześniej celów ekologicznych oraz na podstawie obowiązujących dokumentów strategicznych kraju, województwa 

śląskiego, powiatu rybnickiego oraz gminy i miasta Czerwionka-Leszczyny. Dla każdego kierunku działań utworzony został 

harmonogram realizacji zadań, który określa terminy i jednostki odpowiedzialne za ich realizację, planowane efekty ekologiczne oraz 

planowane szacunkowe koszty przedsięwzięć a także jednostki pełniące funkcję partnerujących w realizacji tych zadań. Program 

Ochrony Środowiska jest narzędziem, które koordynuje i spina w jedną całość działania związane z ochroną środowiska. Realizacja 

zadań ujętych w dokumencie przyczyni się do zwiększenia atrakcyjności gminy, polepszenia warunków życia i zdrowia mieszkańców, 

inwestowania przez przedsiębiorców a także poprawy jakości walorów środowiskowych i skuteczniejszej ochrony terenów prawnie 

chronionych oraz tych o walorach rekreacyjno-wypoczynkowych. 

W procesie wdrażania zapisów Programu uczestniczą jednostki administracji samorządowej, jednostki udzielające dofinansowania, 

przedsiębiorcy, mieszkańcy a także wszystkie pozostałe podmioty realizujące zadania zapisane w Programie, jak: Nadleśnictwo 

Rybnik, Ośrodki Doradztwa Rolniczego, Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie. W 2022 r.  został sporządzony Raport  

z realizacji Programu za lata 2020-2021 i opublikowany na stronie internetowej:  

https://bip.czerwionka-leszczyny.pl/dzialalnosc_urzedu/plany_i_programy.html . 

 

Aktualizacja założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną  

i paliwa gazowe na obszarze Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

Dokument został przyjęty uchwałą nr XXXIV/384/21 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 25 czerwca 2021 r.  

Zgodnie z ustawą Prawo energetyczne Założenia określają: 

• ocenę stanu aktualnego i przewidywanych zmian zapotrzebowania na ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe; 

• przedsięwzięcia racjonalizujące użytkowanie ciepła, energii elektrycznej i paliw gazowych; 

• możliwości wykorzystania istniejących nadwyżek i lokalnych zasobów paliw i energii, z uwzględnieniem energii elektrycznej  

i ciepła wytwarzanych w instalacjach odnawialnego źródła energii, energii elektrycznej i ciepła użytkowego wytwarzanych  

w kogeneracji oraz zagospodarowania ciepła odpadowego z instalacji przemysłowych; 

• możliwości stosowania środków poprawy efektywności energetycznej w rozumieniu ustawy z dnia 20 maja 2016r.  

o efektywności energetycznej; 

• zakres współpracy z innymi gminami. 

  

https://bip.czerwionka-leszczyny.pl/dzialalnosc_urzedu/plany_i_programy.html
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Plan wykorzystania Gminnego Zasobu Nieruchomości na lata 2023-2025 

Zgodnie z Zarządzeniem Nr 888/22 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 30 grudnia 2022 r. plan wykorzystania 

zasobu nieruchomościami opracowuje się na okres 3 lat. 

Zawiera on w szczególności: 

1) zestawienie powierzchni gminnego zasobu oraz nieruchomości oddanych w użytkowanie wieczyste; 

2) prognozę dotyczącą: 

• udostępniania nieruchomości zasobu oraz nabywania nieruchomości do zasobu; 

• poziomu wydatków związanych z udostępnianiem nieruchomości zasobu oraz nabywania nieruchomości do zasobu, 

• wpływów osiąganych z opłat z tytułu użytkowania wieczystego nieruchomości Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

oddanych; 

w użytkowanie wieczyste oraz opłat z tytułu trwałego zarządu nieruchomości Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, 

• aktualizacji opłat z tytułu użytkowania wieczystego nieruchomości Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oddanych  

w użytkowanie wieczyste oraz opłat z tytułu trwałego zarządu. 

Plan wykorzystania gminnego zasobu nieruchomości określa jedynie główne kierunki działań. W stosunku do każdej nieruchomości 

rozstrzygnięcia o sposobie, formie jej zagospodarowania będą zapadały indywidualne decyzje i będą realizowane w oparciu o zapisy 

uchwały budżetowej. 

Gmina i Miasto Czerwionka- Leszczyny gospodaruje zasobem nieruchomości w sposób zgodny z zasadami racjonalnej gospodarki  

i obowiązującymi przepisami prawa z zakresu gospodarki nieruchomościami. Działania oparte są o studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego Gminy i Miasta na podstawie przepisów o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz 

planu zagospodarowania przestrzennego Gminy i Miasta. 

Działalność Gminy w tym zakresie ma na celu realizację zadań publicznych, a także podniesienie atrakcyjności nieruchomości 

należących do zasobu. Założeniem planu wykorzystania zasobu jest kontynuacja dotychczasowych działań w postaci zwartych umów 

najmu, dzierżawy, oddawaniu w trwały zarząd i osiąganiem z tego tytułu dochodów. Gmina planuje kontynuację regulacji stanu 

prawnego dróg z mocy prawa oraz nabywanie nieruchomości w trybie komunalizacji oraz umów cywilno-prawnych. 

Wzrost dochodów Gminy ze sprzedaży nieruchomości w trybie przetargu będzie uzależniony od sytuacji popytu na rynku w obrocie 

nieruchomościami. 
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Realizacja uchwał 

Wykaz uchwał podjętych przez Radę Miejską 

w Czerwionce-Leszczynach w 2024 roku 

 

Lp. 
Numer uchwały 

Tytuł uchwały 
- w sprawie 

Data podjęcia 
uchwały 

Realizacja uchwały 
- opis działań, środków, rezultatów itp. 

1 2 3 4 5 

1 LXXIV/699/24 inkasa podatku od nieruchomości, 
podatku rolnego i podatku leśnego 

26.01.2024 r. uchwała zarządza pobór podatku od nieruchomości, 
podatku rolnego i podatku leśnego w drodze inkasa, 
wyznacza inkasentów oraz określa wysokość ich 
wynagrodzenia 

2 LXXIV/700/24 inkasa opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

26.01.2024 r. uchwała zarządza pobór opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi w drodze inkasa, wyznacza 
inkasentów oraz określa wysokość ich 
wynagrodzenia 

3 LXXIV/701/24 uchwalenia Rocznego Programu 
Współpracy Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na 2024 rok 

26.01.2024 r. na podstawie uchwały przyjęto Roczny Program 
Współpracy Gminy z organizacjami pozarządowymi 
oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego  

4 LXXIV/702/24 wyrażenia zgody na przystąpienie do 
partnerstwa w celu wspólnej realizacji 
projektu partnerskiego pn. Poprawa 
efektywności energetycznej budynków 
użyteczności publicznej w Gminach 
Lyski, Czerwionka-Leszczyny, 
Gaszowice i Jejkowice w ramach 
działania 2.2 Programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, 
Efektywność energetyczna budynków 
użyteczności publicznej – ZIT 

26.01.2024 r. na podstawie uchwały zawarto porozumienie z dnia 
28 lutego 2024 r. w sprawie określenia zasad 
współpracy przy przygotowaniu projektu pn. 
“Poprawa efektywności energetycznej budynków 
użyteczności publicznej w Gminach Lyski, 
Czerwionka-Leszczyny, Gaszowice i Jejkowice  
w ramach działania 2.2 Programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, Efektywność 
energetyczna budynków użyteczności publicznej  
w formule ZIT” 
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5 LXXIV/703/24 udzielenia pomocy finansowej 
Powiatowi Rybnickiemu 
z przeznaczeniem na wydatki związane 
z działaniami na rzecz osób 
niepełnosprawnych 

26.01.2024 r. na podstawie uchwały udzielono pomocy finansowej 
Powiatowi Rybnickiemu na wydatki związane  
z działaniami na rzecz osób niepełnosprawnych 

6 LXXIV/704/24 zmiany Uchwały Nr LXIV/609/23 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
w sprawie udzielenia pomocy finansowej 
Województwu Śląskiemu  
z przeznaczeniem na realizację zadania 
na drodze wojewódzkiej 

26.01.2024 r. zmiana uchwały dotyczącej pomocy finansowej 
Województwu Śląskiemu z przeznaczeniem na 
realizację zadania na drodze wojewódzkiej 

7 LXXIV/705/24 wyrażenia zgody na nabycie prawa 
własności nieruchomości gruntowej 

26.01.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę notarialną  
z KOWR, zakupiono nieruchomość przeznaczoną 
na wybudowanie kanalizacji sanitarnej  

8 LXXIV/706/24 zawarcia porozumienia pomiędzy Gminą 
i Miastem Czerwionka-Leszczyny,  
a Miastem Orzesze w sprawie 
przekazania przez Miasto Orzesze 
Gminie i Miastu Czerwionka-Leszczyny 
zadania w zakresie zapewnienia 
uczniowi niepełnosprawnemu 
zamieszkałemu na terenie Miasta 
Orzesze, bezpłatnego transportu i opieki 
w czasie przewozu do Zespołu Szkół 
Specjalnych im. W. Sherborne  
w Czerwionce-Leszczynach 

26.01.2024 r. na podstawie uchwały zostało zawarte 
porozumienie Międzygminne Burmistrza Miasta 
Orzesze z dnia 14 lutego 2024 r. w sprawie 
zapewnienia uczniowi niepełnosprawnemu, 
zamieszkałemu na terenie Miasta Orzesze, 
bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu 
do Zespołu Szkół Specjalnych im. W. Sherborne  
w Czerwionce-Leszczynach. Porozumienie zawarto 
na okres od 26.02.2024 r. do 21.06.2024 r. 

9 LXXIV/707/24 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowych na 
2024 rok dla Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Czerwionce-
Leszczynach 

26.01.2024 r. uchwała dotyczyła zwiększenia stawki dotacji 
przedmiotowej dla ZGM na utrzymanie obiektów  
i pomieszczeń użyteczności publicznej oraz 
wprowadzenia stawki do utrzymania i remontów 
zasobów mieszkaniowych - zakwaterowanie 
uchodźców. Stosownie do nowych stawek 
przekazywana była od 1 lutego 2024 roku do ZGM 
zwiększona kwota dotacji 

10 LXXIV/708/24 wystąpienia z wnioskiem do ministra 
właściwego ds. administracji publicznej, 
za pośrednictwem Wojewody Śląskiego, 
o nadanie nazw obiektom 
fizjograficznym 

26.01.2024 r. uchwała w sprawie wystąpienia z wnioskiem do 
ministra właściwego ds. administracji publicznej, za 
pośrednictwem Wojewody Śląskiego, o nadanie 
nazw obiektom fizjograficznym 

11 LXXV/711/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Sołectwa 
Bełk 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

12 LXXV/712/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Sołectwa 
Książenice 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

13 LXXV/713/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Sołectwa 
Palowice 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od chwili 
ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

14 LXXV/714/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Sołectwa 
Przegędza 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

15 LXXV/715/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Sołectwa 
Stanowice 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 
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16 LXXV/716/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Sołectwa 
Szczejkowice 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

17 LXXV/717/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Dzielnicy 
Czerwionka Karolinka 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

18 LXXV/718/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Czerwionka 
Centrum 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

19 LXXV/719/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Czuchów 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

20 LXXV/720/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Dębieńsko 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

21 LXXV/721/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Leszczyny 
Osiedle 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

22 LXXV/722/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Leszczyny 
Stare 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

23 LXXV/723/24 ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały 
w sprawie nadania statutu Osiedlu 
Malenie 

23.02.2024 r. tekst uwzględnia wszelkie zmiany, jakie zaszły od 
chwili ogłoszenia przedmiotowej uchwały 

24 LXXV/724/24 przyjęcia Programu opieki nad 
bezdomnymi zwierzętami oraz 
zapobiegania bezdomności zwierząt na 
terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny 

23.02.2024 r. uchwała została uchylona Rozstrzygnięciem 
Nadzorczym Wojewody Śląskiego 

25 LXXV/725/24 zmiany Uchwały Nr LXXIII/696/23 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 
z dnia 29 grudnia 2023 r. w sprawie 
wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla 
strażaków ratowników OSP oraz 
kandydatów na strażaków ratowników 
OSP 

23.02.2024 r. uchwała zmienia uchwałę określającą wysokości 
ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników 
OSP oraz kandydatów na strażaków ratowników 
OSP 

26 LXXV/726/24 określenia wymagań, jakie powinien 
spełniać przedsiębiorca ubiegający się 
o wydanie zezwolenia na prowadzenie 
działalności w zakresie opróżniania 
zbiorników bezodpływowych lub 
osadników w instalacjach 
przydomowych oczyszczalni ścieków 
i transportu nieczystości ciekłych na 
terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny 

23.02.2024 r. uchwała określa wymagania jakie powinien spełnić 
przedsiębiorca ubiegający się o zezwolenie na 
opróżnianie zbiorników bezodpływowych lub 
osadników w instalacjach przydomowych 
oczyszczalni ścieków 

27 LXXV/727/24 przyjęcia programu osłonowego Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny "Korpus 
Wsparcia Seniora" na rok 2024 -  
moduł II 

23.02.2024 r. uchwała przyjmująca program osłonowy. Celem 
programu była poprawa poczucia bezpieczeństwa 
0oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania  
w miejscu zamieszkania osób starszych poprzez 
dostęp do tzw. „opieki na odległość”. W ramach 
Programu zakupiono 20 opasek bezpieczeństwa,  
z których w roku 2024 skorzystało 29 osób 
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28 LXXV/728/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy najmu na czas nieoznaczony 
części nieruchomości komunalnej z tym 
samym najemcą 

23.02.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę najmu 

29 LXXV/729/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnych 
umów z tymi samymi najemcami 

23.02.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowy najmu 

30 LXXV/730/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy najmu na czas nieoznaczony 
części nieruchomości komunalnej z tym 
samym najemcą 

23.02.2024 r. Na podstawie uchwały zawarto umowę najmu 

31 LXXV/731/24 określenia zasad udzielania dotacji na 
prace konserwatorskie, restauratorskie 
lub roboty budowlane przy zabytkach 
wpisanych do rejestru zabytków lub 
znajdujących się w gminnej ewidencji 
zabytków Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny, nie stanowiących własności 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

23.02.2024 r. uchwała określa zasady przyznawania dotacji do 
robót wykonywanych przez właściciela obiektu 
zabytkowego 

32 LXXV/733/24 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowych na 
2024 rok dla Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Czerwionce-
Leszczynach 

22.03.2024 r. uchwała dotyczyła zwiększenia stawki dotacji 
przedmiotowej dla ZGM na utrzymanie i remonty 
zasobów mieszkaniowych, na utrzymanie obiektów  
i pomieszczeń użyteczności publicznej i na 
utrzymanie i remonty zasobów mieszkaniowych - 
zakwaterowanie uchodźców. Stosownie do nowych 
stawek przekazywana była od 1 kwietnia 2024 roku 
do ZGM zwiększona kwota dotacji. 

33 LXXV/734/24 udzielenia pomocy finansowej 
Województwu Śląskiemu 
reprezentowanemu przez Zarząd 
Województwa Śląskiego  
z przeznaczeniem na wykonanie 
współfinansowania projektu pod nazwą: 
„Uzupełnienie sieci kolejowej  
o połączenie kolejowe Jastrzębia Zdroju 
z Katowicami” 

22.03.2024 r. na podstawie uchwały udzielono pomocy finansowej 
Województwu Śląskiemu na wykonanie 
współfinansowania projektu pod nazwą: 
„Uzupełnienie sieci kolejowej o połączenie kolejowe 
Jastrzębia Zdroju z Katowicami” 

34 LXXV/735/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy dzierżawy z dotychczasowym 
dzierżawcą, której przedmiotem jest ta 
sama nieruchomość na okres 1 roku 

22.03.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę dzierżawy 

35 LXXV/737/24 zmiany Uchwały LXXIV/704/24 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
w sprawie udzielenia pomocy finansowej 
Województwu Śląskiemu z 
przeznaczeniem na realizację zadania 
na drodze wojewódzkiej 

22.03.2024 r. zmiana uchwały dotyczącej pomocy finansowej 
Województwu Śląskiemu z przeznaczeniem na 
realizację zadania na drodze wojewódzkiej 

36 I/1/24 stwierdzenia wyboru Przewodniczącego 
Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach 

7.05.2024 r. uchwała stwierdzająca wybór Przewodniczącego 
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
w kadencji 2024-2029 

37 I/2/24 ustalenia miesięcznego wynagrodzenia 
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny 

7.05.2024 r. zgodnie z postanowieniami art. 18 ust. 2 pkt  
2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym z późn. zm. wynagrodzenie dla Burmistrza 
ustala Rada Miejska danej gminy. Uchwałą tą 
ustalono aktualnie obowiązujące wynagrodzenie dla 
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
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38 II/3/24 ustalenia liczby Wiceprzewodniczących 
Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach 

20.05.2024 r. uchwała określająca liczbę Wiceprzewodniczących 
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
w kadencji 2024-2029. Uchwała została 
zrealizowana – powołano 3 wiceprzewodniczących 
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 

39 II/4/24 stwierdzenia wyboru 
Wiceprzewodniczących Rady Miejskiej 
w Czerwionce-Leszczynach 

20.05.2024 r. uchwała stwierdzająca wybór 
Wiceprzewodniczących Rady Miejskiej  
w Czerwionce-Leszczynach w kadencji 2024-2029 

40 II/5/24 powołania Komisji Rewizyjnej, ustalenia 
jej zakresu działania oraz liczby 
członków 

20.05.2024 r. zgodnie z Uchwałą powołano Komisję Rewizyjną, 
ustalono zakres jej działania oraz liczbę członków. 
Komisja w kadencji 2024-2029 liczyć będzie  
8 członków 

41 II/6/24 składu osobowego Komisji Rewizyjnej 20.05.2024 r. uchwała określająca skład osobowy Komisji 
Rewizyjnej. Komisja liczy 8 członków 

42 II/7/24 powołania Komisji Skarg, Wniosków i 
Petycji, ustalenia jej zakresu działania 
oraz liczby członków 

20.05.2024 r. zgodnie z Uchwała powołano Komisję Skarg, 
Wniosków i Petycji, ustalono zakres jej działania 
oraz liczbę członków. Komisja w kadencji  
2024-2029 liczyć będzie 10 członków 

43 II/8/24 składu osobowego Komisji Skarg, 
Wniosków i Petycji 

20.05.2024 r. uchwała określająca skład osobowy Komisji Skarg, 
Wniosków i Petycji. Komisja liczy 9 członków 

44 II/9/24 powołania Komisji Promocji, Kultury, 
Rozwoju i Sportu, ustalenia jej zakresu 
działania oraz liczby członków 

20.05.2024 r. zgodnie z Uchwała powołano Komisję Promocji, 
Kultury, Rozwoju i Sportu, ustalono zakres jej 
działania oraz liczbę członków. Komisja w kadencji 
2024-2029 liczyć będzie 12 członków 

45 II/10/24 składu osobowego Komisji Promocji, 
Kultury, Rozwoju i Sportu 

20.05.2024 r. uchwała określająca skład osobowy Komisji 
Promocji, Kultury, Rozwoju i Sportu. Komisja liczy 
11 członków 

46 II/11/24 powołania Komisji Zdrowia, Rodziny, 
Polityki Społecznej i Działalności 
Gospodarczej, ustalenia jej zakresu 
działania oraz liczby członków 

20.05.2024 r. zgodnie z Uchwałą powołano Komisję Zdrowia, 
Rodziny, Polityki Społecznej i Działalności 
Gospodarczej, ustalono zakres jej działania oraz 
liczbę członków. Komisja w kadencji 2024-2029 
liczyć będzie 9 członków 

47 II/12/24 składu osobowego Komisji Zdrowia, 
Rodziny, Polityki Społecznej  
i Działalności Gospodarczej 

20.05.2024 r. uchwała określająca skład osobowy Komisji 
Zdrowia, Rodziny, Polityki Społecznej i Działalności 
Gospodarczej. Komisja liczy 8 członków 

48 II/13/24 powołania Komisji Oświaty, ustalenia jej 
zakresu działania oraz liczby członków 

20.05.2024 r. zgodnie z Uchwałą powołano Komisję Oświaty, 
ustalono zakres jej działania oraz liczbę członków. 
Komisja w kadencji 2024-2029 liczyć będzie  
10 członków 

49 II/14/24 składu osobowego Komisji Oświaty 20.05.2024 r. uchwała określająca skład osobowy Komisji 
Oświaty. Komisja liczy 9 członków 

50 II/15/24 powołania Komisji Ochrony Środowiska, 
Rolnictwa, Mienia i Ładu 
Przestrzennego, ustalenia jej zakresu 
działania oraz liczby członków 

20.05.2024 r. zgodnie z Uchwałą powołano Komisję Ochrony 
Środowiska, Rolnictwa, Mienia i Ładu 
Przestrzennego, ustalono zakres jej działania oraz 
liczbę członków. Komisja w kadencji 2024-2029 
liczyć będzie 6 członków 

51 II/16/24 składu osobowego Komisji Ochrony 
Środowiska, Rolnictwa, Mienia i Ładu 
Przestrzennego 

20.05.2024 r. uchwała określająca skład osobowy Komisji 
Ochrony Środowiska, Rolnictwa, Mienia i Ładu 
Przestrzennego. Komisja liczy 5 członków 
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52 II/17/24 powołania Komisji Gospodarki 
Komunalnej i Drogownictwa, ustalenia 
jej zakresu działania oraz liczby 
członków 

20.05.2024 r. zgodnie z Uchwałą powołano Komisję Gospodarki 
Komunalnej i Drogownictwa, ustalono zakres jej 
działania oraz liczbę członków. Komisja w kadencji 
2024-2029 liczyć będzie 12 członków 

53 II/18/24 składu osobowego Komisji Gospodarki 
Komunalnej i Drogownictwa 

20.05.2024 r. uchwała określająca skład osobowy Komisji 
Gospodarki Komunalnej i Drogownictwa. Komisja 
liczy 12 członków 

54 II/19/24 powołania Komisji Prawa, Porządku 
Publicznego i Współpracy z 
Samorządami, ustalenia jej zakresu 
działania oraz liczby członków 

20.05.2024 r. zgodnie z Uchwałą powołano Komisję Prawa, 
Porządku Publicznego i Współpracy  
z Samorządami, ustalono zakres jej działania oraz 
liczbę członków. Komisja w kadencji 2024-2029 
liczyć będzie 10 członków 

55 II/20/24 składu osobowego Komisji Prawa, 
Porządku Publicznego i Współpracy  
z Samorządami 

20.05.2024 r. uchwała określająca skład osobowy Komisji Prawa, 
Porządku Publicznego i Współpracy z Samorządami 
. Komisja liczy 10 członków 

56 II/21/24 powołania Komisji Budżetu i Finansów, 
ustalenia jej zakresu działania oraz 
liczby członków 

20.05.2024 r. zgodnie z Uchwałą powołano Komisję Budżetu  
i Finansów, ustalono zakres jej działania oraz liczbę 
członków. Komisja w kadencji 2024-2029 liczyć 
będzie 12 członków 

57 II/22/24 składu osobowego Komisji Budżetu  
i Finansów 

20.05.2024 r. uchwała określająca skład osobowy Komisji 
Budżetu i Finansów . Komisja liczy 12 członków 

58 II/25/24 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowych na 
2024 rok dla Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Czerwionce-
Leszczynach 

20.05.2024 r. uchwała dotyczyła zwiększenia stawki dotacji 
przedmiotowej dla ZGM na utrzymanie i remonty 
zasobów mieszkaniowych, na dopłaty do zaliczek 
na fundusz remontowy - udział Gminy we 
wspólnotach mieszkaniowych i na utrzymanie  
i remonty zasobów mieszkaniowych - 
zakwaterowanie uchodźców. Stosownie do nowych 
stawek przekazywana była od 1 czerwca 2024 roku 
do ZGM zwiększona kwota dotacji. 

59 III/27/24 uchwalenia miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
obejmującego obszar w obrębie 
Leszczyny 

3.06.2024 r. uchwała została uchylona Rozstrzygnięciem 
Nadzorczym Wojewody Śląskiego 

60 III/28/24 przystąpienia do uchwalenia planu  
zagospodarowania przestrzennego 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
obejmującego obszar w rejonie ul. Nowy 
Dwór w obrębie Leszczyny 

3.06.2024 r. na podstawie uchwały przystąpiono do realizacji 
planu  zagospodarowania przestrzennego Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny obejmującego 
obszar w rejonie ul. Nowy Dwór w obrębie 
Leszczyny 

61 III/29/24 przyjęcia planów pracy komisji stałych 
Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach 

3.06.2024 r. uchwałą przyjęto plany pracy komisji stałych Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 

62 III/30/24 wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla 
strażaków ratowników ochotniczych 
straży pożarnych oraz kandydatów na 
strażaków ratowników ochotniczych 
straży pożarnych 

3.06.2024 r. uchwała określa wysokości ekwiwalentu 
pieniężnego dla strażaków ratowników OSP oraz 
kandydatów na strażaków ratowników OSP 

63 III/31/24 przyjęcia Programu opieki nad 
bezdomnymi zwierzętami oraz 
zapobiegania bezdomności zwierząt na 
terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny w 2024 roku 

3.06.2024 r. uchwałą przyjęto Programu opieki nad bezdomnymi 
zwierzętami oraz zapobiegania bezdomności 
zwierząt na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny na 2024 roku 
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64 III/32/24 zmiany uchwały Rady Miejskiej 
w Czerwionce-Leszczynach  
Nr XXXV/393/17 z dnia 28 kwietnia 
2017 roku w sprawie zasad i trybu 
udzielania dotacji celowej na refundację 
kosztów inwestycji z zakresu ochrony 
środowiska i gospodarki wodnej ze 
środków budżetu gminy (Dz. U. Woj. Śl. 
z 2017, poz. 3008 z późn. Zm.) 

3.06.2024 r. uchwałą wprowadzono zmiany uchwały w sprawie 
zasad i trybu udzielania dotacji celowej na 
refundację kosztów inwestycji z zakresu ochrony 
środowiska i gospodarki wodnej ze środków 
budżetu gminy 

65 III/33/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy najmu na czas nieoznaczony 
części nieruchomości komunalnej z tym 
samym najemcą 

3.06.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę najmu 

66 III/34/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnych 
umów z tymi samymi najemcami 

3.06.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę najmu 

67 III/35/24 wyrażenia zgody na zbycie ½ udziału       
w prawie własności nieruchomości 
gruntowej na rzecz współwłaściciela 

3.06.2024 r. brak ostatecznej decyzji współwłaściciela co do 
podjęcia działań 

68 III/36/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy  dzierżawy z dotychczasowym 
dzierżawcą oraz wyrażenia zgody na 
odstąpienie od przetargowego trybu 
zawarcia umowy 

3.06.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę dzierżawy 

69 III/37/24 wyrażenia zgody na zbycie 
nieruchomości gruntowej 
niezabudowanej 

3.06.2024 r. na podstawie uchwały zawarto bezwarunkową 
umowę sprzedaży w lutym 2025 roku 

70 III/38/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy dzierżawy z dotychczasowym 
dzierżawcą 

3.06.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę dzierżawy 

71 III/40/24 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowych na 
2024 rok dla Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Czerwionce-
Leszczynach 

3.06.2024 r. uchwała dotyczyła zwiększenia stawki dotacji 
przedmiotowej dla ZGM na utrzymanie i remonty 
zasobów mieszkaniowych i na utrzymanie obiektów 
i pomieszczeń użyteczności publicznej. Stosownie 
do nowych stawek przekazywana była od 1 lipca 
2024 roku do ZGM zwiększona kwota dotacji. 

72 III/41/24 szczegółowych zasad, sposobu i trybu 
umarzania, odraczania terminu spłaty 
lub rozkładania na raty płatności 
należności pieniężnych mających 
charakter cywilnoprawny 
przypadających Gminie i Miastu 
Czerwionka–Leszczyny lub jej 
jednostkom organizacyjnym, a także 
wskazania organów lub osób do tego 
uprawnionych oraz określenia warunków 
dopuszczalności pomocy publicznej 
w przypadkach, w których ulga stanowić 
będzie pomoc publiczną 

3.06.2024 r. w przypadkach uzasadnionych ważnym interesem 
dłużnika lub interesem publicznym należności 
pieniężne, do których nie stosuje się przepisów 
Ordynacji podatkowej, przypadające jednostce 
samorządu terytorialnego lub jej jednostkom 
organizacyjnym mogą być umarzane, a ich spłata 
odraczana lub rozkładana na raty, na zasadach 
określonych w tej uchwale. Zgodnie z uchwałą do 
umarzania, odraczania lub rozkładania na raty spłat 
należności, których dotyczy uchwała uprawniony 
jest Burmistrz Gminy i Miasta w zakresie należności 
pobieranych przez Urząd Gminy i Miasta, kierownik 
jednostki budżetowej lub zakładu budżetowego  
w zakresie należności pobieranych przez te 
jednostki, dyrektor samorządowej instytucji kultury  
w zakresie należności pobieranych przez te 
jednostki.  
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73 III/42/24 zmiany Uchwały Nr II/8/24 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 
z dnia 20 maja 2024 roku w sprawie 
składu osobowego Komisji Skarg, 
Wniosków i Petycji 

3.06.2024 r. uchwała zmieniająca skład osobowy Komisji Skarg, 
Wniosków i Petycji. Komisja liczy 10 członków 

74 III/43/24 zmiany Uchwały Nr II/10/24 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
z dnia 20 maja 2024 roku w sprawie 
składu osobowego Komisji Promocji, 
Kultury, Rozwoju i Sportu 

3.06.2024 r. uchwała zmieniająca skład osobowy Komisji 
Promocji, Kultury, Rozwoju i Sportu. Komisja liczy 
12 członków 

75 III/44/24 zmiany Uchwały Nr II/12/24 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 
z dnia 20 maja 2024 roku w sprawie 
składu osobowego Komisji Zdrowia, 
Rodziny, Polityki Społecznej  
i Działalności Gospodarczej 

3.06.2024 r. uchwała zmieniająca skład osobowy Komisji 
Zdrowia, Rodziny, Polityki Społecznej i Działalności 
Gospodarczej. Komisja liczy 9 członków 

76 III/45/24 zmiany Uchwały Nr II/14/24 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 
z dnia 20 maja 2024 roku w sprawie 
składu osobowego Komisji Oświaty 

3.06.2024 r. uchwała zmieniająca skład osobowy Komisji 
Oświaty. Komisja liczy 10 członków 

77 III/46/24 zmiany Uchwały Nr II/16/24 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 
z dnia 20 maja 2024 roku w sprawie 
składu osobowego Komisji Ochrony 
Środowiska, Rolnictwa, Mienia i Ładu 
Przestrzennego 

3.06.2024 r. uchwała zmieniająca skład osobowy Komisji 
Ochrony Środowiska, Rolnictwa, Mienia i Ładu 
Przestrzennego. Komisja liczy 6 członków 

78 IV/47/24 udzielenia Burmistrzowi Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny wotum zaufania 

24.06.2024 r. na mocy tej uchwały udzielono Burmistrzowi wotum 
zaufania 

79 IV/48/24 zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego wraz ze sprawozdaniem  
z wykonania budżetu Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny za rok 2023 

24.06.2024 r. uchwała zatwierdzająca sprawozdanie finansowe za 
rok 2023. Zgodnie z postanowieniami ustawy  
o finansach publicznych przed udzieleniem 
absolutorium organ stanowiący rozpatruje  
i zatwierdza sprawozdanie finansowe 

80 IV/49/24 udzielenia absolutorium Burmistrzowi 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
za rok 2023 

24.06.2024 r. na mocy tej uchwały udzielono Burmistrzowi 
absolutorium za rok 2023 

81 IV/52/24 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowych na 
2024 rok dla Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Czerwionce-
Leszczynach 

24.06.2024 r. uchwała dotyczyła zwiększenia stawki dotacji 
przedmiotowej dla ZGM na utrzymanie i remonty 
zasobów mieszkaniowych i  na utrzymanie  
i remonty zasobów mieszkaniowych - 
zakwaterowanie uchodźców. Stosownie do nowych 
stawek przekazywana była od 1 lipca 2024 roku do 
ZGM zwiększona kwota dotacji 

82 IV/53/24 rozpatrzenia skargi na Dyrektora 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

24.06.2024 r. uchwała zawierająca stanowisko Rady Miejskiej 
rozpatrująca skargę na Dyrektora Zakładu 
Gospodarki Mieszkaniowej 

83 IV/54/24 rozpatrzenia petycji w sprawie 
wprowadzenia zmian w Statucie Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
dotyczących transmitowania   
i utrwalania za pomocą urządzeń 
rejestrujących obraz i dźwięk obrad 
posiedzeń komisji Rady Miejskiej 

24.06.2024 r. uchwała zawierająca stanowisko Rady Miejskiej  
w sprawie rozpatrzenia petycji  dotyczącej 
transmitowania  i utrwalania za pomocą urządzeń 
rejestrujących obraz i dźwięk obrad posiedzeń 
komisji Rady Miejskiej 
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84 IV/55/24 uchylenia Uchwały Nr XXVI/308/20 
Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach z dnia 11 grudnia 2020r. 
w sprawie przyjęcia Gminnego 
Programu Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie dla Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata 
2021-2024 

24.06.2024 r. uchwała obowiązuje od dnia 1 sierpnia 2024 r. Do 
31 lipca 2024 r. obowiązywał Gminny Program 
Przeciwdziałania Przemocy Rodzinie oraz Ochrony 
Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny na lata 2021-2024. Program 
zakładał kompleksową pomoc zarówno dla ofiar jak 
i sprawców przemocy przy udziale służb i instytucji, 
organizacji pozarządowych i społeczności lokalnej  

85 IV/56/24 przyjęcia Programu Przeciwdziałania 
Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób 
Doznających Przemocy Domowej na 
lata 2024-2030 w Gminie i Mieście 
Czerwionka-Leszczyny 

24.06.2024 r. Uchwała została uchylona Rozstrzygnięciem 
Nadzorczym Wojewody Śląskiego z 25 lipca 2024r. 

86 IV/57/24 zmiany uchwały nr XLVIII/527/18 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 
z dnia 23 marca 2018 r. w sprawie 
ustalenia czasu bezpłatnego nauczania, 
wychowania i opieki w przedszkolach 
publicznych i oddziałach przedszkolnych 
w publicznych szkołach podstawowych, 
dla których organem prowadzącym jest 
Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny 
oraz określenia wysokości opłat za 
korzystanie z wychowania 
przedszkolnego uczniów objętych 
wychowaniem przedszkolnym do końca 
roku szkolnego w roku kalendarzowym, 
w którym kończą 6 lat 

24.06.2024 r. Uchwałą zmieniono uchwałę w sprawie ustalenia 
czasu bezpłatnego nauczania, wychowania i opieki 
w przedszkolach publicznych i oddziałach 
przedszkolnych w publicznych szkołach 
podstawowych, dla których organem prowadzącym 
jest Gmina 

87 IV/58/24 zwolnienia w części z opłaty za 
gospodarowanie odpadami 
komunalnymi właścicieli nieruchomości 
zabudowanych budynkami 
mieszkalnymi jednorodzinnymi 
kompostujących bioodpady stanowiące 
odpady komunalne w kompostowniku 
przydomowym 

24.06.2024 r. uchwała określa wysokość zwolnienia w części 
opłaty za odpady komunalne właścicieli 
nieruchomości, którzy kompostują bioodpady  
w przydomowym kompostowniku. 

88 IV/59/24 powierzenia reprezentowania Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
w Międzygminnym Związku 
Komunikacyjnym w Jastrzębiu-Zdroju 

24.06.2024 r. Rada Miejska powierzyła reprezentowanie Gminy 
w Międzygminnym Związku Komunikacyjnym 
w Jastrzębiu-Zdroju radnemu Marcinowi Markiewce 

89 IV/60/24 wyrażenia zgody na nabycie lokali 
mieszkalnych 

24.06.2024 r. uchwałą wyrażono zgodę na nabycie lokali 
mieszkalnych położonych w Czerwionce-
Leszczynach przy ul. Rybnickiej 70 

90 IV/61/24 wyrażenia zgody na zawarcie umowy 
najmu 

24.06.2024 r. na podstawie uchwały podpisano umowę najmu 

91 IV/62/24 przyjęcia Planu Pracy i Planu Kontroli 
Komisji Rewizyjnej w Czerwionce-
Leszczynach na 2024 rok 

24.06.2024 r. uchwała corocznie podejmowana, określająca plan 
pracy i plan kontroli Komisji Rewizyjnej na dany rok. 
Uchwała została zrealizowana w zakresie w niej 
zawartym 

92 IV/63/24 powołania doraźnej Komisji Rady 
Miejskiej  w Czerwionce-Leszczynach 
ds. Kolei Dużych Prędkości Centralnego 
Portu Komunikacyjnego 

24.06.2024 r. Uchwała powołująca doraźną Komisję Rady 
Miejskiej ds. Kolei Dużych Prędkości Centralnego 
Portu Komunikacyjnego 
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93 IV/64/24 ustalenia składu doraźnej Komisji Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 
ds. Kolei Dużych Prędkości Centralnego 
Portu Komunikacyjnego 

24.06.2024 r. Uchwała określająca skład osobowy Komisji 
Oświaty. Komisja liczy 5 członków 

94 IV/65/24 udzielenia pomocy finansowej Gminie 
Lyski z przeznaczeniem na wydatki 
związane z zarzadzaniem kryzysowym 

24.06.2024 r. na podstawie uchwały udzielono pomocy finansowej 
Gminie Lyski z przeznaczeniem na wydatki 
związane z zarządzaniem kryzysowym 

95 V/68/24 przyjęcia Programu Przeciwdziałania 
Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób 
Doznających Przemocy Domowej na 
lata 2024-2030 w Gminie i Mieście 
Czerwionka-Leszczyny 

8.08.2024 r. Uchwała obowiązuje od dnia 8 sierpnia 2024r. 
Przyjęto Program Przeciwdziałania Przemocy 
Domowej oraz Ochrony Osób doznających 
Przemocy Domowej na lata 2024-2030 w Gminie 
i Mieście Czerwionka-Leszczyny. Celem głównym 
programu jest ograniczenie zjawiska oraz skutków 
przemocy domowej w Gminie i Mieście Czerwionka-
Leszczyny poprzez zwiększenie skuteczności 
działań podmiotów realizujących zadania z obszaru 
przeciwdziałania przemocy domowej oraz 
łagodzenie szkód wynikających ze zjawiska 
przemocy domowej.  

96 VI/71/24 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowych na 
2024 r. dla Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Czerwionce-
Leszczynach 

9.09.2024 r. uchwała dotyczyła zwiększenia stawki dotacji 
przedmiotowej dla ZGM na utrzymanie i remonty 
zasobów mieszkaniowych i na utrzymanie i remonty 
zasobów mieszkaniowych - zakwaterowanie 
uchodźców. Stosownie do nowych stawek 
przekazywana była od 1 października 2024 roku do 
ZGM zwiększona kwota dotacji. 

97 VI/72/24 sprawie emisji obligacji komunalnych 9.09.2024 r. uchwała określała warunki emisji obligacji Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny w roku 2024. 
Stanowiła podstawę do wydania przez Regionalną 
Izbę Obrachunkową w Katowicach pozytywnej opinii 
o możliwości wykupu obligacji. W 2024 roku 
wyemitowano obligacje w kwocie 1.000.000,00 zł. 

98 VI/73/24 udzielenia wsparcia finansowego 
Powiatowi Gliwickiemu na zakup  
i dostawę sprzętu do Centralnej 
Sterylizacji Szpitala w Knurowie  
Sp. z o.o. 

9.09.2024 r. na podstawie uchwały udzielono pomocy finansowej 
Powiatowi Gliwickiemu na zakup i dostawę sprzętu 
do Centralnej Sterylizacji Szpitala w Knurowie  
Sp. z o.o. 

99 VI/74/24 powołania doraźnej Komisji Statutowej 9.09.2024 r. w związku z potrzebą dokonania zmiany Statutu 
Gminy i Miasta, powołano   doraźną Komisję 
Statutową 

100 VI/75/24 ustalenia składu doraźnej Komisji 
Statutowej 

9.09.2024 r. uchwała ustaliła skład osobowy doraźnej Komisji 
Statutowej 

101 VI/76/24 powołania Zespołu ds. opiniowania 
kandydatów na ławników do Sądu 
Okręgowego w Rybniku i Sądu 
Rejonowego w Rybniku w wyborach 
uzupełniających na kadencję 2024-2027 

9.09.2024 r. uchwała powołująca Zespół ds. opiniowania 
kandydatów na ławników do Sądu Okręgowego  
w Rybniku i Sądu Rejonowego w Rybniku  
w związku z wyborami uzupełniającymi ławników na 
kadencję 2024 – 2027 
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102 VI/77/24 upoważnienia Przewodniczącego Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach do 
przekazania wykazu kandydatów na 
ławników do Sądu Okręgowego  
w Rybniku i Sądu Rejonowego  
w Rybniku Komendantowi 
Wojewódzkiemu Policji w Katowicach,  
w celu zasięgnięcia informacji  
o kandydatach na ławników  
w wyborach uzupełniających na 
kadencję 2024 – 2027 

9.09.2024 r. uchwała upoważniająca Przewodniczącego Rady 
Miejskiej do wystąpienia do Komendanta Policji 
w celu zasięgnięcia informacji o kandydatach na 
ławników w związku z wyborami uzupełniającymi 
ławników na kadencję 2024 – 2027 

103 VI/78/24 rozpatrzenia petycji w sprawie sposobu  
i zakresu świadczenia usług 
dotyczących gospodarowania odpadami 
komunalnymi 

9.09.2024 r. uchwała zawierająca stanowisko Rady Miejskiej  
w sprawie rozpatrzenia petycji  dotyczącej sposobu  
i zakresu świadczenia usług dotyczących 
gospodarowania odpadami komunalnymi 

104 VI/79/24 utworzenia Żłobka Nr 1 w Czerwionce-
Leszczynach 

9.09.2024 r. na podstawie uchwały utworzono Żłobek  
Nr 1 w Czerwionce-Leszczynach 

105 VI/80/24 nadania Statutu Żłobkowi  
Nr 1 w Czerwionce-Leszczynach 

9.09.2024 r. uchwałą przyjęto Statut Żłobka Nr 1 w Czerwionce-
Leszczynach 

106 VI/81/24 zmiany Uchwały Rady Miejskiej  
w Czerwionce-Leszczynach  
Nr XXVIII/330/16 z dnia 25 listopada 
2016 roku w sprawie organizacji 
wspólnej obsługi przez Zespół 
Ekonomiczno-Administracyjny Szkół 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

9.09.2024 r. uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie organizacji 
wspólnej obsługi przez Zespół Ekonomiczno-
Administracyjny Szkół Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny 

107 VI/82/24 zawarcia porozumienia pomiędzy Gminą                                     
i Miastem Czerwionka-Leszczyny,  
a Miastem Orzesze w sprawie 
przekazania przez Miasto Orzesze 
Gminie i Miastu Czerwionka-Leszczyny 
zadania w zakresie zapewnienia 
uczniowi niepełnosprawnemu, 
zamieszkałemu na terenie Miasta 
Orzesze, bezpłatnego transportu i opieki 
w czasie przewozu do Zespołu Szkół 
Specjalnych im. W. Sherborne  
w Czerwionce-Leszczynach 

9.09.2024 r. na podstawie uchwały zostało zawarte 
porozumienie Międzygminne Burmistrza Miasta 
Orzesze z dnia 12 września 2024 r. w sprawie 
zapewnienia uczniowi niepełnosprawnemu, 
zamieszkałemu na terenie Miasta Orzesze, 
bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu 
do Zespołu Szkół Specjalnych im. W. Sherborne  
w Czerwionce-Leszczynach. Porozumienie zawarto 
na okres od 16.09.2024 r. do 31.12.2024 r. 

108 VI/83/24 zmiany uchwały nr XLVIII/527/18 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
z dnia 23 marca 2018 r. W sprawie 
ustalenia czasu bezpłatnego nauczania, 
wychowania i opieki w przedszkolach 
publicznych i oddziałach przedszkolnych  
w publicznych szkołach podstawowych, 
dla których organem prowadzącym jest 
Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny 
oraz określenia wysokości opłat za 
korzystanie z wychowania 
przedszkolnego uczniów objętych 
wychowaniem przedszkolnym do końca 
roku szkolnego w roku kalendarzowym, 
w którym kończą 6 lat (Dz. Urz. Woj. Śl. 
Z 2018 r. Poz. 2059) 

9.09.2024 r. 
uchwała reguluje  wymiar bezpłatnych zajęć  

w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych,  

a także  wysokość opłaty za korzystanie  

z wychowania przedszkolnego uczniów objętych 

wychowaniem przedszkolnym do końca roku 

szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończą 

6 lat  
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109 VI/84/24 uchwalenia miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 
obejmującego obszar w obrębie 
Leszczyny 

9.09.2024 r. na podstawie uchwały przyjęto plan 
zagospodarowania przestrzennego, wszedł w życie 
i obowiązuje  

110 VI/85/24 zmiany Uchwały Nr XXIX/324/21 Rady 
Miejskiej z dnia 29 stycznia 2021r.  
w sprawie Regulaminu utrzymania 
czystości i porządku na terenie Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny (Dz. 
Urz. Woj. Śl. Z 2021 r. Poz. 917 
z późn. Zm.) 

9.09.2024 r. uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie 
Regulaminu utrzymania czystości i porządku na 
terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

111 VI/86/24 zmiany Uchwały nr XXIX/325/21 z dnia 
29 stycznia 2021 r. W sprawie 
szczegółowego sposobu i zakresu 
świadczenia usług w zakresie 
odbierania odpadów komunalnych  od 
właścicieli nieruchomości  
i zagospodarowania tych odpadów 

9.09.2024 r. uchwała zwiększa częstotliwość odbierania 
odpadów wielkogabarytowych w zabudowie 
wielorodzinnej oraz określa nowe godziny otwarcia 
PSZOK-a. 

112 VI/87/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy najmu z tym samym najemcą 

9.09.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę najmu 

113 VI/88/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy z tym samym najemcą 

9.09.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę najmu 

114 VI/89/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy z tym samym najemcą 

9.09.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę najmu 

115 VI/90/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy z tym samym najemcą 

9.09.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę najmu 

116 VI/91/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy z tym samym najemcą 

9.09.2024 r. na podstawie uchwały zawarto umowę najmu 

117 VI/92/24 wyrażenia zgody na zbycie 
nieruchomości gruntowej zabudowanej 
położonej w obrębie Dębieńsko 

9.09.2024 r. w kwietniu 2025 r. nastąpi zbycie w drodze 
darowizny na rzecz Powiatu Rybnickiego 

118 VI/93/24 wyrażenia zgody na sprzedaż lokali 
mieszkalnych w budynku komunalnym 
stanowiącym własność Gminy i Miasta 
Czerwionka- Leszczyny 

9.09.2024 r. rozpoczęcie sprzedaży lokali mieszkalnych  

w przedmiotowym budynku planowane w 2025 roku 

119 VI/94/24 wyrażenia zgody na sprzedaż lokali 
mieszkalnych w budynku komunalnym 
stanowiącym własność Gminy i Miasta 
Czerwionka- Leszczyny 

9.09.2024 r. rozpoczęcie sprzedaży lokali mieszkalnych  

w przedmiotowym budynku planowane w 2025 roku 

120 VI/95/24 rozpatrzenia skargi na Dyrektora 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

9.09.2024 r. uchwała zawierająca stanowisko Rady Miejskiej  

w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Zakładu 

Gospodarki Mieszkaniowej w Czerwionce-

Leszczynach 

121 VI/96/24 przejęcia od Województwa Śląskiego 
realizacji zadania pn. „Prowadzenie prac 
pielęgnacyjnych w pasie DW 924 na 
terenie wyspy centralnej ronda  
w dzielnicy Czerwionka na skrzyżowaniu 
dróg ul. Furgoła (DW 924), ul. 3 Maja 
(DW 924), ul. Parkowa i Furgoła  
w Czerwionce-Leszczynach 

9.09.2024 r. uchwała w sprawie przejęcia do realizacji zadań od 

Województwa Śląskiego - dotyczy prac 

pielęgnacyjnych na terenie wyspy centralnej ronda 

w Czerwionce 
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122 VII/99/24 zmiany uchwały Nr XXXVIII/412/21 
Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach w sprawie udzielenia 
pomocy finansowej Województwu 
Śląskiemu z przeznaczeniem na 
realizację zadania na drodze 
wojewódzkiej 

26.09.2024 r. uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie udzielenia 

pomocy finansowej Województwu Śląskiemu  

z przeznaczeniem na realizację zadania na drodze 

wojewódzkiej 

123 VIII/102/24 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowych na 
2024 r. dla Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Czerwionce-
Leszczynach 

28.10.2024 r. uchwała dotyczyła zwiększenia stawki dotacji 

przedmiotowej dla ZGM na utrzymanie i remonty 

zasobów mieszkaniowych, na utrzymanie obiektów  

i pomieszczeń użyteczności publicznej i na 

utrzymanie i remonty zasobów mieszkaniowych - 

zakwaterowanie uchodźców. Stosownie do nowych 

stawek przekazywana była od 1 listopada 2024 roku 

do ZGM zwiększona kwota dotacji. 

124 VIII/103/24 wyboru ławników do Sądu Okręgowego 
w Rybniku i Sądu Rejonowego  
w Rybniku 

28.10.2024 r. uchwała stwierdzająca wybór ławników do Sądu 

Okręgowego w Rybniku i Sądu Rejonowego  

w Rybniku w wyborach uzupełniających na 

kadencję 2024 – 2027 

125 VIII/104/24 sprawie rozpatrzenia wniosku sołectwa 
Książenice dotyczącego przeznaczenia 
środków z funduszu sołeckiego w 2025 
roku 

28.10.2024 r. uchwała dotycząca rozpatrzenia wniosku sołectwa 

Książenice w sprawie przeznaczenia środków  

z funduszu sołeckiego w 2025 roku 

126 VIII/105/24 zmiany w Statucie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

28.10.2024 r. uchwała wprowadzając zmianę w Statucie Gminy  

i Miasta polegającą na uzupełnieniu załącznika  

nr 3 – wykazu jednostek organizacyjnych o nową 

jednostkę gmina tj. Żłobek nr 1 

127 VIII/106/24 odwołania opiekuna Młodzieżowej Rady 
Miejskiej  w Czerwionce-Leszczynach 

28.10.2024 r. uchwała odwołująca opiekuna Młodzieżowej Rady 

Miejskiej w związku z jego rezygnacją 

128 VIII/107/24 zamiaru likwidacji Przedszkola  
Nr 8 „Krasnala Hałabały” w Czerwionce-
Leszczynach 

28.10.2024 r. uchwała wyrażająca zamiar  likwidacji z dniem  

31 sierpnia 2025 r. Przedszkola Nr 8 “Krasnala 

Hałabały” w Czerwionce-Leszczynach. Uchwała 

została podjęta po dopełnieniu przez Gminę 

obowiązku skutecznego poinformowania 

rodziców/opiekunów prawnych dzieci 

uczęszczających do ww. przedszkola o zamiarze 

jego likwidacji oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii 

Śląskiego Kuratora Oświaty. Następstwem ww. 

uchwały jest uchwała likwidacyjna. 

129 VIII/108/24 zmiany Uchwały dotyczącej udzielenia 
pomocy finansowej Miastu Zabrze 

28.10.2024 r. uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie pomocy 

finansowej Miastu Zabrze dot. prowadzenia Izby 

Wytrzeźwień 
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130 VIII/109/24 zmiany uchwały w sprawie 
wprowadzenia na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny Programu 
„Czerwionka-Leszczyny przyjazna 
Seniorom” 

28.10.2024 r. przyjęto nowe brzmienie Programu "Czerwionka-

Leszczyny przyjazna seniorom". Rozszerzono 

ofertę skierowaną do seniorów poprzez 

wprowadzenie Programu "Złota rączka” dla 

seniorów. Celem tego programu jest ułatwienie 

codziennego funkcjonowania seniorów (tj. osób, 

które ukończyły 60. rok życia), którzy z powodu 

wieku, braku wsparcia ze strony rodziny czy 

problemów zdrowotnych mają utrudniony dostęp do 

pomocy w prostych naprawach. Program oferuje 

szeroki zakres usług, które mogą poprawić komfort 

życia mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny. 

131 VIII/110/24 zmiany Uchwały Nr LXXIV/708/24 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
z dnia 26 stycznia 2024 r. w sprawie 
wystąpienia z wnioskiem do ministra 
właściwego ds. administracji publicznej, 
za pośrednictwem Wojewody Śląskiego, 
o nadanie nazw obiektom 
fizjograficznym 

28.10.2024 r. na podstawie uchwały zmieniono nazwę ze stożków 

na nazwę hałdy, od stycznia 2026 będą 

obowiązywały nazwy hałd: Marianna, Ciosek, 

Dębieńsko 

132 VIII/111/24 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy 
najmu 

28.10.2024 r. na podstawie uchwały podpisano umowę najmu 

133 VIII/112/24 wyrażenia zgody na oddanie  
w dzierżawę na czas oznaczony dłuższy 
niż 3 lata, nieruchomość stanowiącą 
własność  Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny, oznaczoną geodezyjnie jako 
działka o numerze 146/16, obręb Bełk 

28.10.2024 r. na podstawie uchwały przystąpiono do 

przygotowania przetargu na dzierżawę 

134 VIII/113/24 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 
kolejnej umowy z tym samym najemcą 

28.10.2024 r. na podstawie uchwały podpisano umowę najmu 

135 VIII/114/24 wyrażenia zgody na zawarcie umowy 
najmu 

28.10.2024 r. na podstawie uchwały podpisano umowę najmu 

136 VIII/115/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy z tym samym najemcą 

28.10.2024 r. na podstawie uchwały podpisano umowę najmu 

137 VIII/116/24 wystąpienia z apelem do Prezesa Rady 
Ministrów w sprawie planów 
przedwczesnego zamknięcia Elektrowni 
Rybnik 

28.10.2024 r. Apel Rady Miejskiej w sprawie planów 

przedwczesnego zamknięcia Elektrowni Rybnik 

138 VIII/117/24 zaopiniowania projektu Audytu 
krajobrazowego województwa śląskiego 

28.10.2024 r. uchwała opiniująca projektu Audytu krajobrazowego 

województwa śląskiego, opinię przekazano do 

Urzędu Marszałkowskiego 

139 IX/120/24 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowych na 
2024 r. dla Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Czerwionce-
Leszczynach 

25.11.2024 r. uchwała dotyczyła zwiększenia stawki dotacji 

przedmiotowej dla ZGM na utrzymanie i remonty 

zasobów mieszkaniowych i na utrzymanie i remonty 

zasobów mieszkaniowych - zakwaterowanie 

uchodźców. Stosownie do nowych stawek 

przekazywana była od 1 grudnia 2024 roku do ZGM 

zwiększona kwota dotacji. 

140 IX/121/24 określenia wysokości stawek podatku                        
od nieruchomości obowiązujących od 
dnia 1 stycznia 2025 roku 

25.11.2024 r. uchwałą przyjęto stawki podatku na 2025 rok 
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141 IX/122/24 określenia wysokości stawek podatku od 
środków transportowych 
obowiązujących od dnia 1 stycznia 2025 
roku 

25.11.2024 r. uchwałą przyjęto stawki podatku na 2025 rok 

142 IX/123/24 uchwalenia Rocznego Programu 
Współpracy Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na 2025 rok 

25.11.2024 r. uchwała przyjęto Roczny Program Współpracy 

Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny  

z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na 2025 rok 

143 IX/124/24 wyrażenia zgody na zawarcie 
porozumienia z Miastem Żory 
dotyczącego zasad prowadzenia 
Pozaszkolnego Punktu 
Katechetycznego przy parafii Kościoła 
Wolnych Chrześcijan w Żorach 

25.11.2024 r. na podstawie uchwały zostało zawarte 

porozumienie Nr ED-RFIDO.031.6.2025 Miasta 

Żory i Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 

18 marca 2025 r. w sprawie powierzenia Miastu 

Żory przez Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny 

prowadzenia nauczania religii Kościoła Wolnych 

Chrześcijan na okres od 01.01.2025 r. do 

31.08.2025 r. 

144 IX/125/24 zawarcia porozumienia pomiędzy Gminą 
i Miastem Czerwionka-Leszczyny,  
a Miastem Orzesze w sprawie 
przekazania przez Miasto Orzesze 
Gminie i Miastu  Czerwionka-Leszczyny 
zadania w zakresie zapewnienia 
uczniowi niepełnosprawnemu, 
zamieszkałemu na terenie Miasta 
Orzesze, bezpłatnego transportu i opieki 
w czasie przewozu do Zespołu Szkół 
Specjalnych im. W. Sherborne  
w Czerwionce-Leszczynach 

25.11.2024 r. na podstawie uchwały zostało zawarte 

porozumienie Międzygminne Burmistrza Miasta 

Orzesze z dnia 2 stycznia 2025 r. w sprawie 

zapewnienia uczniowi niepełnosprawnemu, 

zamieszkałemu na terenie Miasta Orzesze, 

bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu 

do Zespołu Szkół Specjalnych im. W. Sherborne  

w Czerwionce-Leszczynach. Porozumienie zawarto 

na okres od 02.01.2025 r. do 30.06.2025 r. 

145 IX/126/24 przyjęcia ,,Wieloletniego planu rozwoju 
i modernizacji urządzeń wodociągowych 
i urządzeń kanalizacyjnych będących 
w posiadaniu PWiK Czerwionka-
Leszczyny sp. z o.o. na lata 2025-2027 

25.11.2024 r. uchwałą przyjęto plan rozwoju i modernizacji 

urządzeń wodociągowych i urządzeń 

kanalizacyjnych 

146 IX/127/24 zmiany Uchwały nr LXXVI/734/24 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
z dnia 22 marca 2024 r. w sprawie 
udzielenia pomocy finansowej 
Województwu Śląskiemu 
reprezentowanemu przez Zarząd 
Województwa Śląskiego  
z przeznaczeniem na wykonanie 
współfinansowania projektu pod nazwą: 
"Uzupełnienie sieci kolejowej o 
połączenie kolejowe Jastrzębia-Zdroju  
z Katowicami” 

25.11.2024 r. uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie pomocy 

finansowej Województwu Śląskiemu z 

przeznaczeniem na wykonanie współfinansowania 

projektu pod nazwą: "Uzupełnienie sieci kolejowej  

o połączenie kolejowe Jastrzębia-Zdroju  

z Katowicami” 

147 IX/128/24 udzielenia w 2025 roku pomocy 
finansowej Województwu Śląskiemu 
reprezentowanemu przez Zarząd 
Województwa Śląskiego 
z przeznaczeniem na wykonanie 
współfinansowania projektu pod nazwą: 
„Uzupełnienie sieci kolejowej 
o połączenie kolejowe Jastrzębia-Zdroju 
z Katowicami” 

25.11.2024 r. na podstawie uchwały podpisano umowę  
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148 IX/129/24 wyrażenia zgody na zbycie 
nieruchomości gruntowej zabudowanej 

25.11.2024 r. trwają czynności zmierzające do zbycia w trybie 

przetargowym 

149 IX/130/24 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy 
najmu 

25.11.2024 r. na podstawie uchwały odstąpiono od 

przetargowego trybu zawarcia umowy najmu  

150 X/133/24 zmiany uchwały dotyczącej stawek 
jednostkowych będących podstawą 
kalkulacji dotacji przedmiotowych na 
2024 r. dla Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej w Czerwionce-
Leszczynach 

16.12.2024 r. uchwała dotyczyła zwiększenia stawki dotacji 

przedmiotowej dla ZGM na utrzymanie i remonty 

zasobów mieszkaniowych - zakwaterowanie 

uchodźców. Stosownie do nowych stawek 

przekazywana była od 16 grudnia 2024 roku do 

ZGM zwiększona kwota dotacji. 

151 X/136/24 stawek jednostkowych będących 
podstawą kalkulacji dotacji 
przedmiotowych na 2025 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach 

16.12.2024 r. uchwała dotyczyła ustalenia trzech stawek dotacji 

przedmiotowych dla ZGM: dopłaty do utrzymania  

i remontów zasobów mieszkaniowych, dopłaty do 

utrzymania obiektów i pomieszczeń użyteczności 

publicznej i dopłaty do zaliczek na fundusz 

remontowy (udział Gminy we wspólnotach 

mieszkaniowych). Ustalone stawki stanowią 

podstawę do przekazywania od 1 stycznia 2025 

roku do ZGM dotacji przedmiotowej. 

152 X/137/24 udzielenia pomocy finansowej Miastu 
Zabrze w 2025 roku 

16.12.2024 r. na podstawie uchwały udzielono pomoc finansową 

Miastu Zabrze w 2025 roku dot. funkcjonowania 

Izby Wytrzeźwień  

153 X/138/24 uchylenia Uchwały Nr XXVIII/358/13 
Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach z dnia 1 lutego 2013 roku 
w sprawie diet dla sołtysów oraz 
przewodniczących zarządów dzielnic 
(osiedla) 

16.12.2024 r. uchwała uchylająca z dniem 1 lutego 2025 roku 

uchwałę dotyczącą ustalenia diet dla sołtysów oraz 

przewodniczących zarządów dzielnic (osiedla) 

154 X/139/24 diet dla sołtysów oraz przewodniczących 
zarządów dzielnic (osiedla) 

16.12.2024 r. uchwała została uchylona Rozstrzygnięciem 

Nadzorczym Wojewody Śląskiego  

155 X/140/24 ustalenia wysokości opłaty za pobyt 
oraz maksymalnej opłaty za wyżywienie 
dziecka w żłobku utworzonym przez 
Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny 

16.12.2024 r. uchwałą ustalono wysokość opłat za pobyt i opłat za 

wyżywienie dziecka w żłobku 

156 X/141/24 zamiaru przekształcenia Szkoły 
Podstawowej Nr 7 w Czerwionce-
Leszczynach, poprzez utworzenie 
dodatkowej lokalizacji prowadzenia 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych  
i opiekuńczych 

16.12.2024 r. uchwała wyrażająca zamiar  przekształcenia  

z dniem 31 sierpnia 2025 r. Szkoły Podstawowej  

Nr 7 w Czerwionce-Leszczynach poprzez 

utworzenie innej lokalizacji prowadzenia zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych  

w budynku zlokalizowanym przy ul. Kołłątaja  

2 w Czerwionce-Leszczynach. Uchwała została 

podjęta po dopełnieniu przez Gminę obowiązku 

skutecznego poinformowania rodziców/opiekunów 

prawnych dzieci uczęszczających do ww. szkoły  

o zamiarze jej przekształcenia oraz po uzyskaniu 

pozytywnej opinii Śląskiego Kuratora Oświaty. 

Następstwem ww. uchwały jest uchwała ws. 

przekształcenia Szkoły Podstawowej  

Nr 7 w Czerwionce-Leszczynach 
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157 X/143/24 zasad przeznaczania do sprzedaży 
nieruchomości gruntowych oddanych  
w użytkowanie wieczyste oraz 
szczegółowych wytycznych sprzedaży 
nieruchomości gruntowych na rzecz ich 
użytkowników wieczystych 

16.12.2024 r. uchwała dotyczy zasad stosowanych przy zbyciu na 

rzecz użytkowników wieczystych 

158 X/144/24 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy 
najmu 

16.12.2024 r. na podstawie uchwały odstąpiono od 

przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 

159 X/145/24 wyrażenia zgody na odstąpienie od 
przetargowego trybu zawarcia umowy 
najmu 

16.12.2024 r. na podstawie uchwały odstąpiono od 

przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 

160 X/146/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy najmu z tym samym najemcą 

16.12.2024 r. na podstawie uchwały podpisano kolejną umowę 

najmu 

161 X/147/24 sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie 
od przetargowego trybu zawarcia 
umowy najmu 

16.12.2024 r. na podstawie uchwały odstąpiono od 

przetargowego trybu zawarcia umowy najmu 

162 X/148/24 wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy najmu części nieruchomości 
gruntowej z tym samym najemcą 

16.12.2024 r. na podstawie uchwały podpisano kolejną umowę 

najmu 
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Uchwała Budżetowa, uchwała w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej  

i ich zmiany w 2024 roku 

Podobnie jak w latach poprzednich, Rada Miejska w Czerwionce-Leszczynach, także w 2024 roku, podejmowała uchwały w sprawie 

zmian podjętych w dniu 15 grudnia 2023 r. uchwał dotyczących finansów gminy tj. uchwały budżetowej oraz uchwały w sprawie 

wieloletniej prognozy finansowej. 

Zgodnie z zapisami Uchwały Budżetowej na 2024 rok, tj. uchwały Nr LXXII/687/23, dochody gminy zostały zaplanowane w kwocie 

214 427 219,89 zł, a wydatki w kwocie 231 176 439,89 zł. Wynikający z tych wielkości deficyt w kwocie 16 749 220,00 zł oraz rozchody 

w kwocie 3 000 000,00 zł związane z przypadającym na rok 2024 wykupem wyemitowanych obligacji, miały znaleźć źródło 

finansowania w przychodach. Na łączna kwotę planowanych początkowo przychodów składały się przychody z niewykorzystanych 

środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych 

związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach w kwocie 5 202 000,00 zł,  

w przychodach z emisji papierów wartościowych w kwocie 6 000 000,00 zł oraz w wolnych środkach stanowiących nadwyżkę środków 

na rachunku gminy wynikających z rozliczeń przychodów z lat poprzednich w kwocie 8 547 220,00 zł. W trakcie roku w wyniku podjęcia 

przez Radę Miejską w Czerwionce-Leszczynach 13 uchwał w sprawie zmian uchwały budżetowej, 96 zarządzeń zmieniających kwoty 

dochodów i wydatków oraz 521 zarządzeń w sprawie zmian w budżecie gminy i miasta na 2024 r. planowane początkowo kwoty uległy 

zmianie. Na koniec 2024 roku planowana kwota dochodów wynosiła 250 555 059,37 zł a kwota planowanych wydatków 

273 974 874,54 zł. Podejmowane uchwały wpłynęły także na zmianę kwoty planowanego deficytu oraz kwoty przychodów. Ostatecznie 

plan przychodów wyniósł 26 419 815,17 zł. Składały się na niego zmniejszone przychody z niewykorzystanych środków pieniężnych 

wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych w kwocie 7 336 608,41 zł, przychody z emisji papierów 

wartościowych w kwocie 6 000 000,00 zł, zwiększone przychody z wolnych środków w kwocie 12 769 001,93 zł oraz wprowadzone 

przychody z nadwyżki z lat ubiegłych w kwocie 314 204,83 zł. 

W ramach planowanych kwot jednostki organizacyjne realizowały swoje statutowe zadania, zarówno zadania stałe jak i zadania 

wpływające na rozwój Gminy. Podejmowane działania przyniosły finansowy efekt w zrealizowaniu dochodów w kwocie  

249 194 488,17 zł i wydatków w kwocie 248 766 426,48 zł. Wynikiem tego było zakończenie roku nadwyżką w kwocie 428 061,69 zł. 

Uchwała w sprawie wieloletniej prognozy finansowej w roku 2024 - uchwała Nr LXXII/686/23 - zmieniana była w zakresie przedsięwzięć 

wieloletnich poprzez podjęcie przez Radę Miejską 13 uchwał. Zmiany wprowadzane uchwałami dotyczyły wprowadzenia nowych 

zadań i projektów wieloletnich, zmianą kwot na ich realizację i związaną z tym zmianą limitów zobowiązań oraz zmiany okresu realizacji 

i harmonogramu finansowej realizacji w poszczególnych latach. Odrębną część uchwały stanowi wieloletnia prognoza finansowa, która 

obrazuje sytuację finansową gminy w latach przyszłych. Zgodnie z ustawowymi uprawnieniami, w trakcie roku Burmistrz wydał  

13 zarządzeń zmieniających uchwałę w tym zakresie.      .  
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Wykaz ważniejszych uchwał z lat wcześniejszych (sprzed 2024 roku) 

realizowanych w 2024 roku przez wydziały i jednostki organizacyjne Gminy 

i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

 

Lp. Numer uchwały/ 
uchwał 

Tytuł uchwały 
– w sprawie 

Data podjęcia 
uchwały 

Realizacja uchwały - opis działań, 
środków, rezultatów itp. w 2020 roku 

1 2 3 4 5 

1 XVII/181/07 ustalenia regulaminu cmentarzy 
komunalnych na terenie Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

19.12.2007 r. Koszty utrzymania i obsługi cmentarzy 
komunalnych w Palowicach i Szczejkowicach 
zamknęły się kwotą 213.283,34 zł. Dokonywano 
cięć pielęgnacyjnych. Prowadzono inne prace 
remontowo-utrzymaniowe, w tym remont parkingu. 
W 2024 roku odbyły się 12 pochówki na cmentarzu 
w Szczejkowicach i 14 w Palowicach. 

2 XXXV/375/09 ustalenia „Regulaminu przyznawania 
nagród Burmistrza Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny oraz 
Dyrektora Szkoły dla nauczycieli  
i dyrektorów szkół, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina  
i Miasto Czerwionka-Leszczyny  
w ramach specjalnego funduszu 
nagród”. 

27.03.2009 r. Na podstawie § 8 ww. uchwały w roku 2024 
Burmistrz przyznał nagrody za całokształt pracy 
dydaktyczno- wychowawczej nauczycielom oraz 
dyrektorom jednostek oświatowych, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny. 

3 XXXVIII/419/09 ustanowienia znaku graficznego – 
logo Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny oraz zasad jego używania  
i wykorzystywania 

26.06.2009 r. Logo Gminy wykorzystywane jest na wszystkich 
materiałach promocyjnych. Logotyp z napisem 
„Czerwionka-Leszczyny. Złoża sukcesu” stanowi 
znak rozpoznawczy naszej Gminy. 

4 XLII/514/09 określenia wysokości sumy, do której 
Burmistrz może samodzielnie 
zaciągać zobowiązania 
przekraczające rok budżetowy 

27.11.2009 r. Uchwała określa kwotę 3.000.000,00 zł jako kwotę, 
do której każdorazowo Burmistrz może 
samodzielnie zaciągać zobowiązania 
przekraczające rok budżetowy.  

5 XLIV/523/10 upoważnienia Burmistrza Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny do 
lokowania wolnych środków 
budżetowych na rachunkach w innych 
bankach 

8.01.2010 r. Na podstawie uchwały Burmistrz Gminy i Miasta 
zawiera lokaty w innych bankach niż bank 
prowadzący bieżącą obsługę budżetu. Wolne  
w danym okresie czasu środki budżetowe 
podlegały lokowaniu na okresy do 1 miesiąca.  
W 2024 roku zawierano terminowe lokaty bankowe 
wykorzystując najwyższe oprocentowanie 
oferowane przez Mikołowski Bank Spółdzielczy. 

6 L/579/10 trybu prac nad projektem uchwały 
budżetowej 

28.05.2010 r. Uchwała określa szczegółowość projektu budżetu, 
zakres jaki powinny obejmować objaśnienia oraz 
rodzaj materiałów informacyjnych. Ustala także 
terminy prac nad projektem po przedłożeniu 
projektu Radzie Miejskiej. Uregulowania 
wynikające z uchwały corocznie stosowane są 
przy opracowywaniu projektu budżetu oraz przy 
pracach nad projektem.    
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7 L/590/10 uchwalenia studium uwarunkowań  
i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

28.05.2010 r. Przyjęte uchwałą studium jako dokument  
o charakterze strategicznym, kreującym politykę 
planistyczną Gminy, stanowi podstawę do 
opracowania miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego, w tym 
opracowywanych w 2024 roku. 

8 LIV/656/10 nie wpłacania do budżetu gminy 
nadwyżki środków obrotowych 
samorządowego zakładu 
budżetowego 

29.10.2010 r. Uchwała dotyczy niewpłacania nadwyżki środków 
obrotowych samorządowego zakładu 
budżetowego ustalonej na koniec okresu 
sprawozdawczego do budżetu gminy. 

9 X/111/11   zwolnień od podatku od 
nieruchomości 

22.06.2011 r. Na podstawie niniejszej uchwały zwolnieniu od 
podatku od nieruchomości podlegają grunty, 
budynki lub ich części zajęte na prowadzenie 
działalności charytatywnej w okresie jej 
wykonywania, z wyjątkiem powierzchni zajętych na 
działalność gospodarczą; grunty oznaczone  
w ewidencji geodezyjnej jako drogi, o ile nie są 
związane z prowadzeniem działalności 
gospodarczej; grunty, budynki lub ich części zajęte 
na potrzeby bezpieczeństwa i porządku 
publicznego, za wyjątkiem zajętych na 
prowadzenie działalności gospodarczej; grunty, 
budynki lub ich części zajęte na potrzeby 
działalności w zakresie oświaty, wychowania, 
nauki i techniki, kultury fizycznej i sportu pod 
warunkiem, że działalność ta jest ogólnie dostępna 
i bezpłatna, za wyjątkiem części zajętych na 
prowadzenie działalności gospodarczej, budynki, 
budowle i grunty lub ich części zajęte na potrzeby 
ochrony przeciwpożarowej, z wyjątkiem części 
wykorzystywanych do prowadzenia działalności 
gospodarczej. 

W roku 2024 udzielano zwolnień na mocy 
niniejszej uchwały. 

10 XXIV/278/12 lokalizacji i regulaminu targowisk 
miejskich na terenie Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

14.09.2012 r. Koszty utrzymania targowisk w dzielnicy 
Czerwionka i Leszczyny zamknęły się kwotą 
156.857,58 zł, a dochody całkowite kwotą 
59.152,25 zł. Zakres działań: obsługa 
handlujących, pobieranie opłat, bieżące 
utrzymanie. Udostępniano halę targową  
w dzielnicy Czerwionka do organizacji imprez 
gminnych. Na jej podstawie dokonano przeglądu 
pasm świetlnych, sprzętu gaśniczego, hydrantów  
i podgrzewaczy. Czyszczenie i serwis separatorów. 

11 XXVIII/357/13 zasad przyznawania i wysokości diet 
oraz zwrotu kosztów podróży radnym 
Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach 

1.02.2013 r. Uchwała określająca zasady przyznawania  
i obliczania diet wypłacanych co miesiąc radnym. 
Na tej podstawie wypłacano diety radnym w 2024 
roku. 

12 XXVIII/358/13 diet dla sołtysów oraz 
przewodniczących zarządów dzielnic 
(osiedli) 

1.02.2013 r. Uchwała określająca zasady obliczania diet dla 
organów wykonawczych jednostek pomocniczych 
gminy. Na tej podstawie wypłacano diety w 2024 
roku. 



CZERWIONKA-LESZCZYNY | Raport o stanie Gminy i Miasta 2024 

 

120 

13 XXXIV/458/13 zmiana studium uwarunkowań  
i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

25.10.2013 r. Zmianę studium dokonano w celu uwzględnienia 
nowego kierunku strategicznego rozwoju gminy  
tj. umożliwienie lokalizacji lądowiska.  

14 XXXVII/511/13 zmiany uchwały Nr XXVIII/357/13 z 
dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie zasad 
przyznawania i wysokości diet oraz 
zwrotu kosztów podróży radnym Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 

13.12.2013 r. Zmiana uchwały ustalająca dietę dla radnych 
pełniących funkcję przedstawiciela gminy  
w związkach międzygminnych. Na jej podstawie  
w 2024 roku przyznawano diety tym radnym. 

15 XLII/550/14 wyrażenia zgody na wyodrębnienie 
w budżecie gminy środków 
stanowiących fundusz sołecki 

28.03.2014 r. Podjęta przez Radę Miejską uchwała  
o wyodrębnieniu w budżecie gminy środków 
stanowiących fundusz sołecki obowiązuje na 
kolejne lata. Na jej podstawie ustalana jest 
wysokość środków funduszu sołeckiego dla 
poszczególnych sołectw i przekazywane są 
informacje o jego wysokości sołtysom. Następnie 
w oparciu o prawidłowo złożone przez sołtysów 
wnioski sołectw wskazujące przedsięwzięcia,  
w projekcie budżetu a następnie budżecie na 
następny rok zabezpieczane są środki na ich 
realizacje. W roku 2023 wpłynęły wnioski od 
wszystkich 6-ciu sołectw i zgodnie z tym  
w budżecie na 2024 r. została ujęta kwota 
323.925,60 zł funduszu sołeckiego. 

16 XLII/557/14 Ustalenia zasad i trybu korzystania  
z gminnych obiektów i urządzeń 
użyteczności publicznej o charakterze 
sportowo-rekreacyjnym będących  
w posiadaniu Miejskiego Ośrodka 
Sportu i Rekreacji w Czerwionce-
Leszczynach 

28.03.2014 r. Uchwala ustalająca zasady i tryb korzystania  
z obiektów i urządzeń użyteczności publicznej  
o charakterze sportowo-rekreacyjnym będących  
w posiadaniu Miejskiego Ośrodka Sportu  
i Rekreacji w Czerwionce-Leszczynach 

17 XLIV/576/14 
 

oraz 
XLVIII/642/14 

przyjęcie programu „Karta Gminy dla 
Dużej Rodziny” 

 
zmiany uchwały Nr XLIV/576/14 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
z dnia 30 maja 2014 r. w sprawie 
uchwalenia programu „Karta Gminy 
dla Dużej Rodziny” 

30.05.2014 r. 
 

 
07.11.2014 r. 

Uchwałą określono zasady programu „Karta Gminy 
dla Dużej Rodziny”. 

 
Zmieniono definicję osób uprawnionych do Karty 
oraz definicję rodziny wielodzietnej. 

18 IX/138/15 określenia szczegółowego sposobu 
konsultowania z radą działalności 
pożytku publicznego i organizacjami 
pozarządowymi i podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy  
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 
1118 z późn. z.) projektów aktów 
prawa miejscowego  
w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej tych 
organizacji 

26.06.2015 r. W przedmiocie projektów prawa miejscowego 
przeprowadza się konsultacje w celu poznania 
opinii organizacji pozarządowych i podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie. W 2024 roku skonsultowano  
19 uchwał. 
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19 XII/164/15 opłaty targowej 23.10.2015 r. ZDiSK pobiera opłaty targowe zgodnie z zapisami 
uchwały. Dochody łączne w roku 2024 zamknęły 
się kwotą 97.160,00 zł. 

20 XVII/207/16 określenia szczegółowych warunków  
i trybu przyznawania dorocznych 
nagród w dziedzinie twórczości 
artystycznej, upowszechniania  
i ochrony kultury 

29.01.2016 r. W 2024 roku Burmistrz Gminy i Miasta przyznał 37 
dorocznych nagród w dziedzinie twórczości 
artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury za 
2023 r. na kwotę całkowitą 46 500,00 zł. 

 

21 XVII/211/16 
 
 
 
 
 
oraz 
 
 
L/556/18 

przyjęcia Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych w Gminie  
i Mieście Czerwionka-Leszczyny na 
lata 2016-2025 
 
 
 
 
 
zmiany Uchwały Nr XVII/211/16 Rady 
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach  
z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie 
przyjęcia Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych w Gminie  
i Mieście Czerwionka-Leszczyny na 
lata 2016-2025 

29.01.2016 r. 
 
 
 
 
 
 
 
 

25.05.2018 r. 

Strategia rozwiązywania problemów społecznych 
jest jednym z podstawowych narzędzi realizacji 
lokalnej polityki społecznej. Wyznacza obszary,  
w których niezbędna jest interwencja i wskazuje 
działania publicznych i prywatnych instytucji 
rozwiązujących kwestie społeczne, które należy 
podjąć dla poprawy i zaspokojenia potrzeb 
wybranych grup osób i rodzin. 
 
Przyjęto załącznik do „Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny na lata 2016-2025” pod 
nazwą „Ramy finansowe Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny na lata 2016-2025. 
Aktualizacja 2018”. 

22 XXI/243/16 ustanowienia Nagrody Gospodarczej 
Burmistrza Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny „Diament 
Biznesu” 

22.04.2016 r. W 2024 roku przyznano 5 nagród w następujących 
kategoriach: 

1. Produkcja: Zakład Stolarsko-Usługowo-
Handlowy Tomasz Czech 

2. Usługi: Plus/Minus Sp. z o.o.  
3. Handel: Firma Handlowo-Usługowa Adam 

Hajduczek 
4. Wybitne zaangażowanie społeczne: Hydro-

Rem Sp. z o.o., Sp. k. 

Firma Roku: Restauracja Hotel „Biały Dom I” 
Szymon Swoboda . 

23 XXII/253/16 ustalenia zasad i trybu 
przeprowadzania konsultacji z 
mieszkańcami Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny  

20.05.2016 r. Na podstawie uchwały przeprowadzane są 
konsultacje z mieszkańcami Gminy w sprawach 
przewidzianych przepisami prawa oraz w 
sprawach ważnych dla Gminy. Do uchwały 
wprowadzono zmiany uchwałą Nr LIII/580/18  
z dnia 31 sierpnia 2018 r. 
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24 XXXIII/369/17  
 
 
 
 
 
 

oraz 

XXXV/392/17 

ustalenia kryteriów wraz z liczbą 
punktów, uwzględnianych w 
postępowaniu rekrutacyjnym do klas 
pierwszych publicznych szkół 
podstawowych, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina  
i Miasto Czerwionka-Leszczyny 

 

ustalenia kryteriów wraz z liczbą 
punktów w postępowaniu 
rekrutacyjnym do publicznych 
przedszkoli oraz oddziałów 
przedszkolnych w szkołach 
podstawowych prowadzonych przez 
Gminę i Miasto Czerwionka-
Leszczyny 

24.02.2017 r. 
 
 
 
 
 
 
 
 

28.04.2017 r. 

Uchwały określają kryteria brane pod uwagę  
w postępowaniu rekrutacyjnym i postępowaniu 
uzupełniającym odpowiednio do przedszkoli, 
oddziałów przedszkolnych i klas pierwszych szkół 
podstawowych na rok szkolny 2023/2024 oraz 
dokumenty niezbędne do potwierdzenia spełnienia 
tych kryteriów, a także liczbę punktów możliwą do 
uzyskania za poszczególne kryteria. 

25 XXXIV/382/17  dostosowania sieci szkół 
podstawowych i gimnazjów do 
nowego ustroju szkolnego, 
wprowadzonego ustawą - Prawo 
oświatowe, na okres od dnia  
1 września 2017 roku do dnia 31 
sierpnia 2019 roku 

24.03.2017 r. Uchwała zrealizowana. 

26 XXXV/394/17 przyjęcia regulaminu korzystania  
z placów zabaw zlokalizowanych na 
nieruchomościach stanowiących 
własność Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny 

28.04.2017 r. ZDiSK dokonuje wymiany i uzupełnień tzw. 
nawierzchni bezpiecznych, napraw elementów 
urządzeń zabawowych, itp. 

 

27 XXXVII/415/17 określenia trybu i szczegółowych 
kryteriów oceny wniosków o realizację 
zadań publicznych w ramach 
inicjatywy lokalnej 

23.06.2017 r. W 2024 roku zostały zrealizowane cztery 
inicjatywy lokalne na łączną kwotę 39 2250,00 zł.   

 

28 XXXVII/416/17 regulaminu udzielania pomocy 
materialnej o charakterze socjalnym 
dla uczniów zamieszkałych na terenie 
Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny oraz upoważnienia 
Dyrektora Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Czerwionce-
Leszczynach 

23.06.2017 r. W 2024 roku z tej formy pomocy skorzystało 21 
uczniów, którym przyznano łącznie 137 świadczeń, 
wydatkowano ogółem 13 850,93 zł. 

29 XL/448/17 określenia szczegółowych zasad, 
trybu przyznawania i pozbawiania 
oraz rodzajów i wysokości stypendiów 
sportowych, nagród i wyróżnień 
Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny dla osób fizycznych za 
osiągnięte wyniki sportowe 

29.09.2017 r. W 2024 roku zgodnie z zasadami i trybem 
określonym w uchwale, Burmistrz Gminy i Miasta 
przyznał za wybitne, wysokie wyniki sportowe  
11 stypendiów na ogólna kwotę 39 000,00 zł oraz 
10 nagrody jednorazowe na łączną kwotę  
10 000,00 zł.  
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30 XL/450/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Stefana 
Żeromskiego w Palowicach  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową im. 
Stefana Żeromskiego w Palowicach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej im. Stefana Żeromskiego  
w Palowicach.  

31 XL/451/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Stanisława Ligonia 
w Książenicach w ośmioletnią Szkołę 
Podstawową im. Stanisława Ligonia  
w Książenicach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej im. Stanisława Ligonia  
w Książenicach.  

32 XL/452/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Pawła Stalmacha  
w Przegędzy w ośmioletnią Szkołę 
Podstawową im. Pawła Stalmacha  
w Przegędzy 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej im. Pawła Stalmacha  
w Przegędzy.  

33 XL/453/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej w Stanowicach  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową  
w Stanowicach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej w Stanowicach.  

34 XL/454/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej im. Władysława 
Broniewskiego w Szczejkowicach  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową  
im. Władysława Broniewskiego  
w Szczejkowicach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej im. Władysława 
Broniewskiego w Szczejkowicach. 

35 XL/455/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 3 im. Władysława 
Broniewskiego w Czerwionce-
Leszczynach w ośmioletnią Szkołę 
Podstawową nr 3 im. Władysława 
Broniewskiego w Czerwionce-
Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej nr 3 im. Władysława 
Broniewskiego w Czerwionce-Leszczynach.  

36 XL/456/17 stwierdzenia przekształcenia 
dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 
Podstawowej nr 8 im. Romana i 
Zdzisława Pietrasów w Czerwionce-
Leszczynach w ośmioletnią Szkołę 
Podstawową nr 8 im. Romana i 
Zdzisława Pietrasów w Czerwionce-
Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej nr 8 im. R. i Z. Pietrasów  
w Czerwionce-Leszczynach.  
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37 XL/457/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu 
Szkół nr 1 w Czerwionce-
Leszczynach, w skład którego 
wchodziła jedynie dotychczasowa 
sześcioletnia szkoła podstawowa 
 i dotychczasowe gimnazjum,  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową  
nr 1 im. Jana Pawła II w Czerwionce-
Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej nr 1 im. Jana Pawła II  
w Czerwionce-Leszczynach.  

38 XL/458/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu 
Szkół Nr 2 w Czerwionce-
Leszczynach, w skład którego 
wchodziła jedynie dotychczasowa 
sześcioletnia szkoła podstawowa  
i dotychczasowe gimnazjum,  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową  
nr 4 im. Tadeusza Kościuszki  
w Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej nr 4 im. Tadeusza Moniuszki 
w Czerwionce-Leszczynach.  

39 XL/459/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu 
Szkół nr 3 w Czerwionce-
Leszczynach, w skład którego 
wchodziła jedynie dotychczasowa 
sześcioletnia szkoła podstawowa  
i dotychczasowe gimnazjum,  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową  
nr 5 im. Henryka Sienkiewicza w 
Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej nr 5 im. Henryka 
Sienkiewicza w Czerwionce-Leszczynach.  

40 XL/460/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu 
Szkół nr 4 w Czerwionce-
Leszczynach, w skład którego 
wchodziła jedynie dotychczasowa 
sześcioletnia szkoła podstawowa  
i dotychczasowe gimnazjum,  
w ośmioletnią Szkołę Podstawową  
nr 6 im. Stanisława Moniuszki w 
Czerwionce-Leszczynach 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej nr 6 im. Stanisława Moniuszki 
w Czerwionce-Leszczynach.  

41 XL/461/17 stwierdzenia przekształcenia Zespołu 
Szkół nr 5 w Bełku, w skład którego 
wchodziła jedynie dotychczasowa 
sześcioletnia szkoła podstawowa  
i dotychczasowe gimnazjum, w 
ośmioletnią Szkołę Podstawową  
im. Franciszka Rducha w Bełku 

29.09.2017 r. Uchwała stanowi akt założycielski ośmioletniej 
Szkoły Podstawowej im. Franciszka Rducha  
w Bełku.  

42 XLIV/507/17  trybu udzielania i rozliczania dotacji  
z budżetu gminy dla niepublicznych 
przedszkoli prowadzonych na terenie 
Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny, nie będących jednostkami 
budżetowymi, a także trybu i zakresu 
kontroli prawidłowości ich pobrania  
i wykorzystania 

29.12.2017 r. W roku 2024 z budżetu Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny została udzielona dotacja 
podmiotowa Prywatnemu Niepublicznemu 
Przedszkolu „Karolinka” oraz Chrześcijańskiemu 
Przedszkolu „Genesis” w Czerwionce-
Leszczynach.  
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43 XLVIII/527/18 ustalenia czasu bezpłatnego 
nauczania, wychowania i opieki  
w przedszkolach publicznych  
i oddziałach przedszkolnych  
w publicznych szkołach 
podstawowych, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny oraz 
określenia wysokości opłat za 
korzystanie z wychowania 
przedszkolnego uczniów objętych 
wychowaniem przedszkolnym do 
końca roku szkolnego w roku 
kalendarzowym, w którym kończą  
6 lat 

23.03.2018 r. Uchwała reguluje wymiar bezpłatnych zajęć  
w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych,  
a także wysokość opłaty za korzystanie  
z wychowania przedszkolnego uczniów objętych 
wychowaniem przedszkolnym do końca roku 
szkolnego w roku kalendarzowym, w którym 
kończą 6 lat.  

44 XLVIII/528/18 zasad udzielania i rozmiaru obniżek 
tygodniowego, obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć dyrektorów 
szkół i przedszkoli, nauczycieli, którzy 
obowiązki kierownicze pełnią  
w zastępstwie nauczycieli, którym 
powierzono stanowiska kierownicze 
oraz tygodniowego, obowiązkowego 
wymiaru zajęć pedagogów, 
psychologów, logopedów, terapeutów 
pedagogicznych i doradców 
zawodowych zatrudnionych  
w szkołach i przedszkolach, dla 
których organem prowadzącym jest 
Gmina i Miasto Czerwionka-
Leszczyny 

23.03.2018 r. Zastosowanie przepisów uchwały znalazło 
odzwierciedlenie w projektach organizacyjnych 
jednostek oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina i Miasto Czerwionka-
Leszczyny, jako jeden z elementów weryfikacji 
poprawności danych arkuszy.  

45 XLIX/543/18 ustalenia szczegółowych zasad 
ponoszenia odpłatności za pobyt  
w dziennych domach pomocy 

20.04.2018 r. Żaden mieszkaniec w 2024 roku nie skorzystał  
z tej formy pomocy. 

46 LI/563/18 ustalenia maksymalnej liczby 
zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych na terenie Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

29.06.2018 r. Uchwała stanowi wykonanie postanowień  
art. 12 ust. 1 ustawy o wychowaniu w trzeźwości  
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi – w wyniku 
zmiany przepisów. Na podstawie tej uchwały m.in. 
wydawane są koncesje na sprzedaż napojów 
alkoholowych. Dane statystyczne w tym zakresie 
prowadzi Wydział Spraw Społecznych. 

Uchwała w trakcie realizacji – realizowana jest 
sukcesywnie. 

47 LII/575/18 przyjęcia regulaminu określającego 
wysokość stawek dodatku: za 
wysługę lat, motywacyjnego, 
funkcyjnego, za warunki pracy i 
szczegółowe warunki przyznawania 
tych dodatków oraz szczegółowe 
warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw dla nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i 
przedszkolach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny 

12.07.2018 r. Uchwała reguluje wysokość stawek dodatku: za 
wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za 
warunki pracy oraz szczegółowe warunki 
obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
dla nauczycieli. Na jej podstawie Burmistrz ustala 
dodatki dla dyrektorów, a dyrektor jednostki 
organizacyjnej przyznaje nauczycielom dodatki do 
wynagrodzenia oraz ustala wynagrodzenie za 
godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw. Uchwała w trakcie realizacji. 
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48 LIV/589/18 zasad zwrotu wydatków na usługi, 
pomoc rzeczową, zasiłki okresowe  
i zasiłki celowe przyznane pod 
warunkiem zwrotu 

28.09.2018 r. Osobom i rodzinom, których dochody przekraczają 
wysokość umożliwiającą uzyskanie bezzwrotnej 
pomocy społecznej, może być przyznana  
w szczególnie uzasadnionych przypadkach, 
pomoc pieniężna lub w naturze pod warunkiem 
zwrotu części lub całości świadczenia. Uchwała  
w trakcie realizacji. W 2024 roku nikt nie skorzystał 
z tej formy pomocy. 

49 LVI/617/18 ustalenia zasad usytuowania na 
terenie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny miejsc sprzedaży  
i podawania napojów alkoholowych 

16.10.2018 r. Uchwałę podjęto w celu wykonania postanowień 
art. 12 ust. 3 ustawy o wychowaniu w trzeźwości  
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. Na jej podstawie 
wydawane są koncesje na sprzedaż napojów 
alkoholowych. Dane statystyczne w tym zakresie 
posiada Wydział Spraw Społecznych. Uchwała jest 
realizowana na bieżąco. 

50 XII/121/19 określenia wzoru wniosku o wypłatę 
dodatku energetycznego 

18.10.2019 r. Uchwałą wprowadzono wzór wniosku o wypłatę 
dodatku energetycznego zgodnie z ustawą z dnia 
10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne. 

51 XII/122/19 określenia warunków i trybu 
finansowania zadań z zakresu 
rozwoju sportu na terenie Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

18.10.2019 r. W ramach ogłoszonego konkursu ofert na 
realizację zadań publicznych z zakresu rozwoju 
sportu przydzielono dotacje dla 16 klubów 
sportowych na łączną kwotę 600 000,00 zł. 

52 XXI/231/20 ustalenia wysokości opłat za zajęcie 
pasa drogowego publicznych dróg 
gminnych 

26.06.2020 r. W roku 2024 ZDiSK z tytułu opłat za zajęcie pasa 
drogowego wypracował dochody w kwocie 
180.521,55 zł. 

53 XXVI/304/20 niedochodzenia należności z tytułu 
rekompensaty, o której mowa w art. 
10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 
2013 r. o przeciwdziałaniu 
nadmiernym opóźnieniom  
w transakcjach handlowych 

11.12.2020 r. Uchwała dotyczy niedochodzenia należności  
o charakterze cywilnoprawnym jeżeli jej kwota jest 
równa świadczeniu pieniężnemu albo większa od 
tego świadczenia. W 2024 roku nie zastosowano 
zapisów uchwały. 
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54 XXIX/324/21 Ustalenia Regulaminu utrzymania 
czystości i porządku na terenie Gminy 
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

29.01.2021 r. Realizując zapisy uchwały ZDiSK realizuje 
działania statutowe poprzez Służbę Utrzymania 
Czystości. Na bieżąco usuwane są śmieci  
z terenów gminnych oraz dzikie wysypiska. 
Prowadzona jest „Akcja Zima”, zarówno w obrębie 
pasa drogowego dróg gminnych jak i innych 
terenów objętych utrzymaniem. Opróżniane są 
kosze na śmieci. Na terenie bazy ZDiSK 
prowadzona jest segregacja odpadów, a ścieki na 
bieżąco wywożone są na teren PWiK Sp. z o.o.  
W kwietniu i październiku przeprowadzana jest 
akcja deratyzacyjna. Jednostka zapewnia (na 
wniosek) pojemniki na odpady i kabiny WC dla 
obsługi imprez na swoich terenach i innych na 
terenie Gminy. W ramach regulaminu obsługiwany 
jest PSZOK. W roku 2024 z terenu PSZOK na 
teren RIPOK w Knurowie przekazano między 
innymi: 71,68 t zużytych opon, 750,54 t gruzu 
betonowego, 972,94 t gruzu ceglanego  
z rozbiórek, 142,02 t papy, 22,83 t zużytych 
urządzeń elektrycznych i elektronicznych,  
0,77 t leków, 0,29 t świetlówek, 4,29 t urządzeń 
zawierających freony, 4,88 t farb, 31,78 t 
materiałów izolacyjnych, 11,92 t szkła, 23,44 t 
tekstyliów, 1265,02 t odpadów ulegających 
biodegradacji, 497,52 t odpadów 
wielkogabarytowych. 

55 XXIX/330/21 szczegółowych zasad, sposobu  
i trybu umarzania, odraczania terminu 
spłaty lub rozkładania na raty 
płatności należności pieniężnych 
mających charakter cywilnoprawny 
przypadających Gminie i Miastu 
Czerwionka-Leszczyny lub jej 
jednostkom organizacyjnym, a także 
wskazania organów lub osób do tego 
uprawnionych oraz określenia 
warunków dopuszczalności pomocy 
publicznej w przypadkach, w których 
ulga stanowić będzie pomoc 
publiczną 

29.01.2021 r. W przypadkach uzasadnionych ważnym interesem 
dłużnika lub interesem publicznym należności 
pieniężne, do których nie stosuje się przepisów 
Ordynacji podatkowej, przypadające jednostce 
samorządu terytorialnego lub jej jednostkom 
organizacyjnym mogą być umarzane, a ich spłata 
odraczana lub rozkładana na raty, na zasadach 
określonych w tej uchwale. Zgodnie z uchwałą 
do umarzania, odraczania lub rozkładania na raty 
spłat należności, których dotyczy uchwała 
uprawniony jest Burmistrz Gminy i Miasta 
w zakresie należności pobieranych przez Urząd 
Gminy i Miasta, kierownik jednostki budżetowej lub 
zakładu budżetowego w zakresie należności 
pobieranych przez te jednostki, dyrektor 
samorządowej instytucji kultury w zakresie 
należności pobieranych przez te jednostki. 
Uchwała uchylona Uchwałą Nr III/41/24 z dnia  
3 czerwca 2024 r.  
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56 XXXIII/364/21 zasad wynajmowania lokali 
wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny 

28.05.2021 r. Uchwała w trakcie realizacji. Zgodnie z jej 
zapisami zawarto: 

- 13 umów najmu socjalnego lokalu w 2021 roku , 
7 umów w 2022 roku, 17 umów w roku 2023 

- 66 umów najmu na czas nieoznaczony w 2021 
roku,60 umów w 2022 roku,51 umów w roku 
2023 

- 24 umowy w ramach zamiany lokalów w 2021 
roku i 18 umów w 2022 roku, 28 umów w roku 
2023 

- 57 umów najmu na czas nieoznaczony, 9 umów 
na najem lokali socjalnych, 18 umów na zamianę 
lokali mieszkalnych w 2024 roku.  

57 XXXVII/402/21 określenia wzoru wniosku o 
przyznanie dodatku mieszkaniowego 
oraz wzoru deklaracji o dochodach 
gospodarstwa domowego 

10.09.2021 r. Uchwałą wprowadzono wzory wniosku oraz 
deklaracji, na podstawie których realizowane są 
działania zgodnie z ustawą z dnia 21 czerwca 
2001 r. o dodatkach mieszkaniowych. 

58 XXXVII/404/21 przyjęcia Wieloletniego programu 
gospodarowania mieszkaniowym 
zasobem Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny na lata 2021 - 2025 

10.09.2021 r. Uchwała w trakcie realizacji. Zgodnie z jej 
zapisami: 

- sukcesywnie prowadzone są remonty zasobu 
mieszkaniowego. 

Od 1 stycznia 2025 r. Wprowadzono 20% 
podwyżkę czynszu w mieszkaniowym zasobie 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. Podwyżka 
uwarunkowana została wzrostem kosztów zarządu 
oraz kosztów utrzymania nieruchomości. 

59 XLVI/461/22 
 
 
 
 
 

oraz 
LXVII/648/23 

przyjęcia Gminnego Programu 
Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz 
Przeciwdziałania Narkomanii dla 
Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny na lata 2022-2025 

25.03.2022 r. 
 
 
 
 
 
 

25.08.2023 r. 

Program określa zasady realizacji profilaktyki 
alkoholowej, przeciwdziałania narkomanii, zasady 
funkcjonowania i finansowania GKRPA oraz 
Placówek Wsparcia Dziennego. 

 
 
 
Program został zmieniony między innymi w części 
dot. Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w Czerwionce-Leszczynach oraz 
związana z dostosowaniem do zapisów ustawy  
o przeciwdziałaniu przemocy domowej. 

60 XLVII/468/22 określenia zakresu pomocy 
zapewnianej obywatelom Ukrainy  
w związku z konfliktem zbrojnym na 
terytorium tego państwa 

05.04.2022 r. Uchwałą określono zakres pomocy zapewnianej 
przez Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny 
obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego państwa. 
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61 LIX/568/22 zmiany Uchwały Nr XLVIII/528/18 
Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach z dnia 23 marca 2018 
roku  w sprawie: zasad udzielania  
i rozmiaru obniżek tygodniowego, 
obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dyrektorów szkół i przedszkoli, 
nauczycieli, którzy obowiązki 
kierownicze pełnią w zastępstwie 
nauczycieli, którym powierzono 
stanowiska kierownicze oraz 
tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru zajęć pedagogów, 
psychologów, logopedów, terapeutów 
pedagogicznych i doradców 
zawodowych zatrudnionych szkołach  
i przedszkolach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny 

15.12.2022 r. Zastosowanie przepisów uchwały znalazło 
odzwierciedlenie w projektach organizacyjnych 
jednostek oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina i Miasto Czerwionka-
Leszczyny jako jeden z elementów weryfikacji 
poprawności danych arkuszy. 

62 LIX/569/22 zmiany Uchwały Nr LII/575/18 Rady 
Miejskiej  w Czerwionce-Leszczynach 
z dnia 12 lipca 2018 roku w sprawie 
przyjęcia regulaminu określającego 
wysokość stawek dodatku: za 
wysługę lat, motywacyjnego, 
funkcyjnego, za warunki pracy  
i szczegółowe warunki przyznawania 
tych dodatków oraz szczegółowe 
warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw dla nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach  
i przedszkolach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina i Miasto 
Czerwionka-Leszczyny  
z późniejszymi zmianami 

15.12.2022 r. Uchwała reguluje wysokość stawek dodatku: za 
wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za 
warunki pracy oraz szczegółowe warunki 
obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
dla nauczycieli. Na jej podstawie Burmistrz ustala 
dodatki dla dyrektorów, a dyrektor jednostki 
organizacyjnej przyznaje nauczycielom dodatki do 
wynagrodzenia oraz ustala wynagrodzenie za 
godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw. 

63 LXIV/612/23 sposobu sprawienia pogrzebu przez 
Gminę i Miasto Czerwionka-
Leszczyny 

28.04.2023 r. Uchwała obowiązuje od dnia 1 czerwca 2023 roku. 
Na jej podstawie w 2024 roku sprawiono  
4 pogrzeby. 

64 LXVII/649/23 określenia trybu i sposobu 
powoływania oraz odwoływania 
członków Gminnego Zespołu 
Interdyscyplinarnego do Spraw 
Przeciwdziałania Przemocy Domowej 
w Czerwionce-Leszczynach 

25.08.2023 r. W związku z powołaniem nowego Gminnego 
Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw 
Przeciwdziałania Przemocy Domowej  
w Czerwionce-Leszczynach konieczne było 
zgodnie z art. 9a ust. 6b Ustawy o 
przeciwdziałaniu przemocy domowej (tekst jedn. 
Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 ze zmianami) 
opracowanie i przyjęcie ww. regulaminu 
określającego szczegółowe warunki 
funkcjonowania zespołu interdyscyplinarnego oraz 
tryb i sposób powoływania grup diagnostyczno-
pomocowych. Ww. regulamin jest niezbędny do 
realizacji zadań z zakresu przeciwdziałania 
przemocy domowej. 
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65 LXXI/675/23 ustanowienia wieloletniego programu 
osłonowego Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny w zakresie 
dożywiania dzieci i młodzieży na lata 
2024-2028 

24.11.2023 r. Celem programu jest ograniczenie zjawiska 
niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. 
Udzielenie pomocy w formie posiłków dla dzieci 
 i uczniów będzie możliwe bez konieczności 
przeprowadzenia wywiadu środowiskowego  
i wydania decyzji administracyjnej. Uchwała 
obowiązuje od dnia 1 stycznia 2024 roku. 

66 LXXI/676/23 szczegółowych warunków 
przyznawania i odpłatności za usługi 
opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze z wyłączeniem 
specjalistycznych usług opiekuńczych 
dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi oraz szczegółowych 
warunków częściowego lub 
całkowitego zwolnienia od opłat jak 
również trybu ich pobierania, a w tym 
także szczegółowych warunków 
przyznawania usług sąsiedzkich, 
wymiar i zakres usług sąsiedzkich 
oraz sposób rozliczania wykonywania 
takich usług 

24.11.2023 r. Uchwała określa warunki przyznawania i ustalania 
odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne 
usługi opiekuńcze, z wyłączeniem 
specjalistycznych usług opiekuńczych 
świadczonych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi, w tym cenę za jedną godzinę usług 
opiekuńczych oraz specjalistycznych usług 
opiekuńczych, a w tym także szczegółowych 
warunków przyznawania usług sąsiedzkich, 
wymiar i zakres usług sąsiedzkich oraz sposób 
rozliczania wykonywania takich usług. Uchwała 
weszła w życie z dniem 1 stycznia 2024 roku. 

67 LXXI/677/23 podwyższenia kryterium 
dochodowego uprawniającego do 
przyznania nieodpłatnie pomocy  
w zakresie dożywiania w formie 
świadczenia pieniężnego na zakup 
posiłku lub żywności dla osób i rodzin 
objętych wieloletnim rządowym 
programem „Posiłek w szkole  
i w domu” na lata 2024-2028 oraz  
w sprawie zasad zwrotu wydatków  
w zakresie dożywiania w formie 
posiłku albo świadczenia rzeczowego 
w postaci produktów żywnościowych 

24.11.2023 r. Określono wysokość kryterium dochodowego 
(200% kryterium określonego w ustawie o pomocy 
społecznej) uprawniające do przyznania 
nieodpłatnie pomocy w zakresie dożywiania  
w formie świadczenia pieniężnego na zakup 
posiłku lub żywności oraz pozwalające na 
odstąpienie od żądania zwrotu wydatków  
w zakresie dożywiania w formie posiłku albo 
świadczenia w postaci produktów żywnościowych 
dla osób i rodzin. Uchwała obowiązuje od dnia  
1 stycznia 2024 roku. 

68 LXXI/678/23 ustalenia zasad ponoszenia 
odpłatności za pobyt w ośrodkach 
wsparcia i mieszkaniach 
treningowych 

24.11.2023 r. Określono zasady ponoszenia odpłatności za 
pobyt w ośrodkach wsparcia i mieszkaniach 
treningowych. Uchwała obowiązuje do dnia  
1 stycznia 2024 roku. 

69 LXXI/680/23 wyrażenia zgody na zawarcie 
porozumienia  z Miastem Żory 
dotyczącego zasad prowadzenia 
Pozaszkolnego Punktu 
Katechetycznego przy parafii Kościoła 
Wolnych Chrześcijan w Żorach 

24.11.2023 r. Na podstawie uchwały zawarto  porozumienie  
Nr ED.12.1.2024 Miasta Żory i Gminy Czerwionka-
Leszczyny w sprawie powierzenia Miastu Żory 
przez Gminę i Miasto Czerwionka-Leszczyny 
prowadzenia nauczania religii Kościoła Wolnych 
Chrześcijan na okres od 01.01.2024 r. do 
31.08.2024 r. 

70 LXXII/688/23 stawek jednostkowych będących 
podstawą kalkulacji dotacji 
przedmiotowej na 2024 rok dla 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej  
w Czerwionce-Leszczynach  

15.12.2023 r. Uchwała dotyczyła ustalenia trzech stawek dotacji 
przedmiotowej dla ZGM: dopłaty do utrzymania  
i remontów zasobów mieszkaniowych, dopłaty do 
utrzymania obiektów i pomieszczeń użyteczności 
publicznej oraz dopłaty do zaliczek na fundusz 
remontowy (udział Gminy we wspólnotach 
mieszkaniowych). Ustalone stawki obowiązywały 
od 1 stycznia 2024 roku. 
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71 LXXIII/695/23 przyjęcia Gminnego Programu 
Wspierania Rodziny dla Gminy  
i Miasta Czerwionka-Leszczyny na 
lata 2024-2026 

29.12.2023 r. Uchwałą przyjęto Gminny Program Wspierania 
Rodziny na lata 2024-2026. Głównym celem 
programu jest rozwijanie systemu wsparcia dla 
rodzin, sprzyjającego prawidłowemu 
funkcjonowaniu rodziny, ze szczególnym 
uwzględnieniem potrzeb rodzin przeżywających 
trudności w realizacji funkcji opiekuńczo-
wychowawczych. 
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